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1 Einfithrung

Viele Regionen in der Bundesrepublik Deutschland sehen sich mit den zunehmenden
Auswirkungen des demografischen Wandels konfrontiert. Besonders ldndliche
Flachenregionen mit niedrigen Einwohner/innen/zahlen, wie die Untersuchungsregion
der vorliegenden Arbeit, haben mit teilweise dramatisch zurickgehenden
Schulabganger/innen/zahlen und Abwanderung vor allem junger Menschen zu
kampfen. Altere Menschen verbleiben hiufig in der Region und wirken sich mit ihren
speziellen Bedarfen auf die kommunale Politik der Daseinsvorsorge und
Infrastrukturfragen aus. Besonders aus Sicht der Wirtschaftsforderung kommt zudem
das Problem des Fachkraftemangels hinzu. Das Phdanomen ist jedoch keineswegs neu
und wird bereits seit Beginn der 1990er Jahre infolge der Widervereinigung und der
daraus resultierenden starken Migrationsbewegungen von den neuen in die alten
Bundeslander mehr oder weniger kontrovers diskutiert.! Auch heute erscheinen Studien
zum demografischen Wandel in enger Taktung. Unterschiedliche Medien greifend die
Informationen zudem auf und postulieren mitunter (teils unabsichtlich) in Beitragen den
Zerfall und das Ausbluten landlicher Regionen. Dabei muss durchaus Kritik an den
vorgelegten Studien erlaubt sein. So fokussieren beispielsweise viele Studien die
Abwanderungsgriinde und erzielen damit einen negativen Effekt.? Defizitorientierte
wissenschaftliche Fragestellungen produzieren erfahrungsgemald negativ konnotierte
Antwortkategorien, die dann in der medialen Rezeption reproduziert werden. Die fatale
Folge ist eine weitere Verschlechterung regionaler Images, vor allem aber der regionalen
Selbstwahrnehmung von Birger/innen landlicher Rdume. So weist Christmann (2008)
darauf hin, dass sich im historischen Verlauf und beeinflusst durch
Medienberichterstattung  typische, regelmaRig wiederkehrende Bedeutungs-
zuschreibungen heraus bilden, die wiederum auf die Birger/innen zuriickwirken.?

Dieses negative regionale Selbstbild wir aus Unternehmer/innensicht in der

Lvgl. Lahner (2016), S. 26
2vgl. u.a. Gather (2006) fiir die Untersuchungsregion oder Dienel (2005) fiir ostdeutsche Regionen
3 vgl. Christmann (2008), S. 2
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Untersuchungsregion bereits als Hemmfaktor fir positive Regionalentwicklung
angesehen.?

Zudem scheitert ein weiterer Typ von Studien zur Vergleichbarkeit unterschiedlicher
Regionen an der Auswahl addquater Indikatoren. Der jlingst zitierte Prognos
Zukunftsatlas® verzichtet, trotz seines Anspruchs auf Vergleichbarkeit aller
bundesdeutschen Regionen, ganzlich auf Indikatoren®, in denen ladndliche Regionen
punkten. Dazu gehdren bspw. Dimensionen von Lebensqualitdt oder allgemeiner
Zufriedenheit. Bedenklich ist vor diesem Hintergrund vor allem, dass diese Studie
bundesweit zumeist unreflektiert reproduziert wird und das allgemeine Bild
abgehangter landlicher Regionen dadurch weiter forciert wird. Zudem entsteht — so der
Eindruck im Gesprach mit Akteur/innen in der Untersuchungsregion — grade auch
innerhalb der Verwaltung und kommunalpolitischen Akteur/innen das Gefiihl der
Untberwindbarkeit dieses Phdnomens. Dabei liegt vielleicht gerade in der Annahme, es
handele sich um ein homogenes Phdanomen, ein fundamentaler Irrtum. Der
demografische Wandel ist namlich keinesfalls ein homogener Effekt. Er zerfallt vielmehr
in identifizierbare Schwerpunkte, Themenfelder und Zielgruppen unterschiedlicher
Auspragung und Gewichtung. Gerade diese Erkenntnis ist von essentieller Bedeutung,
da die Identifizierung von Schwerpunkten wieder Handlungsmacht produziert. Sie
ermoglicht die klare Abgrenzung einzelner Zielgruppen und eine strategische
Auseinandersetzung mit spezifischen Problemlagen.

Die vorliegende Arbeit wird daher zunachst die demografische Entwicklung in der
Untersuchungsregion betrachten und darlber eine Zielgruppenidentifizierung
vornehmen. Zudem verfolgt sie den positiven Ansatz, nach den Griinden fir den
Verbleib in der Untersuchungsregion zu fragen. Sie ist dariber hinaus, wie im Verlauf
dargestellt werden wird, Grundlage fir eine Kommunikationsstrategie und

anschliefenden Kampagne in der Untersuchungsregion.

4Vgl. Engel et al. (2010), S. 245
5> Prognos AG (2016)
6vgl. ebd., S. 28
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2 Die ldnderiibergreifende Untersuchungsregion: Zwei
Kreise im Profil

Wenn hier im Folgenden von Untersuchungsregion die Rede ist, so sind die beiden Kreise
Holzminden und Hoxter, als zwei Verwaltungseinheiten in zwei verschiedenen
Bundeslandern, gemeint. Sowohl die Verwaltungsstrukturen, als auch die (Teil-)
Orientierungen und Identitdten der beiden Kreise und ihrer Birger/innen sind dabei,
wie diese Arbeit aufzeigen wird, durchaus unterschiedlich.

Die Daten zu beiden Kreisen wurden erstmals in der Regionalstudie Holzminden-Hoxter
zusammengefasst und erméglichen so einen direkten Vergleich.’

Der Kreis Hoxter liegt mit einer Flache von 1.201 km? im Osten Nordrhein-Westfalens.
Die Bevolkerungszahl betrug zum 31.12.2014 insgesamt 142.770 Einwohner®, was eine
Bevodlkerungsdichte von knapp 119 Einwohnern pro Quadratkilometer ergibt. Die drei
groflten Stadte sind die Kreisstadt Hoxter mit 29.735 Einwohnern, gefolgt von Warburg
mit 23.400 und Bad Driburg mit 18.373.° Der Kreis ist damit der am diinnsten besiedelte
in Nordrhein-Westfalen. Er wird in Nordrhein-Westfalen von den bevélkerungsreicheren
Kreisen Lippe (345.127 Einwohner in 2014), Paderborn (299.071 Einwohner in 2014)
sowie dem Hochsauerlandkreis (261.561 Einwohner in 2014) flankiert.

Der im stdlichen Niedersachsen gelegene Landkreis Holzminden hat eine Flache von 693
km?2. Bei einer Bevolkerungszahl von 71.185 zum 30.04.2015 ergibt sich hieraus eine
Bevodlkerungsdichte von 103 Einwohnern pro Quadratkilometer. Beide Kreise weisen
demzufolge eine, fir landliche Regionen typische, unterdurchschnittliche
Bevolkerungsdichte auf. Die Kreisstadt Holzminden hat eine Bevolkerungszahl von
20.109: Die beiden groBten Samtgemeinden Eschershausen-Stadtoldendorf und
Bodenwerder-Polle haben nach ihren Fusionen 15.565 bzw. 15.120 Einwohner. Ahnlich
wie im Falle Hoxters wird auch der Landkreis Holzminden von Nachbarkreisen mit z.T.

erheblich hoherer Einwohnerzahl flankiert (Landkreis Hildesheim mit 274.554

7 Vgl. Schametat (2016), S.5

8 Zum 31.12.2015 betrug die Einwohnerzahl im Kreis Hoxter bereits 145.820 (vgl. Kreis Héxter (Hg.)
(2016)). Der ungewdhnliche Anstieg ist vermutlich auf die starken Migrationsbewegungen
zuriickzufihren (vgl. Abs. 2.2). Um weiterhin ein reprasentatives Bild der Untersuchungsregion
aufzuzeigen wird daher in diesem Abschnitt mit den Zahlen von 2014 gearbeitet.

9 Jeweils inkl. der Eingemeindungen
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Einwohnern, Landkreis Hameln-Pyrmont mit 147.813 Einwohnern und Landkreis
Northeim mit 133.905 Einwohnern in 2014).

Holzminden ist neben anderen einer der Landkreise Niedersachsens, die am starksten
vom demografischen Wandel betroffen sind. Aus diesem Grund hat das Land ein
spezielles Programm aufgelegt um bestimmte Regionen zielgerichtet zu unterstitzen.
Holzminden ist mit den Kreisen Gottingen, Osterode am Harz, Northeim und Goslar
Adressat des sog. Sudniedersachsenprogramms.!® Dieser Umstand unterstreicht die
Lage in der sich der Landkreis befindet. Auch der Kreis Hoxter ist im Landesvergleich
einer der am starksten vom Demografischen Wandel betroffenen. Schlechter stehen in
Nordrheinwestfalen nur der Markische Kreis und Unna dar.!

Dies zeigt auf, dass die beiden Kreise in Randlage ihrer Bundeslander durchaus vor sehr
dhnlichen Herausforderungen stehen. Im Folgenden soll ein genauerer Blick auf die
einzelnen Aspekte des demografischen Wandels die gemeinsamen Herausforderungen

noch starker verdeutlichen.

2.1 Kreis- und landeriibergreifende Kooperation

Beide Kreise verfligen Uber unterschiedliche integrierte Regionalentwicklungsansatze,
die sich bisher allerdings weitestgehend auf das eigene Kreisgebiet oder auf
landergebundene Regionalentwicklungskooperationen beziehen.'? Fiir den Landkreis
Holzminden ist hier v.a. das Regionale Entwicklungskonzept der Region Weserbergland
Plus®®> mit einer Orientierung des Landkreises auf der Weserschiene Richtung Norden
(zusammen mit den Landkreisen Hameln-Pyrmont, Schaumburg und Nienburg) zu
nennen. Beide Kreise sind zudem LEADER-Regionen!* und koénnen auch hier auf
Regionale Entwicklungskonzepte zuriickgreifen. Zudem existieren Konzepte auf
sektoraler Ebene bspw. im Bereich Tourismus, die aber ebenfalls an der Landesgrenze

halt machen.

10 vgl. Amt fiir regionale Landesentwicklung Braunschweig (0.J.)

1 ygl. Vollmer (2011), S.82

12 ygl. Schametat (2016), S. 53f

13 Regionale Entwicklungskooperation Weserbergland plus (2015)

14 L andkreis Holzminden (o0.).) und Gesellschaft fiir Wirtschaftsférderung im Kreis Héxter mbH (0.J. a)
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Eine konzeptualisierte landertbergreifende Kooperation besteht bisher lediglich in dem
2015 erstellten (Inter)Regionalen Zukunftskonzept!®, das eine Projektférderung auch
Uber die Landesgrenze hinweg erlaubt (siehe hierzu auch Abs. 3).

Als Institution ist zudem das Zukunftszentrum Holzminden-Hoxter (ZZHH) als
gemeinsame wissenschaftliche Einrichtung der HAWK Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften Kunst Hildesheim/Holzminden/Gottingen und der Hochschule
Ostwestfalen-Lippe zu nennen, das u.a. durch beide Kreise sowie die Stadte Holzminden
und Hoxter mitfinanziert wird. Gegenstand des ZZHH sind Transformationsprozesse in
ldndlichen Rdumen®. Das Zentrum sucht dabei regional, national und international nach
inter- und transdisziplinaren Zugangen um landliche Regionen zukunftsfahig zu machen.
Eine Aufgabe ist dabei auch die partielle Begleitung von kreistibergreifenden
Kooperationsprojekten wie H!ERgeblieben (siehe Kapitel 3).

Als besonders engagierte Akteure fiir eine Kooperation Uber die Weser hinweg treten
zudem die beiden Wirtschaftsinitiativen Weserpulsar e.V. (im Landkreis Holzminden)
und die Wirtschaftsinitiative im Kreis Hoxter e.V. (WIH) auf. Getragen von dem
Gedanken das bisher weitgehend ungenutzte Potenzial des gemeinsamen Lebens- und
Wirtschaftsraumes Holzminden-Hoxter zu erschlieBen, haben diese einen breiten
Beteiligungsprozess mit engagierten Akteur/innen der Region initiiert. Den Auftakt
dieses Prozesses markiert die sog. Fiirstenberger Erkldrung'’, die von Akteuren aus
Wirtschaft, Wissenschaft, Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft unterzeichnet wurde.
In bisher drei Regionalkonferenzen und in Zusammenarbeit mit dem ZZHH wurden
zudem in sieben thematischen Arbeitskreisen Ideen fir den Kooperationsprozess
gesammelt. Die vorlaufigen Ergebnisse wurden im sog. Corveyer Programm?é

zusammengestellt und verdffentlicht.?

15 vgl. Ibendorf et al. (2015)

16 Zukunftszentrum Holzminden-Héxter (0.J.)
17 Weserpulsar e.V. (0.).)

18 Zukunftszentrum Holzminden-Héxter (2015)
19 vgl. Schametat (2016), S.53
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2.2 Demografische Entwicklung in der Untersuchungsregion

Der demografische  Wandel beschreibt  Bevdlkerungsentwicklungen  auf
unterschiedlichen Ebenen. Aufbauend auf den Verdnderungen vergangener Jahre
entwickeln Bevolkerungswissenschaftler Prognosen fir die Zukunft und leiten daraus
Handlungsempfehlungen ab. Gerade landliche Regionen und im speziellen die beiden
Kreise der Untersuchungsregion sind im hohen MaBe betroffen von
Bevolkerungsriickgang und somit gezwungen sich auf die verdnderten
Rahmenbedingungen einzustellen. Besonders in den Bereichen Infrastruktur und
Daseinsvorsorge stehen ldndliche Kommunen vor groBen Herausforderungen.
Zahlreiche jlingere Publikationen beschaftigen sich daher auch mit geeigneten
Gegenstrategien oder flihren Best-Practise- Beispiele auf.?°

Neben den messbaren Folgen des demografischen Wandels, spielt aber auch das Image
landlicher Regionen eine grofle Rolle. Die mediale Reproduktion demografischer
Hiobsbotschaften fiihrt hdufig zu einem verzerrten Selbstbild, da sie auf die
Blrger/innen zuriickwirken.?! Teilweise nehmen sich (politische) Akteure auch in der
Untersuchungsregion als nicht mehr handlungsfahig wahr. Die
Bevolkerungsentwicklung ist jedoch kein eindimensionales Phanomen. Vielmehr
handelt es sich dabei um komplexe, sich gegenseitig bedingende Wechselwirkungen, die
je nach Betrachtungsraum sehr unterschiedlich ins Gewicht fallen. Eine differenzierte
Betrachtung des demografischen Wandels in den jeweiligen Untersuchungsgebieten ist
daher zwingend geboten, da sich hierliber Teilbereiche und Personengruppen
identifizieren lassen, die gezielt angesprochen werden kénnen. Der demografische
Wandel kann so ein Stlick weit seinen Schrecken verlieren und die Identifikation
einzelner Bevodlkerungsgruppen produziert so wieder Handlungsmacht, was ein
wichtiges Signale fiir regionalpolitische Akteure sein kann.

Die Bertelsmannstiftung stellt mit ihrem Wegweiser Kommune?2 kommunale Daten fir
den Betrachtungszeitraum 2006 bis 2014 zur Verfigung und stellt fir die jeweilige

Betrachtungskommune eine Prognose fir das Jahr 2030 an. Der Betrachtungseitraum

20 yg|. Stupina et al. (2015)
21 yvgl. (Christmann (2008), S.2
22 Bertelsmannstiftung (2016 a)
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2006 bis 2014 bildet zwar nicht die aktuelle Situation ab, macht aber besonders vor dem
Hintergrund der massiven Wanderungsbewegungen in Europa speziell in den letzten
beiden Jahren Sinn, da der starke Zuzug aus dem europdischen Ausland, auch in die
Untersuchungsregion, die Statistik schwer interpratierbar macht. Zwar zeichnet sich die
Zunahme der Einwanderung durch Fliichtlinge bereits seit vielen Jahren ab, im Jahr 2015
steigt die Zahl der Asylsuchenden jedoch massiv an.?®> Daher wird hier auf eine
Betrachtung der Zahlen nach 2014 bewusst verzichtet.

In der Draufsicht stellen sich die Bevolkerungsentwicklungen in beiden Kreisen bis zum
Jahr 2013 prozentual identisch dar. Beide Kreise haben in den Jahren 2006 bis 2013 rund
6,5 Prozent ihrer Bevolkerung verloren. Im Landkreis Holzminden sank die absolute
Bevolkerungszahl um 5.011 von 76.888 (2006) auf 71.877 (2013) Einwohner. Der Kreis
Hoxter verlor im selben Zeitraum 9.839 Einwohner, von 152.627 (2006) auf 142.788
(2013). Im Kreis Hoxter bleibt die Bevolkerungszahl zum Jahr 2014 dann anndhernd
gleich, wohingegen der Landkreis Holzminden bereits wieder einen starken Anstieg auf
73.155 Einwohner?* zu verzeichnen hat.?® Dieser relativ starke Anstieg kann jedoch
bereits mit Vorlaufern der massiven Migrationsbewegung zu erkldaren sein. Eine
detaillierte Betrachtung der Bevélkerungsentwicklung nach Nationalitaten wirde
jedoch den Rahmen dieser Arbeit sprengen und muss daher an anderer Stelle erfolgen.
Die Bevolkerungsentwicklung ergibt sich aus den beiden Faktoren Natiirlicher Saldo und
Wanderungssaldo. Da beide Faktoren sehr unterschiedlich ins Gewicht fallen, sollen
diese im Folgenden ndher beschrieben und analysiert werden. Diese ndhere
Betrachtung ermoglicht zudem die oben beschriebene Identifizierung spezieller

Zielgruppen.

2.2.1 Natiirlicher Saldo

Der natirliche Saldo ist die Bilanz aus Geburten und Sterbefallen. Dieser Saldo

entwickelte sich im Betrachtungszeitraum in beiden Kreisen konstant riicklaufig2®.

B Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge (2016), S. 6

24 Exakt das Niveau von 2011

% Bertelsmannstiftung (2016 b)

26 Eine Ausnahme bildet hier im Landkreis Holzminden das Jahr 2012. Hier verbesserte sich der Saldo mit
-6,9% leicht zum Vorjahr (-7,4 % in 2011)
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Wahrend im Jahr 2006 der natirliche Saldo im Kreis Hoxter -0,16 Prozent betrug, lag er
im Jahr 2014 mit -0,44 Prozent bereits um das Dreifache darunter. Im Landkreis
Holzminden stellte sich der natiirliche Saldo bereits im Jahr 2006 mit -0,52 Prozent
bedeutend niedriger dar. Dieser entwickelte sich bis zum Jahr 2014 auf den Tiefststand
von -0,83 Prozent. Dieser Trend wird sich laut der Prognose der Bertelsmannstiftung
auch bis in das Jahr 2030 fortsetzen. Fiir den Kreis Hoxter wird ein natirlicher Saldo von

-0,68 Prozent prognostiziert, fiir den Landkreis Holzminden ein Saldo von -0,95 Prozent.

Wegweiser Kommune

Kommunale Daten - Demographischer Wandel
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Quelle: Statistische Amter der Lénder, ZEFIR, eigene Berechnungen

| Bertelsmann Stiftung

Abbildung 1: Natiirlicher Saldo in der Untersuchungsregion 2006-2014 / 2030

2.2.2 Wanderungssaldo

Auf die besonderen Auswirkungen der Migrationsbewegungen innerhalb Europas

wurde bereits in den vorangegangenen Kapiteln hingewiesen. Um der Verwadsserung der
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Aussagekraft vorzubeugen, wurde daher flr diesen Absatz der Betrachtungszeitraum
von 2006 bis 2013 gewahlt.

Im Gegensatz zum natirlichen Saldo entwickelte sich der Wanderungssaldo im
Betrachtungszeitraum nicht linear. Wahrend sich der Wanderungssaldo im Kreis Hoxter
bis zum Jahr 2010 konstant verschlechterte (-0,28 % in 2006 zu -0,39 % in 2010),
stabilisieren sich die Zahlen seither. Im Jahr 2013 lag der Saldo noch immer im negativen
Bereich, aber mit -0,37 Prozent deutlich Gber dem Wert von 2010.

Im Landkreis Holzminden stagniert der Wert im Betrachtungszeitraum, weist aber eine
durchaus positive Tendenz auf. Im Jahr 2006 lag der Wanderungssaldo hier bei -0,58
Prozent, im Jahr 2013 bereits bei 0,21 Prozent. Fiir beide Kreise prognostiziert die
Bertelsmannstiftung fir das Jahr 2013 sogar einen positiven Saldo von 0,25 Prozent im

Landkreis Holzminden und immerhin 0,05 Prozent im Kreis Hoéxter.?”

Wegweiser Kommune
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Quelle: Statistische Amter der Lander, ZEFIR, eigene Berechnungen

| Bertelsmann Stiftung

Abbildung 2: Wanderungssaldo in der Untersuchungsregion 2006-2014 / 2030

27 Bertelsmannstiftung (2016 c)
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Doch auch die Wanderungsbewegungen sind kein homogenes Phanomen. Schaut man
sich die Wanderungsprofile nach Altersgruppen an, so wird deutlich, dass die Mobilitat
zwischen den unterschiedlichen Altersgruppen stark variiert. Die Bertelsmannstiftung
unterscheidet hier zwischen vier Wanderungsgruppen: die Familienwanderung (unter
18-jahrige und 30-49-jahrige), die Bildungswanderung (18-24-jahrige), die Wanderung
zu Beginn der zweiten Lebenshilfte (50-64-jahrige) und die Alterswanderung (ab 65
Jahre). Die Gruppe der Bildungswanderer weist dabei eindeutig die grofSte Mobilitat auf.
Dieser Umstand ist kein Alleinstellungsmerkmal des landlichen Raumes, sondern
vielmehr ein natiirlicher Effekt, der in dem biografischen Ubergang zwischen Schule und
Beruf begriindet liegt. In der Zeit der Ausbildung verlassen naturgemal} viele jungen
Menschen ihre Heimat und orientieren sich. Dies zeigt sich auch in wachsenden
Regionen sowohl in starken Zuzligen, wie auch in starken Fortziigen?®. Aufgrund der
erhohten Mobilitat der Zielgruppe, sollen im Folgenden das Phdnomen der
Bildungswanderung sowie die Griinde fir Abwanderungstendenzen genauer beleuchtet

werden.

2.2.2.1 Bildungswanderung

Wie im vorigen Kapitel beschrieben, herrscht die gréBte Mobilitat in der Altersgruppe
der 18- bis 24-jahrigen. Das Phdnomen wird als Bildungswanderung bezeichnet, da viele
junge Erwachsene ihren Heimatort zugunsten einer praferierten Berufsausbildung
verlassen.

Die beiden folgenden Grafiken zeigen diesen Effekt in den beiden Kommunen im
Erhebungsgebiet sehr deutlich. Die starkste Mobilitat weildt hier jeweils die Gruppe der
Anfang bis Mitte Zwanzigjahrigen auf. Deutlich wird hier zum einen die starke
Abwanderung dieser Bevolkerungsgruppe. Die Grafiken zeigen gleichermalien aber

auch einen héheren Zuzugseffekt als in anderen Altersgruppen.?®

28 Jeweils im Vergleich zur Mobilitat anderer Bevélkerungsgruppen
2% vgl. Bertelsmannstiftung (2016 d, e)
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Wegweiser Kommune
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Abbildung 3: Wanderungsprofil 2009 - 2012 Landkreis Holzminden
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Abbildung 4: Wanderungsprofil 2009 - 2012 Kreis Hoxter
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Die vorstehenden Grafiken zeigen jeweils den Bettachtungszeitraum 2009 bis 20123,
Fiir die Gruppe der Bildungswanderung (18- bis 24-jdhrige) zeigt sich hier in beiden
Kreisen eine deutliche Abwanderungstendenz mit 1.435 Fortziigen jahrlich im Kreis
Hoxter und 733 Fortzligen im Landkreis Holzminden. Die Grafiken zeigen zudem, dass
der Effekt auch tber die durch die Bertelsmannstiftung definierte Altersgrenze von 24
Jahren hinaus wirkt und sich erst in der Mitte des dreiRRigsten Lebensjahres zu
stabilisieren Beginnt.

Der Vergleich der Bildungswanderung in beiden Kreisen zeigt wiederum zwei
unterschiedliche Tendenzen auf. Wahrend der Saldo der Bildungswanderung im Kreis
Hoxter relativ kontinuierlich abfiel (von -2,6 % im Jahr 2006 auf -4,4 % in 2013), blieb
dieser im Landkreis Holzminden bis zum Jahr 2010 relativ konstant (-2,6 %), sank im Jahr

2011 auf -3,3 Prozent ab und stabilisierte sich seitdem wieder (-2,4 % in 2013).31
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Abbildung 5: Bildungswanderung in der Untersuchungsregion 2006 - 2013

30 Jahreswerte gemittelt
31 Bertelsmannstiftung (2016 f)
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Unterschiede bei der Bildungswanderung werden aber nicht nurim Vergleich der beiden
Kreise untereinander, sondern auch innerhalb der Kreise mit Blick auf die einzelnen
Kommunen deutlich. Im Kreis Hoxter bewegt sich der Wanderungssaldo innerhalb der
Altersgruppe zwischen -8,3 Prozent in Marienmiinster und -1,7 Prozent in der Stadt
Hoéxter.3? Im Landkreis Holzminden hat die Samtgemeinde Bevern mit -6,9 Prozent den
niedrigsten Saldo. Die einzige Kommune im gesamten Untersuchungsgebiet mit einem
positiven Saldo ist die Stadt Holzminden mit 1,8 Prozent.33 Die starken Unterschiede sind
unter anderem durch die Anziehungskrafte der Kreisstadte zu erklaren. Diese zeichnen
sich vor allem durch die beiden Hochschulstandorte sowie die Bundeswehrkasernen
aus. Eine weitere Erklarung fir den positiven Saldo der Kreisstadt Holzminden kénnten
zudem die groRen Unternehmen Symrise AG und Stiebel Eltron GmbH und Co. KG, die

im besonderen Mal’ zusatzliche Personen Uber ihre Ausbildungsplatze anziehen.

2.2.2.2 Griinde fiir Abwanderung

Wie eingangs bereits erwdahnt wurde, beschéftigen sich Gberproportional viele Studien
mit den Griinden fir die Abwanderung. Zumindest fiir den Landkreis Holzminden kann
in diesem Zusammenhang auf eine quantitative Befragung von 320 Personen, die im
Jahr 2004 fortgezogen sind, zuriickgegriffen werden. Gather untersuchte hier im Auftrag
des Landkreises und der Bertelsmann Stiftung die Griinde fir den Fortzug.3*

Auch Gather stellt fest, dass die Altersgruppe der (hier) 21-30-jahrigen mit einem Anteil
von 41 Prozent unter den Befragten ausgesprochen stark vertreten ist. Es lassen sich
anhand der Daten auch Riickschliisse auf den Zusammenhang zwischen Bildungsniveau
und Abwanderung schlieBen. 43 Prozent der Befragten verfligten Uber das Abitur
und/oder einen Hochschulabschluss. Auffallend an der Studie ist, dass der
Uberwiegende Teil (71 %) der Fortgezogenen nicht im Landkreis Holzminden geboren
sind. Signifikant ist zudem, dass 86 Prozent angeben gerne im Landkreis Holzminden

gewohnt zu haben. Eine allgemein negative Stimmung der Region gegeniber ldsst sich

32 Bertelsmannstiftung (2016 g)
33 Bertelsmannstiftung (2016 h)
34 Gather (2006)
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hier also nicht ableiten. Zu bedenken ist in diesem Zusammenhang allerdings, dass
lediglich ein Fiinftel der angeschriebenen Personen an der Befragung teilgenommen hat.
Moglicherweise ist auch die Bereitschaft eine solche Befragung zu unterstiitzen bei den
Personen, die nicht gern im Landkreis gewohnt haben, geringer. Da aber der weitaus
Uberwiegende Teil angibt gern im Landkreis gelebt zu haben, drangt sich die Frage auf,
welche Griinde schlussendlich zum Fortzug gefiihrt haben. Hier sticht mit 29 Prozent die
Erwerbstatigkeit hervor, der man auf dem dritten Platz mit 13 Prozent den Fortzug
aufgrund von Ausbildung oder Studium thematisch anschlieBen konnte. Die arbeits- und
ausbildungsbezogenen Griinde betreffen dabei insbesondere jlingere gut ausgebildete
Personen. Die grofle Bedeutung arbeitsplatzbedingter Griinde wird auch in der Frage
nach Verdnderungen, die eine Riickkehrbereitschaft erhéhen kdnnten deutlich. An
erster Stelle wurde hier mit 54 Prozent die Verbesserung des Arbeitsplatzangebotes
genannt. Auf dem zweiten und dritten Platz folgen die Verbesserung der Kultur und des
Freizeitangebotes (20 Prozent) und die Verbesserung der Infrastruktur im Bereich OPNV
und Autobahnanbindung (16 Prozent).

Neben der Gruppe der arbeitsbedingten Abwanderer existiert eine weitere Gruppe, die
sich durch familien- und wohnungsbedingte Griinde charakterisieren lasst. An zweiter
Stelle der Abwanderungsgriinde geben 17 Prozent an zur VergroRerung des Haushaltes
fortgezogen zu sein und 7 Prozent, in eine Eigentumswohnung bzw. ein Haus gezogen
zu sein. In der Betrachtung der Fortzugsgriinde nach Schulabschliissen zeigt sich zudem
noch einmal deutlich, dass die niedrigeren Abschliisse eher aus familidaren und
wohnungsbedingten Griinden abwandern, die hoheren Bildungsabschliisse jedoch eher
aus Arbeits- und Ausbildungsgriinden.

Gefragt nach den Rickkehrabsichten zeigt sich unter den Befragten zudem deutlich,
dass 72 Prozent nicht zurlickkehren méchten. 17 Prozent sind unentschlossen und
lediglich 11 Prozent mochten zuriick in den Landkreis ziehen. Dies zeigt relativ deutlich:

Wer einmal fortgezogen ist, kommt in der Regel nicht wieder zurtck.
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2.2.3 Altersentwicklung

Ein weiterer Effekt des demographischen Wandels ist die Veranderung der
Altersstruktur. Auch von diesem Effekt sind die beiden Kreise der Untersuchungsregion
im besonderen MaRe betroffen. Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die
Bevolkerung hier zunehmend alter wird, was u.a. Auswirkungen auf bestimmte Bereiche
der Daseinsvorsorge und Infrastruktur haben wird. Zudem stellt ein Ungleichgewicht
zulasten der jingeren Bevolkerungsteile eine erhdhte Belastung dar. Aus Sicht der
regionalen Unternehmen ergibt sich auBerdem das Problem des Fachkrdftemangels.
Altere (gut ausgebildete) Menschen scheiden aus dem Berufsleben aus, jiingere riicken
jedoch nicht nach, da ihre Anzahl in der Region zu gering ist. Ein Konkurrenzkampf um
die Anwerbung von Fachkraften entsteht.

In der Untersuchungsregion hat sich diese Effekt bereits in dem Betrachtungszeitraum
zwischen den Jahren 2006 und 2013 gezeigt. Das Durchschnittsalter stieg im Landkreis
Holzminden von 44,7 Jahren auf 46,6 Jahre. Das Medianalter3® sogar von 45,3 Jahre auf
48,7 Jahre. Im Kreis Hoxter stellt sich die Situation dhnlich dar. Das Durchschnittsalter
stieg hier im Betrachtungszeitraum von 41,9 Jahre auf 44,4 Jahre, das Medianalter von
42,2 Jahre auf 46,4 Jahre.3°

Die Verschiebung der Altersstruktur wird zudem in den Bevolkerungspyramiden fir die
beiden Kreise deutlich. Die beiden folgenden Grafiken zeigen eine Prognose fiir das Jahr

2030 sowie den Vergleichswert im Jahr 2012.37

35 Das Medianalter bezeichnet das Lebensalter, das die Grenze zwischen zwei gleich groBen Gruppen
bildet: 50% der Bevolkerung sind jlinger, und 50% sind alter als dieser Wert. Im Gegensatz zum
Durchschnittsalter werden Verzerrungen durch Extremwerte vermieden.

36 Bertelsmannstiftung (2016 b)

37 Bertelsmannstiftung (2016 i, j)
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Abbildung 6: Bevolkerungspyramide 2030 Kreis Hoxter
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Abbildung 7: Bevolkerungspyramide 2030 Landkreis Holzminden
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2.2.4 Fazit Demografische Entwicklung in der Untersuchungsregion

Die Zahlen zum demografischen Wandel machen die Entwicklung in der
Untersuchungsregion deutlich. Beide Kreise verloren in der Vergangenheit massiv an
Bevdlkerung und auch die Prognosen deuten auf eine negative Entwicklung.

Die Analyse zeigt aber gleichzeitig klare Zielgruppen auf, die Adressaten gezielter
MalBnahmen sein konnen, um Einfluss auf die Entwicklung zu nehmen. Es wurde
herausgearbeitet, dass unter den Wanderungsprofilen der Bereich der
Bildungswanderung (18- bis 24-jdhrige) besonders stark ausgepragt ist. Die Gruppe der
Anfang bis Mitte Zwanzigjdhrigen weist die grofte Mobilitat auf. Die Daten zu den
Abwanderungsgriinden verstirken die Annahme, dass die Motive Uberwiegend
ausbildungs- bzw. arbeitsplatzbedingt sind. Fraglich ist daher, ob die Region ein
dezidiertes Angebotsproblem oder eher ein Informationsproblem hat. Es ist demzufolge
abzuklaren, wie gut sich die Personen in der Berufsorientierungs- bzw.
Berufsentscheidungsphase Uber die Angebote in der Region informiert sehen.

Zudem wurde die Verdanderung der Altersstruktur aufgezeigt. Zusammenfassend lasst
sich feststellen, dass sich sowohl das Durchschnittsalter, wie auch das Medianalter
zukinftig weiter erhohen werden. Die Gesellschaftsstruktur wird sich zulasten der
jungeren Einwohner/innen verandern. Die Folge ist unter anderem ein massiver
Fachkraftemangel fiir die regionalen Unternehmen.

Sowohl der Effekt der Bildungswanderung, als auch die Altersentwicklung in der Region
zeigen einen deutlichen Handlungsbedarf mit Blick auf die Zielgruppe auf.

Ein Blick auf die Rickkehrabsichten von Fortgezogenen zeigt zudem deutlich, dass
Malnahmen vor einem Wegzug ansetzen missen, denn 72 Prozent der Fortgezogenen
gibt an nicht zuriickkommen zu wollen.3® Eine gezielte Ansprache der Gruppe der
Bildungswanderer, mit dem Ziel der starkeren Bindung, kann hier ein Ansatz sein. Diesen
Ansatz verfolgt das Projekt H!ERgeblieben, das im Folgenden naher vorgestellt werden

soll.

38 Gather (2006), S.14
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3 Das Projekt H'ERgeblieben

Seit dem Jahr 2015 ist der Kreis Hoxter eine von 13 Modellregionen, die im Rahmen des
Modellvorhabens Land(Auf)Schwung durch das Bundesministerium fir Erndhrung und
Landwirtschaft geférdert werden. Das (Inter)Regionale Zukunftskonzept3®, dass die
Gesellschaft fiir Wirtschaftsforderung im Kreis Hoxter e.V. (GfW) in Kooperation mit
dem Zukunftszentrum Holzminden-Hoxter (ZZHH) verfasst hat, konzentriert sich auf die
beiden Themenschwerpunkte Daseinsvorsorge und regionale Wertschopfung. Kern des
Konzeptes ist zudem die oben bereits beschriebene kreis- und landeribergreifende
Zusammenarbeit mit dem Landkreis Holzminden. Zu den strategischen Zielen im
themenschwerpunkt Daseinsvorsorge gehoren u.a. die Verbesserung der regionalen
Identitdit und die Gestaltung von Ubergdéngen fiir Jugendliche. Fokussiert werden hier im
weiteren Sinne junge Menschen in der beruflichen Findungs- und Orientierungsphase.“°
Die Zielgruppe deckt sich also weitestgehend mit der in Kapitel 2.2.2.1 identifizierten
Zielgruppe der Bildungswanderer/innen. Auch das Thema der regionalen Identitat wird
im Folgenden im Kapitel 4.2.4 noch einmal aufgegriffen.

Das Projekt H!ERgeblieben setzt an diesen beiden strategischen Zielen an und ist eines
von vier Startprojekten im (Inter)Regionalen Zukunftskonzept. Ziel des Projektes ist es,
die regionale Identitdt und damit auch die Bindung von Jugendlichen in der
Untersuchungsregion zu verbessern und eine bessere (regionale) Orientierung im
Berufsfindungsprozess zu bieten. Schlussendlich soll das Projekt dazu beitragen, mehr
junge Menschen in der Region zu halten und der Abwanderung entgegenzuwirken.
Trager des Projektes ist das ZZHH bzw. die HAWK Hochschule fir angewandte
Wissenschaften und Kunst Hildesheim/Holzminden/Goéttingen.

Am Anfang des Projektes stehen reprdsentative wissenschaftliche Erhebungen zu den
Einstellungen und Bedarfen Jugendlicher sowohl zur Region, als auch im Prozess der
Berufsorientierung. Befragt werden hier Schiiler/innen zur zweiten Hélfte der 9 Klasse.*!
Eine zweite Zielgruppe bilden die ,Hiergebliebenen” (Personen bis 29 Jahre mit einem

klaren Bekenntnis zur Region), die nach ihren Motiven zu bleiben gefragt werden. Die

3 Ibendorf et al. (2015)

40 Ebd., S.6

41 Die Berufsorientierungsphase in der Untersuchungsregion beginnt in der 8. Klasse und endet mit der
10. Klasse.
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Ergebnisse der Studie werden dann anschlieBend in ein Kommunikationskonzept und
eine Kampagne Ubertragen. Neben der klassischen Kampagne mit verschiedenen
Bewerbungsformaten (Plakate, Poster, Flyer, Internet und Social-Media, etc.) wird ein
Konzept fir Workshops an Schulen erarbeitet und an vier Pilotschulen in der Region
erprobt. Innerhalb dieser Workshops sollen u.a. H!IERgeblieben-Botschafter/innen tGber
ihre eigenen biografischen Erfahrungen die regionalen Stdrken fokussieren und
Anregungen fir die Orientierungsprozess geben. AnschlieBend wird das regionale
Praktikums- und Ausbildungsangebot zielgruppengerecht tber ein kreisiibergreifendes
Netzwerk kommuniziert.

Die reprasentative Befragung von Schiler/innen der neunten Klassen im

Untersuchungsgebiet ist Gegenstand der vorliegenden Arbeit.
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4 Blickin die Forschung

Im Folgenden soll, als Grundlage fiir den Aufbau der quantitativen Studie, ein Blick in die
Forschung die wichtigsten Ergebnisse zusammenfassen und auf den
Forschungsgegenstand beziehen. Dabei wird jeweils zunachst der Diskurs vorgestellt,
um im Anschluss daran die jeweiligen Erkenntnisbedarfe aufzudecken, die im Rahmen
der Studie abgeklart werden sollen.

Zunachst fuhrt ein allgemeines Kapitel in die Thematik Migration und die Erkenntnisse
aus der Entscheidungsforschung auf Migrationsprozesse ein. Danach werden allgemeine
Erkenntnisse fir den Entscheidungsprozess , Gehen oder Bleiben?” zusammengefasst
um anschlieBend regionale Bindefaktoren und deren Wechselwirkungen untereinander
darzustellen. Anschliefend dienen einige Betrachtungen zur Berufsorientierungsphase
und der Zielgruppe im Allgemeinen der besseren Einordnung des Forschungsvorhabens.
AbschlieBend werden die Ergebnisse der Vorstudie zusammenfassend dargestellt und
ihre Relevanz fiir die Weiterentwicklung hin zum quantitativen Erhebungsinstrument

diskutiert.

4.1 Migration

Das Projekt und die vorliegende Studie widmen sich schwerpunktmaRig der
Wanderungsbewegung junger Erwachsener. Es erscheint daher sinnvoll zunachst den
Begriff der Migration, der mit Abwanderung einhergeht, zu beleuchten.

Lee definiert Migration als permanente oder semipermanente Verdanderung des
Wohnsitzes. Er nimmt dabei bewusst keine Einschrankung hinsichtlich der Distanzen
oder der Freiwilligkeit bzw. Unfreiwilligkeit der Entscheidung vor. Auch spielt zunachst
eine Unterscheidung in externe oder interne Migration keine Rolle.*?

Die jingere Forschung differenziert noch einmal zwischen der sog. Binnen- bzw. der
Aullenmigration. Wahrend bei der Binnenmigration lediglich Landes- oder Ortsgrenzen
Uberschritten werden, beschreibt die Aulenmigration den Wegzug Uber

nationalstaatliche Grenzen. Die Migration innerhalb eines Ortes wird als raumliche

42 vgl. Lee (1966), S. 49
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Migration beschrieben. Diese ist fiir die Untersuchung demografischer Effekte jedoch
nicht von Bedeutung. Grundsatzlich wird mit Blick auf die Entscheidungsprozesse noch
einmal in zwei Ebenen unterteilt: die Struktur- und die Individualebene. Die
Strukturebene fokussiert die Lebensbedingungen am Wohnort, die Individualebene die
Wahrnehmung der jeweiligen Person.*3

Zu beachten ist zudem, dass Migration immer auch eine biografische Entscheidung ist,
die wir unter biografischem Selbstbezug durchaus unterschiedlich bewerten. Die
jeweiligen Opportunitdtsstrukturen am Wohnort (Ausbildungsstatte, Wohnqualitat,
etc.) iUben moglicherweise einen objektiven Druck auf die Person aus. Diese kann den
Strukturen aber aufgrund ihrer biografischen Vorpragung durchaus unterschiedliche
Bedeutung zuweisen. So kann es sein, dass eine prekare Arbeitsmarktsituation, die auch
die Ausbildung in einem Wunschberuf nicht zuldsst, nicht zwangslaufig dazu flihrt, dass
die Person eine Abwanderungsentscheidung trifft. Vielmehr kann es zu einer Anpassung
kommen (bspw. bei dem Berufswunsch) in deren Folge sich die Opportunitatsstrukturen
fir die Person verdandern und diese sich zum Bleiben in der Region entscheidet. Das
Fehlen von Moglichkeiten fuhrt also nicht zwangslaufig zu Abwanderung. Der
biografische Charakter der Entscheidung wird vor allem dadurch deutlich, dass
Individuen bei gleichen Voraussetzungen durchaus unterschiedliche Entscheidungen
treffen.4

Im Folgenden werden daher Erkenntnisse der Entscheidungsforschung auf die

Migrationsiiberlegungen Ubertragen.

4.2 Gehen oder Bleiben?

Eine Entscheidung definiert sich durch die Abwagung verschiedener Alternativen, die
eine Auswahl zum Ziel hat. Hierbei ist zu berilicksichtigen, dass auch die
Aufrechterhaltung eines status quo eine dieser Alternativen bedeuten kann (mit Blick
auf die vorliegende Studie also die Entscheidung gegen eine Abwanderung). Die

Entscheidungsforschung spricht von sog. Entscheidungsproblemen, deren Klarung einer

43 vgl. Wochnik (2014 a), S. 50
4 vygl. ebd., S. 72f
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tatsachlichen Entscheidung vorausgehen. Diese Entscheidungsprobleme haben
ihrerseits finf Komponenten: Optionen, Ereignisse, Konsequenzen, Ziele und Griinde.
Die Entscheidungsprobleme sind aber keinesfalls isoliert voneinander zu betrachten
sondern treten vielmehr ggf. in komplexe Wechselwirkungen miteinander. Zur Klarung
eines -oder mehrerer- Entscheidungsprobleme durchlauft das Individuum verschiedene
Stufen, die in Reihenfolge und Haufigkeit variieren kénnen: Problemformulierung,
Prazisierung des Zielsystems, Erforschung der moglichen Handlungsalternativen,
Auswahl einer Alternative und Entscheidung in der Realisationsphase. Die
Migrationsentscheidung wiederum ist, wie aktuelle Untersuchungen zeigen, ein
mehrdimensionales Entscheidungsproblem, in dem mehrere Stufen durchlaufen
werden missen um zu einer Entscheidung zu kommen. Oder wie Wochnik es formuliert:
"die Migrationsentscheidung ist wesentlich durch ihre Prozesshaftigkeit bestimmt."*
Beetz fragt in diesem Zusammenhang, ob die Entscheidung zu bleiben immer eine
passive Alternative zur Abwanderung ist oder durchaus auch eine Form aktiven
Verhaltens sein kann.*® Dies wiirde der Annahme der Prozesshaftigkeit von
Migrationsentscheidungen folgen, an dessen Ende eine Entscheidung flir oder gegen die
Region steht. Denn auch der Entscheidung zu Gunsten einer Region geht eine aktive
Auseinandersetzung mit dem Fir und dem Wider voran.

Besonders spannend ist an dieser Stelle der Raumbezug. Wochnik hat herausgefunden,
dass Jugendliche in ldndlichen Raumen zeitgleich mit der Frage nach dem Berufswunsch
mit der Frage nach dem Gehen oder Bleiben konfrontiert sind. In seiner Untersuchung
zeigte sich sogar, dass die Migrationsentscheidung bedeutsamer ist als die
Berufswahlentscheidung. Die Jugendlichen in seiner Studie, die in ihrer Heimatregion
nicht ihren Wunschberuf ergreifen konnten, entschieden sich in der Regel fiir eine
andere berufliche Option und wendeten sich nicht gegen die Entscheidung zu bleiben.
Sie waren also eher bereit ihre Berufswahlentscheidung zu revidieren, als die Region zu
verlassen.*’

Ein weiteres Merkmal im Prozess der Migrationsentscheidung ist, dass diese

Entscheidung nicht irreversibel ist. Die Entscheidung zu gehen oder zu bleiben kann

4 Wochnik (2014 a), S. 63
46 vgl. Beetz (2004), S. 256
47 Vgl. Wochnik (2014 b), S. 216
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jederzeit Gberdacht und ggf. umentschieden werden. Dieser Umstand entlastet die
Jugendlichen.*® Er zeigt aber auch, dass jegliche Erhebungen im Entscheidungsprozess
nur einen Zwischenstand abbilden kdnnen und auch wenn eine Entscheidung getroffen
wurde, diese durchaus wieder revidiert werden kann: Entweder in Form einer
Entscheidung zugunsten einer Region oder fiir eine Migration. Bisher nicht erforscht ist
die Veradnderung biografischer Handlungskompetenzen wahrend der Phase der
Ausbildung (entweder durch Sozialisation im Beruf oder durch die (Weiter-)Entwicklung
eigener Lebenskonzepte). Es sei daher an dieser Stelle schon auf den Bedarf einer
Langzeitstudie hingewiesen, die den gesamten biografischen Prozess um die
Migrationsentscheidung begleitet.

Im Prozess der Migrationsentscheidung spielen unterschiedliche Einflussfaktoren eine
Rolle, die unterschiedlich stark auf die jeweiligen Individuen wirken. Dienel
unterscheidet hier grundlegend zwischen exogenen und endogenen Faktoren, wobei die
exogenen Faktoren wiederum sowohl auf die endogenen Faktoren des Individuums
wirken, wie auch in direkter Weise auf die Migrationsentscheidung. Zu den exogenen
(man konnte hier auch sagen regionalen) Faktoren gehoéren bspw. das
Arbeitsplatzangebot, die Lebensbedingungen oder aber auch das Image der Region
sowie der soziobkonomische Status. Zu den endogenen (man konnte auch sagen
personlichen) Faktoren zdhlen das Qualifikationsniveau, der Grad der Berufs- bzw.
Familienorientierung oder auch die Ausprdgungen von Motivation, Unabhdngigkeit
sowie zielgerichteter Lebensplanung. Dienel identifiziert in ihrer Studie zudem
Haltefaktoren und solche, die Migrationsentscheidungen erleichtern. Die Haltefaktoren
sind noch einmal unterteilt in regionale Faktoren, zu denen langfristige Ansassigkeit
bzw. Grundbesitz, aber auch die regionale Identitat zahlen und personliche Faktoren.
Hier spielen vor allem soziale Kontakte (Familie, Partner, Freunde, Nachbarschaft) aber
auch das Thema Partizipation und Engagement (Verantwortung in Politik, Verein,
Kirche) eine wichtige Rolle. Hingegen kénnen Migrationsnetzwerke, Migrationsbeispiele
von Freunden oder aus der Familie sowie Mobilitatshilfen eine Entscheidung zugunsten

einer Abwanderung beeinflussen.*?

48 vgl. Wochnik (2014 a), S. 65f
49 vgl. Dienel (2005), S. 21
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Empirisch lasst sich feststellen, dass Jugendliche in verschiedenen landlichen Region
Deutschlands sehr unterschiedlich auf die Frage antworten, wo sie nach der Ausbildung
oder dem Studien gern leben moéchten. Die Neigung in der derzeitigen Region (jetziger
Wohnort und dessen Umland) zu bleiben bewegt sich laut der Studie von Becker und
Moser zwischen 34 und 58 Prozent. Zwischen 19 und 52 Prozent hingegen geben an
spater in einer groRen Stadt oder im Umland einer solchen leben zu wollen. Signifikant
ist in der Betrachtung nach Geschlechtern jedoch die eindeutig hdhere

Migrationsbereitschaft von weiblichen Befragten.>°

Erkenntnisbedarfe

Eines der Kernergebnisse der Studie von Wochnik, die sich auf 15 qualitative,
biografische Interviews bezieht, ist die Erkenntnis, dass eine Bewaltigungsstrategie
landlicher Jugendlicher im Berufsorientierungsprozess darin besteht, den Berufswunsch
zugunsten der Region zu revidieren. Dieses spannende Phdanomen soll in der
vorliegenden Arbeit quantitativ bewertet werden.

Die von Dienel herausgearbeiteten Haltefaktoren sollen zudem im Rahmen der
vorliegenden Studie gewichtet werden. Interessant ist dabei die Frage nach einer
moglichen Hierarchisierung der Haltefaktoren in Relation zur Bindungsneigung.
Besonders vor dem Hintergrund der stark unterschiedlichen ausgepragten Meinungen
hinsichtlich des Wohnortes nach Ausbildung oder Studium, wie sie Becker und Moser

beschreiben, empfiehlt sich eine Untersuchung der regionalen Einstellungen.

4.3 Regionale Bindefaktoren

Weitgehende Einigkeit besteht in den unterschiedlichen Quellen dariiber, dass das
Arbeitsplatzangebot in einer Region eine tragende Rolle spielt. Der Faktor ist jedoch
nicht fir sich allein stehend zu betrachten und unterliegt wiederum den Einfllissen
weiterer Bindefaktoren, wie die nachstehenden Kapitel aufzeigen werden. Im Anschluss

an den Themenbereich Ausbildungs- und Berufsmoglichkeiten werden drei

50 vgl. Becker, Moser (2013), S. 98f
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Bindefaktoren herausgestellt, da diese, wie verschiedene Quellen zeigen, in
Wechselwirkungen miteinander stehen.

Statistisch interessant ist zudem die Bedeutung der WohnortgroRe auf die
Migrationsentscheidung. Die reine Einwohnerzahl wird hierbei weniger entscheidender
Faktor sein, als vielmehr die daraus resultierenden soziostrukturellen Bedingungen der
OrtsgroBRe. Sind Dorfgemeinschaften etwa ausgepréagter in kleinen oder in groReren
Dorfern? Und wie verhdlt sich bspw. die Engagementbereitschaft zur OrtsgrofRe?
Zumindest fir die Frage nach der aktuellen allgemeinen Zufriedenheit mit dem Leben
kommen Becker und Moser zu dem Ergebnis, dass die GroRe der Dorfer, in denen die
befragten Jugendlichen leben, kaum eine Rolle in Bezug auf die Zufriedenheit mit den
Lebensbedingungen spielt. Dies legt die Vermutung nahe, dass Jugendliche sehr
individuelle Kriterien anlegen oder ihrerseits auch unterschiedliche Anforderungen an
das Wohnumfeld stellen. Moglicherweise verbirgt sich dahinter gar eine
Bewadltigungsstrategie, bei der sich die Jugendlichen den o6rtlichen Gegebenheiten

getreu dem Motto "Wir machen das Beste daraus" anpassen.

Erkenntnisbedarfe

Bisher nicht erhoben ist der Einfluss der OrtsgrofRe auf die Bindungsneigung. Interessant
ist hier auch der Zusammenhang zwischen OrtsgroBe und den o.g. weiteren
Bindefaktoren (Engagement und soziale Bindungen). Zudem soll die Aussagekraft der
personlichen Zufriedenheit auf die Migrationsneigung untersucht werden. Dass jemand
allgemein zufrieden mit seinem Leben am aktuellen Wohnort ist, muss schlieBlich nicht

zwangslaufig bedeuten, dass die Person auch dort bleiben will.

4.3.1 Ausbildungs- und Berufsmaéglichkeiten

Die haufigsten Grinde dafiir, dass junge Menschen die Region verlassen sind
ausbildungs- oder arbeitsplatzmotiviert.>! Dies legt umgekehrt den Schluss nahe, dass
ein attraktives (und transparentes) Angebot an Ausbildungs- und Arbeitsplatzen einen

Bindefaktor fir eine Region darstellt. In der Haltung vieler kommunalpolitischer Akteure

51vgl. Gather (2006)
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stellt die regionale Arbeitsmarktsituation sogar den entscheidenden Faktor fir
Migrationsentscheidungsprozesse dar. Zahlreiche Erkenntnisse aus der Forschung
zeigen jedoch, dass diese Einstellung haufig zu kurz greift.

Wochnik®? stellt in seiner qualitativen Studie mit 15 Proband/innen heraus, dass
Jugendliche in landlichen Raumen zeitgleich mit der Frage nach dem Berufswunsch und
der Frage nach dem Gehen oder Bleiben konfrontiert sind. In seiner Untersuchung zeigte
sich, dass die Migrationsentscheidung bedeutsamer ist als die Berufswahlentscheidung.
Die Jugendlichen in seiner Studie, die in ihrer Heimatregion nicht ihren Wunschberuf
ergreifen konnten, entschieden sich in der Regel fiir eine andere berufliche Option und
wendeten sich nicht gegen die Entscheidung zu bleiben. Sie waren also eher bereit ihre
Berufswahlentscheidung zu revidieren, als die Region zu verlassen.>3 Busch teilt diese
Auffassung, fugt allerdings hinzu: "Jugendliche in ldndlichen Rdumen zeigen sich zwar
pragmatisch und ziehen eher Ausbildungsalternativen in Betracht, wenn sie in ihrem
Wunschort keine Lehrstelle finden (...), in manchen strukturschwachen Rdumen ist das
Angebot an Ausbildungspldtzen jedoch so gering, dass Jugendliche vor der Wahl stehen,
Warteschleifen in auferbetrieblichen Bildungsinstitutionen {(...) zu verbringen oder in
andere Gebiete zu ziehen.”>*

Die Frage nach der Arbeitsmarktsituation in den jeweiligen Regionen wird von den
Jugendlichen sehr unterschiedlich bewertet, wie Becker und Moser aufzeigen. Auch die
Betrachtung der Antworten nach Geschlechtern zeichnet ein sehr diverses Bild. Zudem
finden sich in der Frage nach der Moglichkeit der Verwirklichung des eigenen
Lebensplans auch stark differenzierte Antworten in den untersuchten Regionen.>>

Eine Rolle spielt zudem die allgemeine Haltung der Jugendlichen zum Berufsangebot.
Die Einschatzung der Arbeitsmarktsituation durch die Jugendlichen wird in einer 2006
erschienenen Studie in verheerender Weise deutlich: 93 Prozent der Jugendlichen
gingen davon aus, dass es in der Zukunft nicht mehr fiir jeden einen angemessenen

Arbeitsplatz geben wird.>®

52 Wochnik (2014)

3 vgl. ebd., S. 216

54 Busch (2006), S. 54

55 Vgl. Becker, Moser (2013), S. 78f
%6 vgl. Vogelgesang (2006), S. 91
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Zwar existieren, wie Wochnik aufzeigt, Kompensationsstrategien, wenn der praferierte
Beruf in der Region nicht ausgelbt werden kann, es ist jedoch unstrittig, dass die
Moglichkeit einen Beruf zu ergreifen einen wichtigen Bindefaktor darstellt. Leider wird
die Arbeitsmarktsituation in landlichen Rdumen jedoch weitaus haufiger als Schwache
und somit als Abwanderungsgrund dargestellt. Unklar ist jedoch, ob es sich bei diese
Einschdtzung um eine faktisch gegebene Situation in den betreffenden Regionen
handelt, oder ob nicht auch die Intransparenz der Marktsituation hierbei eine Rolle
spielt. Die Palette der moglichen Ausbildungsberufe in der Region ist den Jugendlichen
namlich haufig nicht bekannt, wie Busch feststellt: "Sie brauchen daher Unterstiitzung
durch Mafinahmen, die sie in Fragen der Berufsorientierung, die auch die
Auseinandersetzung mit der eigenen Persénlichkeit beinhaltet, begleitet sowie (iber die
Méglichkeiten in ihrer Heimatregion ausreichend informieren (...) Nur auf diese Weise
haben sie die Mdglichkeit, den Wunsch, in ihrer Heimatregion zu bleiben, mit einer
Existenz sichernden Perspektive zu verkniipfen.“>” Die Hauptinformationsquellen
(extern) die Jugendliche zur Berufsorientierung zur Verfiigung stehen sind nach Fink das
Internet sowie Schriften und Angebote der Bundesagentur flir Arbeit. Diese werden
jedoch von den Jugendlichen haufig als wenig hilfreich bewertet. Jugendliche stellen
dabei keinen Mangel an Informationen fest, sondern vielmehr eine Uberforderung bei
der Auswertung der verfligbaren Datenflut. Bei dieser Verarbeitung sind wiederum die
Schulen gefragt, die dieser Aufgabe der Mehrheit der Jugendlichen zufolge aber nicht
ausreichend nachkommt.>® Besonders an dieser Stelle scheint daher ein groRer
Optimierungsbedarf zu bestehen. Unklar ist, ob Jugendliche aus landlichen Regionen
moglicherweise arbeitsbedingt abwandern, obwohl die Ausiibung des Wunschberufes

in der Heimatregion moglich ware.

Erkenntnisbedarfe

Besonders vor dem Hintergrund der von Becker und Moser aufgezeigten starken
regionalen Differenzen in der Bewertung der regionalen Ausbildungs- und
Arbeitsmarktsituation, erscheint eine regionale Erhebung der Einstellungen zwingend

erforderlich. Hier ist nicht nur interessant, ob die Jugendlichen in der zweiten Halfte der

57 Busch (2006), S. 58
58 \igl. Fink (2011), S.102ff
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neunten Klasse (also in der Mitte des Berufsorientierungsprozesses) bereits bestimmte
Ausbildungs- oder Berufswiinsche ins Auge gefasst haben, sondern auch, wie sie die
Realisierbarkeit dieser Praferenzen in der Region bewerten.

Mit Blick auf die von Wochnik herausgearbeiteten Thesen ist im Besonderen die
guantitative Betrachtung des Zusammenhangs zwischen Berufswahl- und
Migrationsentscheidung spannend. Dieser Frage soll daher in der vorliegenden Arbeit
besondere Beachtung geschenkt werden.

Verschiedene Autoren kommen zudem zu dem Schluss, dass die Jugendlichen keinen
Mangel an Informationen Uber Ausbildungs- und Berufsangebote in ihrer Region
wahrnehmen, sondern vielmehr ein Problem mit der Verarbeitung der vielen
Informationen haben. Auch dieser Frage wird in der vorliegenden Arbeit durch eine

quantitative Betrachtung nachgegangen.

4.3.2 Partizipation und Engagement

Obwohl die beiden Begriffe eine durchaus unterschiedliche Bedeutung haben, werden
sie an dieser Stelle zusammen behandelt, markieren sie doch beide gleichermalRen die
Verbindung des Individuums mit der Gesellschaft. Gerade diese Verbindung ist ein
zentraler Faktor flr die Bleibeperspektive von Jugendlichen. Fiir die Betrachtung dieses
Bindefaktors ist daher zundchst zweitrangig, ob es sich bei den Motiven eher um -
zumindest teilweise - altruistische (Engagement) oder egotaktische (Partizipation)
handelt. Den Zusammenhang zwischen Individuum und Gesellschaft im Kontext von
Entwicklung landlicher Rdaume stellen vor allem Dienel und Schnieders heraus.
,Bemerkenswert [sei] die hohe Integration der ldndlichen Lebensgemeinschaften;
Nachbarschaftlichkeit und dérfliche Gemeinschaft spielen eine grofse Rolle fiir den
Zusammenhalt und die Identifikation der Jugendlichen mit ihrer Herkunftsregion {(...) Der
Ubergang zu dariiber hinaus gehenden Formen freiwilliger Zusammenarbeit ist
fliefend. > Besonders dort wo Jugendliche ernst genommen und eingebunden werden
ist die Bereitschaft zu ehrenamtlichem Engagement hoch und ,, die Haltekraft des Dorfes

fiir junge Leute erheblich. “¢°

5 Dienel, Schnieders (2005), S. 99
%0 Ebd.
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Leider hat sich diese Erkenntnis bisher unter den Akteur/innen der Regionalentwicklung
noch nicht Gberall durchgesetzt. Und auch in der 6ffentlichen Wahrnehmung hilt sich
hartnackig das Bild von desinteressierten, politikverdrossenen Jugendlichen, die
ohnehin nicht zu motivieren, geschweige denn fiir gemeinschaftliches Engagement zu
begeistern sind. Dass es sich hierbei um eine folgenschwere Fehleinschdatzung handelt,
fasst Vogelgesang in einer zentralen Erkenntnis seiner Studie zusammen: "Jugendliche
sind weder politikmiide noch politikverdrossen, sondern ihr Politikversténdnis ist
differenziert und fligt sich in keine einfache Denkschablone. Weder das soziale Umfeld
noch die 6&kologische Umwelt st ihnen gleichgiiltig."® Mit Blick auf die
Engagementbereitschaft stellt er zudem fest, dass Jugendliche fiir viele Bereiche ihres
sozialen Umfeldes Interesse zeigen und sich durchaus vorstellen koénnen in
unterschiedlichen Formen und Funktionen mitzuwirken.? Christmann schlieRt sich der
Einschdtzung an, dass Jugendliche offen sind fir politische bzw. gesellschaftliche
Partizipation. Dies gilt im besonderen MaRe, wenn die Betatigungsfelder mit ihrer
eignen Lebenswelt zu tun haben. Besonders hier wird eine grofe Chance dafiir gesehen,
Jugendliche fir ein Engagement in ihrer Region zu gewinnen.®3

Hinzu kommt fir Busch auch ein sehr nachhaltig gedachtes, didaktisches und
padagogisches Verstandnis fiir die frihzeitige Einbindung Jugendlicher: In der
Jugendphase wird ein grundlegendes Wertegerist ausgebildet, das unser zukiinftiges
Leben malgeblich prdgt und nur durch entscheidende Erlebnisse noch einmal tief
greifend verandert wird. Die Werte die wir hier ausbilden dienen uns spater als
Orientierungsmalstibe fiir unser weiteres Handeln. Auch sozialrdumliches Engagement
flieBt in unseren Wertekanon ein. Die Lebensphase Jugend bietet somit die beste
Chance Partizipation zu einer Selbstverstandlichkeit des individuellen Handelns werden
zu lassen. Die Erfahrung gehoért zu werden und Handlungsmacht zu verspiiren pragt die
Jugendlichen. Dies fiihrt dazu, dass auch im Erwachsenenalter eher die Bereitschaft
besteht sich in Prozessen der regionalen Entwicklung zu engagieren. Die friihzeitige
Einbindung Jugendlicher ist aber noch von einer anderen Warte aus betrachtet

elementar: Die notwendigen Kompetenzen, die zur Beteiligung an Prozessen der

61 Vogelgesang (2006), 5.90
62 vgl. ebd., 5.92
83 vgl. Christmann (2009), S.3
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integrierten landlichen Entwicklung benétigt werden, missen zundchst erlernt werden.
Hierzu gehoren vor allem der Respekt vor anderen Meinungen, die Berlcksichtigung
fremder Interessen oder die Bereitschaft Kompromisse einzugehen und fiir das eigene
Handeln Verantwortung zu Gbernehmen. Diese fundamentalen Kompetenzen kdnnen
aber nur erworben werden, wenn Jugendliche die Mdoglichkeit bekommen sich in die
Prozesse der regionalen Entwicklung einzubringen. Im Sinne eines regionalen
Ressourcenmanagement bedeutet die frihzeitige Einbindung das "Humankapital
Jugendliche" bestméglich zu férdern.®

Hinzu kommt noch eine psychologische Komponente, die mit der schlechten
Arbeitsmarktsituation einhergeht. Jugendliche denen latent suggeriert wird spater nicht
gebraucht zu werden, fehlt haufig die Motivation sich zu engagieren. Die mangelnde
Perspektive flhrt zudem zu einer erhohten Risikobereitschaft. Wenn es nichts zu
verlieren gibt, kann sich auch maximal riskant verhalten werden. Dieser
Perspektivlosigkeit kann jedoch durch die Beteiligung an Entwicklungsprozessen
entgegengewirkt werden.®

Kommt es zu einem Engagement der Jugendlichen, so zeigt sich in der Studie von Becker
und Moser der ausgepragte Gemeinschaftssinn. Altruistische Motive spielen bei einem
Drittel bis zu der Halfte der Jugendlichen, die in einer bundesweiten Studie befragt
wurden, eine wichtige Rolle. So geben 36 bis 48 Prozent an, mit ihrem Beitrag etwas fir
die Gemeinschaft tun zu wollen. 37 bis 52 Prozent geben an, ganz konkret anderen
helfen zu kénnen.%®

In den untersuchten Regionen zeichnet sich auch ein sehr klares Bild von
Freizeitpraferenzen der Jugendlichen ab, das Hinweise auf die Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben in den jeweiligen Gemeinden gibt. Der Gberwiegende Teil der
Jugendlichen in allgemeinbildenden Schulen (zwischen 48 und 71 %) ist in Sportvereinen
aktiv. Gleich an zweiter Stelle (zwischen 35 und 54 %) sieht die Studie ein Engagement
an der eigenen Schule.®’” Schaut man sich jedoch den Fragebogen der Studie an, so wird
deutlich, dass an dieser Stelle keine Differenzierung vorgenommen wurde. Auf die Frage

nach der Aktivitdt in Organisationen, Clubs oder Vereinen findet sich in der Auswahl

64 vgl. Busch (2006), S.55f

85 Vvgl. Busch (2006), S.56

% vgl. Becker, Moser (2013), S. 43
7 vgl. ebd., S.42

30



Jan Schametat — Jugend und Region

unter anderem der Punkt "in der Schule".®® Die Frage ist an dieser Stelle
missverstandlich, da sie eine Interpretationsleistung voraussetzt und auch ein
Ankreuzen erlaubt, wenn die Jugendlichen lediglich den Regelunterricht besuchen.

Zu beobachten ist jedoch, dass das Engagement an Gymnasien ausgepragter ist als in
den anderen Schulformen. Alle weiteren Aktivitatsbereiche differieren regional sehr
stark aufgrund der unterschiedlichen Gelegenheitsstrukturen.

Die Untersuchungen zeigen Ubergreifend, dass Jugendliche durchaus engagementbereit
sind, nur in der Regel nicht zu den Konditionen der Erwachsenenpolitik.®® In diesem
Zusammenhang drangt sich die Frage nach den Formen jugendlichen Engagements auf.
Wenn sich Jugendliche nicht in den etablierten und fiir Kommunalpolitik
offensichtlichen Formaten engagieren, wie tun sie es dann? Calmbach kommt zu dem
Schluss, dass soziales und 6kologisches Engagement Jugendlichen insgesamt deutlich
ndher liegt als politisches. Der aktuelle Freiwilligensurvey kommt zu dem gleichen
Ergebnis.”’ Das Engagement der Jugendlichen hat zudem zahlreiche Facetten, es zeigt
sich in unterschiedlichen Formen und sozialen Beziigen und ist dabei weder
zwangslaufig altruistisch, noch egotaktisch motiviert. Neben klassischen Formen wie
dem Freiwilligen Sozialen Jahr, oder der Ausibung von Trainertdtigkeiten im
Sportverein, engagieren sich Jugendliche auch in ihren eigenen Szenen, indem sie bspw.
flr das Jugendzentrum unentgeltlich Flyer gestalten oder bei dem Bau einer BMX-
Strecke helfen.”! Die eigene Marschrichtung, die Jugendliche in ihren
Engagementformen einschlagen, zeigt sich auch in ihren politischen Forderungen.
Eigene Treffpunkte wie bspw. Jugendzentren 0.4. stehen ganz oben auf der Agenda.”?
Der Vorteil einer starkeren Einbeziehung der Zielgruppe durch regionale Akteure liegt
nicht nur aufgrund der positiven Auswirkung auf die Haltekraft auf der Hand. Die
Einbeziehung von Jugendlichen wird jedoch selten aktiv betrieben. Akteure landlicher
Entwicklung adressieren Sie oft nur als Zielgruppe von Bildungsangeboten, nicht aber als
eigenstdandige Akteure der Regionalentwicklung. Festzustellen ist zudem eine Art

Teufelskreis: "je weniger direkte Kontakte mit Jugendlichen bestehen, desto starrer ist

%8 vgl. ebd.: S. 123

89 vgl. Fischer et al. (2000), S. 262

70 Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hg.) (2016)
"1 vgl. Calmbach (2012), S. 83

2 ygl. Vogelgesang (2006), S. 91
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[...] das Bild einer wenig interessierten und latent destruktiven Jugend"”3. Es fehlt fur
ergebnisoffene Begegnungen teils auch an Kompetenzen auf Seiten der Akteure
landlicher Regionalentwicklung. Diese sind unsicher, wie sie die Zielgruppe ansprechen
sollen, dass es wenig Beriihrungspunkte in der Praxis gibt, wenn diese nicht aktiv initiiert
werden. Wird dieser Teufelskreis jedoch durchbrochen und machen die Akteure der
Regionalentwicklung Erfahrungen mit den Jugendlichen, dann fallen die Urteile zur
Zielgruppe auch deutlich positiver aus. Doch auch von Seiten der Jugendlichen ist die
Bereitschaft zur Mitarbeit in regionalen Entwicklungsprozessen haufig nicht gegeben.
Grund hierfir ist vor allem die fehlende Sicht auf Berlhrungspunkte zwischen
Regionalentwicklungsprozessen und der eigenen Alltagswelt. Die sozio6konomischen

Strukturen der Region sind den Jugendlichen haufig nicht vertraut.”

Erkenntnisbedarfe

Im fachlichen Diskurs herrscht Einigkeit darliber, dass Jugend keineswegs
politikverdrossen oder per se unengagiert ist. Viele Beitrage weisen die Jugendlichen
und ihrer eigene Engagementbereitschaft sogar explizit als Ressource fiir integrierte
Regionalentwicklung aus. Zudem wurde bereits ein Zusammenhang zwischen
Partizipation in der dorflichen Gemeinschaft und regionaler Bindung festgestellt. Dieser
Effekt wurde bisher allerdings nicht quantitativ betrachtet. Die vorliegende Arbeit geht
daher u.a. der Frage nach, ob die Einbindung in soziale Netzwerke, wie (Sport-)Vereine,
Hilfsorganisationen oder freie Jugendeinrichtungen, die Neigung in der Region zu
bleiben erhoht.

Die vorliegende Arbeit sieht auch mit Blick auf die von Becker und Moser durchgefiihrte
Studie einen Richtigstellungsbedarf und fragt nach dem auBerordentlichen Engagement
in Schule, etwa der Ubernahme einer Arbeitsgemeinschaft oder der Funktion des
Klassensprechers in Abgrenzung zum Regelunterricht. Besonders vor dem Hintergrund
der in der Studie teilweise regional stark differierenden Freizeitaktivitaten (und damit
Partizipationsformen) erscheint zudem eine regionale Erhebung der Freizeitneigungen

notwendig.

73 Busch (2006), 5.59
74vgl. ebd., S.59f
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4.3.3 Soziale Bindungen

Der Ubergang zwischen den Themenbereichen Partizipation und soziale Kontakte ist
flieBend. Ein Sportverein bspw. kann der Ort sein, an dem das Individuum Zugang zu
gesellschaftlicher Teilhabe findet, gleichzeitig kdnnen sich in Sportvereinen aber auch
Peergroups konstituieren, die sich Uber das Vereinsgeschehen hinaus treffen. Diese
Schnittmenge wird auch in Untersuchungen zu den Motiven Jugendlicher fir ihre
Aktivitat in Vereinen deutlich. Zum einen spielt der Faktor Spafs haben die zentrale Rolle.
76 bis 91 Prozent der Jugendlichen geben dies als Hauptbeweggrund an. Daneben spielt
aber auch die soziale Komponente eine wichtige Rolle. Zwischen 72 und 82 Prozent der
Jugendlichen sind in Vereinen und Organisationen um nette Menschen zu treffen.”
Diese Zahlen weisen so auch auf eine tragende Bedeutung des Vereinswesens auf die
sozialen Netzwerke der Jugendlichen hin.

Wochnik deckt in seiner Arbeit die Bedeutung von sozialen Beziehungen fir die
regionale Bindung auf. In den Entscheidungsprozess namlich flieRen verstarkt auch
soziale Komponenten ein. ,Dazu zdhlen familiale ebenso wie regional-soziale
Bedingungen. Damit verbunden ist das Bediirfnis nach Sicherheit und Stabilitdt, das
durch die besondere Bindung zum ldndlichen Raum und seine Strukturen gewdhrleistet
wird."”® Freundschaften spielen in mehreren Publikationen eine tragende Rolle: 94
Prozent der Jugendlichen in landlichen Regionen geben an, dass in der Freizeit etwas mit
Freunden zu unternehmen ihnen sehr wichtig sei.”” Zudem haben Cliquen fir
Jugendliche in landlichen Regionen eine noch starkere Bedeutung als fir stadtische
Jugendliche und auch hier zeigt sich wieder der Zusammenhang zwischen sozialen
Beziehungen und der Verbundenheit zu den Umraumen. Albrecht stellt fest, dass gerade
auf den sozialen Nahraum ausgerichtete gemeinschaftliche Aktivitaten bei einem
bestimmten Typus von Jugendlichen ein starkes Zugehorigkeitsgefihl zur
Wohnumgebung starken. Besonders selbstinitiierte Gruppen haben daher einen groflen

Einfluss auf die Bleibeorientierung ihrer Mitglieder.”®

7> Vgl. Becker, Moser (2013), S. 43
76 Wochnik (2014 b), S. 217

77 Vgl. Becker, Moser (2013), S. 32
78 vgl. Albrecht (2005), S. 247
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Zu den sozialen Kontakten gehoren fir die vorliegende Arbeit neben Freunden auch

Familie und Partnerschaften.

Erkenntnisbedarfe

Auch fiir die Bedeutung sozialer Kontakte auf die Migrationsentscheidung stehen bisher
guantitative Erhebungen aus. Die Studie untersucht daher den Zusammenhang
zwischen Priorisierung sozialer Kontakte in der aktuellen Lebens- und
Zukunftsbewertung der Proband/innen und der Bindungsneigung.

Der von Albrecht postulierte Zusammenhang zwischen Bleibeorientierung und
selbstinitiierten Gruppen soll Gber den Zusammenhang zwischen der Nutzung von
Angeboten der offenen Jugendarbeit (Jugendzentren, Jugendtreffs, Jugendraume, etc.)

und der Bindungsneigung ebenfalls betrachtet werden.

4.3.4 Regionale Identitt

Auch auf den Einfluss von Identitat auf die Migrationsentscheidung verweisen mehrere
Quellen. Zudem besteht ein direkter Zusammenhang zwischen sozialen Kontakten,
raumlicher Identitdt und Bleibeneigung. Dienel stellt bspw. fest: "Hochinteressant ist,
dass die Haltekraft sozialer Netzwerke vor Ort durch réumliche Identitit verstdrkt
werden kann."”?

Zunachst erscheint es jedoch notwendig den Begriff der Regionalen Identitdt genauer zu
definieren, existieren doch recht unterschiedliche Konzepte von ldentitdt in den
verschiedenen wissenschaftlichen Disziplinen. Ich folge an dieser Stelle der Definition
von Christmann, die einen Sozialwissenschaftlichen Ansatz verfolgt und diesen auf den
Raum bezieht. Christmann® stellt heraus, dass Identitit stets in Kommunikations- und
Interaktionsprozessen konstruiert wird. Grundlegend ist zudem die Unterscheidung
zwischen kollektiver und personaler Identitat, die auch auf raumbezogene Identitat
anzuwenden sind. Raumbezogene kollektive Identitdt muss demnach als , ein abstraktes,

symbolisches Konstrukt, als ein auf den Raum bezogener gesellschaftlicher

7 Dienel (2005), S. 21
80 vgl. Christmann (2008)
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Wissensvorrat  eines  Sozialzusammenhangs  gedacht werden“®. Zu den
Referenzpunkten fiir diesen gemeinsamen Wissensvorrat, die dem Raum im Diskurs
zugeschrieben werden, gehéren u.a. landschaftliche Merkmale, lokalhistorische
Begebenheiten und Bauwerke, regionaltypische Personlichkeiten, Mentalitdten,
Brdauche, Feste, Institutionen oder der typische Dialekt, aber auch technische oder
wissenschaftliche Innovationen, die in dem Raum hervorgebracht wurden. Die
raumbezogene personale Identitét leitet sich ,aus der kollektiven Identitit des
Sozialzusammenhangs ab, schlégt sich in Form eines Wissens (iber die Typik des Raumes
bei der Person nieder und wird [...] mit dem Gefiihl persénlicher Zugehérigkeit verbunden
(= Identifikation mit dem Raum)“®. Auch Christmann verweist wie Dienel an dieser
Stelle auf den Zusammenhang zwischen Identitdt und Raumbindung: ,Je nach den
Graden der Identifikation kann raumbezogene persénliche Identitéit mit verschiedenen
Stufungen der Raumbindung und/oder des persénlichen Engagements fiir den Raum
einhergehen“®3. Ferner verweist Christmann, wie auch Wochnik® (siehe Abs.4.2.1)
darauf, dass ein ausgepragtes Zugehorigkeits- und Verbundenheitsgefiihl mit der Region
durchaus dazu fiihren kann, dass Menschen auch trotz widriger Umstdnde (bspw.
Schwierigkeiten bei der Berufswahl) in der Region verbleiben.®> Zudem werden mit Blick
auf die Auswirkungen der regionalen Identitat auf die Engagementbereitschaft auch bei
Christmann die Wechselwirkungen zwischen den unterschiedlichen Bindefaktoren an
dieser Stelle einmal mehr deutlich.

Busch stellt zudem die Bedeutung des Identitatsaspektes fiir Regionalentwicklung
heraus: "Die Identifikation mit einer Region ist ein wichtiger Erfolgsfaktor im Rahmen
ldndlicher Entwicklung [...] Jugendliche, die liber entsprechende Prozesse informiert sind,
um ihre Meinung gebeten und einbezogen werden, werden sich naturgemdyfs stérker mit
einer Region identifizieren als andere. 8¢

Dass es innerhalb der Untersuchungsregion jedoch keine einheitliche Identitat gibt,

stellen Engel et al. im Jahr 2010 fir den Landkreis Holzminden heraus. Dies liegt zum

81Ebd., S. 1

82 Ebd.

83 Ebd.

84 vgl. Wochnik (2014 b)

85 Vgl. Christmann (2008), S. 3
86 Busch (2006), S. 56
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einen an den teilweise sehr unterschiedlichen Orientierungen, die sich vom Zentrum
(der Kreisstadt) weg in (teilweise) Nachbarkreise bewegen. Zum anderen spielen
unterschiedliche Zuschnitte in anderen Teilbereichen (OPNV-Netz, Pendlerstrome,

Handlungsrdume der Unternehmen, etc.) eine Rolle.?’

Erkenntnisbedarfe

Die Bedeutung regionaler Identitat auf Migrationsentscheidungen wurde bereits
herausgestellt. Besondere Bedeutung kommt diesem Aspekt jedoch auch aufgrund der
vielseitigen ~ Wechselwirkungen innerhalb der unterschiedlichen regionalen
Bindefaktoren zu. Eine differenzierte Herausarbeitung der unterschiedlichen regionalen
Identitaten innerhalb der Untersuchungsregion wiirde jedoch den Rahmen der Arbeit
sprengen. Daher muss es an dieser Stelle bei der Anndaherung an die Frage nach
regionalen Identitdten bleiben. Dieser ndhert sich die Studie zum einen Uber die
raumliche Abgrenzung (welche Orte suchen die Jugendlichen auf) sowie die vorrangigen
positiven Assoziationen (Dinge, die den Jugendlichen in der Region besonders gut
gefallen) an. An dieser Stelle sei jedoch darauf hingewiesen, dass die Identitdtsfragen,
die im Rahmen der Studie erhoben wurden, an anderer Stelle ausgewertet werden. Zum
einen beschéftigt sich eine parallel laufende Bachelorarbeit an der Hochschule
Ostwestfalen-Lippe mit Visualisierungskonzepten der Raumaneignung von Jugendlichen
in der Untersuchungsregion. Zum anderen sollen die ldentitdtsaspekte, die hier in
qualitativer Form abgefragt werden im Anschluss an die vorliegende Arbeit zur

wissenschaftlichen Politikberatung ausgewertet werden (siehe hierzu auch Kapitel 6).

4.4 Die Zielgruppe Jugendliche

Die Auswahl der Zielgruppe macht es notwendig sich an dieser Stelle sowohl mit der
Lebensphase Jugend als auch mit den gesellschaftlichen Rahmenbedingungen
auseinanderzusetzen, die auf die Zielgruppe einwirken. Wé&hrend es einige
Definitionsansatze fur die Lebensphase Jugend gibt, herrscht im wissenschaftlichen

Diskurs groRtenteils Einigkeit darliber, dass keiner dieser Ansétze der Komplexitat dieser

87 vgl. Engel et al. (2010), S. 245
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Lebensphase gerecht wird. Vogelgesang fasst diesen Umstand treffend zusammen: "Es
gibt heute (fast) so viele Jugenden wie es Jugendliche gibt"®. Jugend ist demnach ein
dulBerst variables soziokulturelles Phdanomen, das nur durch den Rickgriff auf die
jeweiligen gesellschaftlichen Strukturen und deren Verdnderungen fassbar wird. Die
gesamtgesellschaftliche Entwicklung des ausgehenden zwanzigsten Jahrhunderts hat zu
einer sukzessiven Loslosung kollektivbindender Normen und Beziige gefiihrt. Kurzum:
"urspriinglich gesellschaftlich vorgesehene Lebenspléne werden individuell verfiigbar
(und) geraten zunehmend in die Hoheit eines/r autonomen Aukteurs/in"®. Dieser
Umstand ist gleichermaBen als freiheitliches Gut postmoderner Gesellschaften zu
betrachten, wie auch als Verlust von Orientierungspunkten. Oder wie Anthony Giddens
es pointiert auf den Punkt bring: "Man hat keine Wahl, aufSer zu wéihlen"?°. Vogelgesang
schldagt daher vor nicht die Jugendphase an sich zum Thema zu machen, sondern im
Besonderen die Auseinandersetzung der Individuen mit widersprichlichen
Erwartungen, die eben nicht mehr in ein klar definiertes gesellschaftliches Korsett
passen.’!

Auch Hitzler und Niederbacher kommen zu dem Schluss, dass Jugend ein
"ausgesprochen variables sozio-kulturelles Konstrukt"®? ist. Sie beschreiben Jugend als
Kulturphdanomen, das sich durch eigenstandige Inhalte und Lebensvollzugsformen
charakterisiert. Wegen der enormen Heterogenitat und auch der Schwierigkeit klare
Altersgrenzen zu definieren, ist das Phdnomen jedoch schwer zu fassen. Allgemeine
Beschreibungen kdnnen daher der Vielfalt kultureller Differenzierungen nicht gerecht
werden.

Becker und Moser kommen in ihrer Studie auch empirisch zu dem Ergebnis, dass es auch
die Jugend in ldndlichen Rdumen nicht gibt. Sie befragten Jugendliche in sechs landlichen
Regionen der Bundesrepublik und kommen zu dem Schluss, dass sich vielmehr auch
innerhalb der Regionen die Jugendlichen hinsichtlich ihrer Ziele und ihres Verhaltens in

der Freizeit unterscheiden. Sie orientieren sich dabei aber jeweils an den regionalen

88 Vogelgesang (2006), S. 85

89 Vogelgesang (2006), S. 86

% Giddens (1998) in Vogelgesang (2006), S. 86
91 vgl. Vogelgesang (2006), S. 85ff

92 Hitzler, Niederbacher (2010), S. 9

% Ebd.
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Moglichkeiten. Festzustellen ist laut Becker und Moser zudem eine Erweiterung des
raumlichen  Aktionsradius der befragten Jugendlichen, in Folge der
Schulkonzentrationen und der Entwicklungen im Ganztagsschulbereich. Die
Sozialbeziehungen der Jugendlichen reichen zudem deutlich Gber die landlichen Rdume
hinaus, schaut man sich die Freundschaften in Gro8stadten, im Ausland oder auch im

Internet an.®*

4.4.1 Die Zielgruppe im Kontext Schule

Das Projekt fokussiert die Jugendliche der neunten Klasse im Kontext Schule. Diese
Fokussierung ist zunachst ein pragmatischer Ansatz, da die Institution Schule einen
unkomplizierten Feldzugang, sowohl mit Blick auf die Erhebung der Daten, als auch auf
die Durchfiihrung der Workshops mit den Schiler/innen erlaubt. In der Institution
Schule erreichen wir aufgrund der in der Bundesrepublik geltenden Schulpflicht die
komplette Zielgruppe. Bildungspolitik ist jedoch hoheitlich auf der Ebene der
Bundeslander angesiedelt und so ergeben sich mit Blick auf die Ausgestaltung der
unterschiedlichen Schulformen durchaus Unterschiede in der Untersuchungsregion. Im
Folgenden soll daher auf die jeweiligen Schulformen und ihre konzeptionelle
Ausgestaltung in den beiden Bundeslandern eingegangen werden. Ferner stellte sich
bereits in den Vorgesprachen mit Schulleitungen heraus, dass auch die
Berufsorientierungsphase nicht nur landerspezifischen Regelungen unterliegt, sondern
zudem von jeder einzelnen Schule konzeptionell unterschiedlich durchgefihrt wird.
Einige allgemeine Erwdgungen zur Berufsorientierungsphase schlieBen daher an die

Beschreibung der Schulformen an.

4.4.1.1 Schulformen im Untersuchungsgebiet

Festzustellen ist zundchst, dass die Grundelemente des dreigliedrigen Schulsystems
(Hauptschule, Realschule, Gymnasium) in ihren Grundziigen in der Untersuchungsregion

erhalten geblieben sind. Alle drei Schulformen sind in beiden Kreisen vorhanden. Hinzu

9 vgl. Becker und Moser (2013), S. 47f
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kommen Forderschulen verschiedener Schwerpunkte und zusammengelegte Haupt-
und Realschulen in beiden Kreisen, sowie Oberschulen in Niedersachsen und
Sekundarschulen in  Nordrheinwestfalen.%>°® Eine dezidierte Analyse der
Gemeinsamkeiten und Unterschiede dieser unterschiedlichen Schulformen allein
konnte Bande fillen. Daher soll die folgende Beschreibung bewusst eher oberflachlich
bleiben und nur die charakteristischen Unterschiede der jeweiligen Schularten
aufzeigen. Ferner werden nur Schularten dargestellt, die auch tatsachlich in der
Erhebung vertreten sind.

Die Hauptschulen fokussieren in beiden Ldndern gleichermaRBen die praxisnahe
berufliche Orientierung. Der Hauptschulabschluss wird jeweils nach der neunten Klasse,
bzw. ein erweiterter Hauptschulabschluss nach der zehnten Klasse erlangt. Ferner kann
in beiden Landern an der Hauptschule nach der zehnten Klasse auch der
Realschulabschluss erlangt werden. Fir die vorliegende Studie ist hier zu beachten, dass
im Gegensatz zu allen anderen Schulformen in der Hauptschule die Méglichkeit besteht,
bereits nach der neunten Klasse die Schule zu verlassen und eine Ausbildung zu
beginnen. Es ist daher davon auszugehen, dass die Schiiler/innen der Hauptschulen auch
wesentlich friher mit der Frage nach der weiteren Orientierung nach der Schule
konfrontiert sind. Dieser ,Vorsprung“ wirkt sich moglicherweise auch auf die Ergebnisse
der Befragung aus.?’

Die Realschulen umfassen filinften bis zehnten Jahrgange. In ihnen werden
gleichermallen praktische Fahigkeiten und das Interesse an theoretischen
zusammenhangen gefordert. Je nach personlicher Neigung sollen sich die Schiiler/innen
nach Abschluss der zehnten Klasse fiir eine berufliche Ausbildung oder den erweiterten
Bildungsweg in der Sekundarstufe Il entscheiden.®®

Haupt- und Realschulen stellen in beiden Kreisen Zusammenschliisse der beiden
Schulformen dar, die weniger inhaltlicher Natur, als vielmehr organisatorischer Natur

sind. Die sinkende Zahl der Schiler/innen macht es bereits heute in verschiedenen

9 Vgl. Niedersichsisches Kultusministerium (2013)

% vgl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen (0.J.)

97 Vgl. Niedersichsisches Kultusministerium (2013), S. 10 und Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen (0.J.)

% Vgl. Niedersichsisches Kultusministerium (2013), S. 12 und Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen (0.J.)
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Kommunen notwendig Ressourcen zu biindeln und gemeinsame Infrastrukturen und
Personal zu nutzen. Ferner verweisen einzelne Schulen in ihren Konzepten auf die
Vorteile der Zusammenarbeit in punkto bessere Durchldssigkeit und abgestimmte
Unterrichtsangebote.?

Die Schullaufbahn am Gymnasium gliedert sich in die flinfjahrige Sekundarstufe | (auch
Erprobungs- und Mittelstufe), nach der auch die allgemeinbildenden Abschlisse
erworben werden kénnen und die dreijahrige Sekundarstufe Il (Oberstufe), nach der die
allgemeine Hochschulreife erworben werden kann. Mit Blick auf die Erhebung ist daher
zu beachten, dass ein GroRteil der Schiler/innen an Gymnasien die allgemeine
Hochschulreife anstrebt und demnach zu Erhebungszeitpunkt noch nicht in gleichem
Male mit der Berufsentscheidung konfrontiert sein wird, wie die Schiler/innen in den
anderen Schulformen. Interessant ist der Stand im Entscheidungsprozess zu einem so
friihen Zeitpunkt jedoch besonders im Vergleich zu den anderen Schulformen.
Forderschulen existieren ebenfalls im Untersuchungsgebiet. ,,Schilerinnen und Schiiler,
die in ihren Entwicklungs-, Lern- und Bildungsmaoglichkeiten so eingeschrankt sind, dass
die im Unterricht ohne zusatzliche sonderpadagogische MaRnahmen nicht hinreichend
gefordert werden, haben einen Bedarf an sonderpidagogischer Unterstiitzung.”0!
Diese Bedarfe konnen dabei in verschiedenen Schwerpunkten vorliegen: Lernen,
Spreche, emotionale und soziale Entwicklung, geistige Entwicklung, Héren, Sehen sowie
koérperliche und motorische Entwicklung!®2. Diese Schwerpunkte gleichen sich in beiden
Landern. In der vorliegenden Studie wurden zwei Klassen in Férderschulen mit dem
Schwerpunkt Lernen befragt.'3

Die Oberschule als eigenstandige Schulform ist ein Format das in Niedersachsen
angeboten wird. Sie umfasst die flinften bis zehnten Schuljahrgdnge. An der Oberschule
konnen die Sekundarabschlisse | (Haupt- bzw. Realschulabschluss) sowie der erweiterte
Sekundarabschluss | (Berechtigung zur gymnasialen Oberstufe) erworben werden. Die

Oberschule zeichnet sich durch individuelle Wahlmoglichkeiten der Schiler/innen ab

9 Vgl. HRS Eschershausen (2016)

100 y/g|. Niedersichsisches Kultusministerium (2013), S. 22 und Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen (0.J.)

101 Njedersichsisches Kultusministerium (2013), S. 16

102 Ebd.

103 vgl. Niedersichsisches Kultusministerium (2013), S. 16 und Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen (0.J.)
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der sechsten Klasse aus. Ab der neunten Klasse wird zudem ein berufspraktischer
Schwerpunkt gesetzt und es besteht die Moglichkeit der individuellen Profilbildung in
den Themenbereichen Fremdsprachen, Wirtschaft, Technik oder Gesundheit und
Soziales.104

In Nordrhein-Westfalen existiert zudem das Konzept der Sekundarschule, die dhnlich
der niedersachsischen Oberschule ldngeres gemeinsames Lernen ermoglicht. Hier
lernen die Schiler/innen mindestens in den fuinften und sechsten Klassen noch

gemeinsam. Ab der siebten Klasse wird dann der Unterricht integriert, teilintegriert oder

in mindestens zwei getrennten Bildungsgiangen durchgefiihrt.10°

4.4.1.2 Berufsorientierungsphase

Die Untersuchung sowie das Projekt H!ERgeblieben setzen zeitlich in der Phase der
Berufsorientierung an. Bereits in Vorgesprachen mit Schultragern, Koordinator/innen
und Schulleitungen wurde deutlich, dass ein wesentliches Merkmal der schulischen
Berufsorientierung (nicht nur in der Untersuchungsregion) ihre individuelle
Ausgestaltung durch die jeweilige Schule ist. Die Verordnungen der Lander geben
allenfalls einen groben Strukturrahmen und zeigen die Schwerpunkte der jeweiligen
Schulformen auf.1% Im operativen Geschéft jedoch bilden sich an den unterschiedlichen
Schulorten verschiedene Konzepte der Berufsorientierung heraus. Diese zeigen sich in
diversen  Kooperationsnetzwerken,  Veranstaltungen  (Berufsorientierungstage,
Berufsmessen, Girls- und Boysdays, etc.), teilweise aber auch in kreisweiten Konzepten,
wie bspw. den Schulberufslotsen im Landkreis Holzminden.!%’ In Nordrhein-Westfalen
existiert zudem ein Landesprogramm mit dem Titel ,, Kein Abschluss ohne Anschluss®,
dass u.a. Handlungsempfehlungen zur Berufs- und Studienorientierung umfasst und
auch vom Kreis Héxter umgesetzt wird.1% Fiir eine differenzierte Sicht auf den Prozess
der Berufsorientierung soll im Folgenden jedoch noch ein Blick in die Forschung

geworfen werden.

104 vgl. Niedersichsisches Kultusministerium (2013), S. 14

105 Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen (0.J.)
106 vgl. Niedersdchsisches Kultusministerium (o.J.)

107 vgl. Kreisvolkshochschule Holzminden (2016)

108 y/gl. Kreis Hoxter (2016 b)
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Fink (2011) bezeichnet Berufsorientierung als Aufgabe der modernen
Industriegesellschaft. Historisch hat sich ein zunehmendes Problembewusstsein gegen
Ende des 19. Jahrhunderts herausgebildet, welches zu einem wachsenden Engagement
von Staat und Gesellschaft geflihrt hat, mit dem Ziel, die junge Generation in die Berufs-
und Arbeitswelt zu integrieren. Heute gehort Berufsorientierung zum Auftrag
allgemeinbildender Schulen und unterliegt damit in Deutschland auch der féderalen
Struktur des Bildungssystems, das in der Hoheit der Lander liegt.

Festzustellen ist, dass sich in der Literatur verschiedene Begrifflichkeiten um die
Thematik der Gestaltungsansitze am Ubergang Schule - Beruf festgesetzt haben. Diese
reichen von Berufsorientierung tiber Berufswahlvorbereitung, Berufswahlorientierung,
Berufsfriihorientierung,  Arbeitsweltorientierung  bis  hin  zu  Job- und
Karriereorientierung oder Berufsvorbereitung. Einerseits wird diese Vielfalt an
Begrifflichkeiten als Desorientierung der Akteure im Feld interpretiert, andererseits
spiegeln einzelne Begrifflichkeiten auch einen Paradigmenwechsel wider, der unter
anderem Leitbilder von Berufen zu Diskussion stellt (Arbeitsweltorientierung).1%?
Modernere Ansatze ziehen hingegen ein breiteres Spektrum an Ansatzen ins Kalkil und
vertreten einen ganzheitlichen Begriff von Berufsorientierung. So  wird
Berufsorientierung heute vielfach als lebenslanger Lernprozess verstanden, bei dem
sowohl die individuellen Voraussetzungen der Orientierung suchenden Person, wie auch
die duReren Einfliisse der Arbeits- und Berufswelt Bericksichtigung finden. Auch die
Entfaltung der Personlichkeit und die Entwicklung von Eigeninitiative und
Selbstverantwortung spielen dabei eine groRe Rolle. Zudem schlielen ganzheitliche
Ansatze aber auch "die Ausprégung einer subjektiven Haltung zu Arbeit und Beruf als
wesentliches Element des eigenen Lebensentwurfs" sowie die Entscheidungsfihigkeit
"der persénlichen Berufs- und Lebensplanung - auch jenseits eines Lebensberufes" ein.'1°
Die neueren Ansdtze belegen, dass das Thema Berufsorientierung keinesfalls mehr
eindimensional betrachtet wird. Die Erkenntnisse von Wochnik (2014 b) zeigen zudem
eine weitaus groRere Bedeutung regionaler Aspekte im Prozess der Berufsorientierung.
Auch Butz (2008) verweist mit Blick Berufsorientierung im Schulentwicklungsprozess

u.a. auf die Bedeutung der Region.

109 g, Fink (2011), S.95ff
110 vg|. Fink (2011), 5.97
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"Enthalten in [Finks] Verstdndnis von Berufsorientierung sind auch Aspekte einer
Arbeitsweltorientierung, die bewusst iiber die Beschdiftigung mit Berufen hinausgeht und
Lebensentwiirfe rund um das Themenfeld Arbeit aufgreift"!11.

Fiir die Entscheidungsfindung im Berufswahlprozess hat Hellberg (2009) zudem ein
Prozessmodell vorgelegt, welches auf drei Uberpriifungsmodi basiert, die Individuen im
Berufswahlprozess anwenden. Diesen wiederum liegen die Konzepte der Imagination
und der Vorstellung zugrunde. Das Konzept der Imagination ist ein kognitiver Vorgang,
bei dem sich die Person selbst in prototypische Arbeitssituationen einer potenziellen
beruflichen Option imaginiert. Diese Imagination schafft so einen emotionalen Zugang
zum Objekt des Entscheidungsprozesses. Das Konzept der Vorstellung beschreibt ein
Phanomen, innerhalb dessen die Person sich ein Bild entwirft, das ihren Wiinschen
entspricht. Hier eben eine berufliche Tatigkeit, die diese Wiinsche erfillt. Im Prozess
der Berufswahl kommt es nun zu unterschiedlichen Uberpriifungsmechanismen.
Anhand des V-I-Vergleiches (Vorstellung / Imagination) Gberpruft die Person, inwieweit
das imaginierte Bild von einer bestimmten Berufstdtigkeit den entwickelten
Vorstellungen von einer zukilnftigen Berufstatigkeit entspricht. Beim VS-Vs-Vergleich
(VS=erforderliche Voraussetzung; Vs=vorhandene Voraussetzung) werden fir
erforderlich gehaltenen Voraussetzungen fiir das jeweilige Berufsbild mit den
tatsachlich vorhandenen Voraussetzungen der Person verglichen. Im Passungsprozess
schlieBlich schaut die Person, ob die imaginierten Charakteristika eines bestimmten
Berufes zu ihren eigenen (persoénlichen) Charakteristika passen.

Hellberg hat zudem vier emotionale Qualitdten identifiziert, die Einfluss auf den
Entscheidungsprozess haben. Diese beschreibt er als sog. Gegenwarts-Geflihle. Das
Gefiihl der Lust/Unlust bezieht Uberlegungen ein, die nach dem Lustgewinn, bzw. der
Moglichkeit von Bedurfnisbefriedigung im Rahmen der anvisierten Berufstatigkeit
fragen. Das Gefiihl der inneren Abwehr ist eng gekoppelt an direkte oder indirekte
(negative) Konsequenzen aus der Ausiibung eines bestimmten Berufes. Die
Uberlegungen dienen der Analyse der Bedingungen unter denen sich die
Berufsausibung im Allgemeinen gestaltet. Zielsetzung ist stets das Ausmalfd an Belastung

und Verzichtleistungen moglichst gering zu halten. Die dritte emotionale

111 Fink (2011), S.98
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Empfindungsqualitdt beschreibt Hellberg als gutes/ungutes Gefiihl. Hier wird die
technische Seite des Berufes betrachtet und abgewégt, ob die Anforderungen als zu
bewaltigen erscheinen und die Leistungen im Berufsalltag erbracht werden kénnen. Und
schlieBlich flieRt die sog. Angst-Emotion in den Entscheidungsprozess ein. Hierbei
handelt es sich um eine konditionierte Reaktion die weitestgehend ohne vorherige
Realitdtsprifung auftritt und stets in enger Verbindung mit Vermeidungs- oder
Vorsorgetendenzen auftritt.!?

Mit Blick auf die in dieser Arbeit fokussierten regionalen Aspekte des
Entscheidungsprozesses, erscheint vor allem die Empfindungsqualitdt der inneren
Abwehr bedeutsam, da die hier bearbeiteten Belastungen und Verzichtsleistungen auch
in einem engen Zusammenhang mit dem Wohnumfeld stehen. Die Argumentation ist
dabei durchaus in beide Richtungen denkbar. Die Entscheidung in eine groRRere Stadt zu
emigrieren bedeutet meistens den zumindest tempordren Verzicht auf den
regelmafigen Kontakt zu den sozialen Kontakten in der Heimatregion. Gleichzeitig kann
auch der Verbleib in der Region als Verzicht auf bestimmte Angebote (bspw. Kultur und

Freizeit) in der Stadt interpretiert werden.

4.5 Kernergebnisse der Vorstudie und weitere Erkenntnisbedarfe

Schenk (2016) identifiziert in der qualitativen Vorstudie finf Hauptkategorien die sich
an der Migrationsentscheidung orientieren.'!3 Die erste Kategorie beschreibt die Region
mit ihren Vorzigen der ,schone(n) Landschaft der ruhigen, idyllischen und landlichen
Region”, diese zeichnet sich durch ,viel Natur und viel Freiraum sowie durch wenige
Menschen aus“.!* Diese spezifischen, landschaftswertlichen Vorteile der Region
ergeben sich auch aus anderen Publikationen, wie bspw. der Regionalstudie
Holzminden-Hoxter!!>. Interessant ist jedoch, dass die verhaltnismaRig junge Zielgruppe

diese bereits als Werte erkennt und so auch im Interview benennt.

112 vgl. Hellberg (2009), S. 253ff

113 vgl. Schenk (2016), S. 33ff

14 vg|. Ebd., S. 33

115 ygl. Schametat (2016) oder Zukunftszentrum Holzminden-Héxter (Hg.) (2015)
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Die zweite Kategorie bezieht sich auf die Angebote und Mdglichkeiten der Region. Als
Positiv werden vor allem Sportangebote und Daseinsvorsorge genannt. Als negativ eher
fehlende Freizeitmdoglichkeiten und die Mobilitdtssituation Jugendlicher.!'® Die
Bewertung der Gelegenheits- und Angebotsstrukturen der Region sollten im
Fragebogen der quantitativen Erhebung weiter analysiert werden.

Als eine dritte Hauptkategorie identifiziert Schenk den Land-Stadt Vergleich als eine Art
ideologische Frage. Die befragten Jugendlichen wagen in dieser Kategorie die jeweiligen
Vor- und Nachteile gegeneinander ab. GroRere Angebotsvielfalt in der Stadt versus
Landschaftswerte in landlichen Rdumen auf der Vorteilsseite und Langeweile des
landlichen Lebens versus wenig Platz, schlechte Luft und kaum vorhandene Natur in der
Stadt auf der Nachteilsseite.!!” Interessant ware, diese Kategorie stirker auf ihren
»ldeologiefaktor” hin zu untersuchen. Spannend ware zu erfahren, ob die Benennung
von Stadt und Land einfache Synonyme fiir die oben beschriebenen Attribute sind, oder
ob dahinter eine identitatsstiftende Komponente steckt, die genauer ausdifferenziert
werden miusste. Diese Frage ist jedoch in einem quantitativen Design nicht zu
beantworten und bedarf eines erneuten qualitativen Feldzuganges. Erwartbar ist
jedoch, dass sich innerhalb der qualitativen Elemente des Fragebogens (Freitextfelder)
Hinweise auf diese Kategorie wiederfinden.

Besonders interessant sind die Kategorien vier und funf. Die vierte Hauptkategorie
beschreibt die Zukunftsperspektiven in einem Wenn-Dann-Szenario. Der Verbleib in der
Region ist demnach erwiinscht, wenn sich die personlichen (beruflichen) Plane dort
verwirklichen lassen.'!® Diese Kategorie folgt im Wesentlichen auch der Wochnikschen
Erkenntnis, dass sich ein bestimmter Typus junger Erwachsener zugunsten der Region
fuir einen nachrangigen Berufswunsch entscheidet.'*® Der Kernerkenntnisbedarf besteht
hier im Wesentlichen in den Einstellungen, die einen Ausblick auf die anstehende
Migrationsentscheidung der Proband/innen geben und in welcher Weise hier
allgemeine bzw. Einstellungen zur Region mit dem Berufswahlprozess in Verbindung

stehen.

116 vgl. Schenk (2016), S. 34

117 vgl. ebd., S. 35

118 vgl. ebd., S. 35f

119 /gl Wochnik (2014b), S. 216
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Die funfte Kategorie identifiziert soziale Bindungen als Haupteinflussfaktor fiir eine
regionale Verbundenheit.’?° Freunde, Lebenspartner/innen und insbesondere Familie
steigerten aus Sicht der Interviewten den Wert der Region. Die Wertigkeit der sozialen
Kontakte flr die Migrationsentscheidung soll daher innerhalb der quantitativen

Erhebung Uberprift werden.

120 y/g|. Schenk (2016), S. 36f
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5 Aufbau und Methodik der Studie

Die Studie war eingebettet in den Forderkontext des Projekts H!ERgeblieben, an dessen
Anfang eine reprasentative Befragung der Zielgruppe (Jugendliche in der Mitte der
Berufsorientierungsphase) stand. Zunachst wurde eine qualitative Vorstudie mit finf
Schuler/innen der betroffenen Jahrgangsstufe sowie mit funf ,Hiergebliebenen”
(Personen zwischen 20 und 30 Jahren, mit einem nach eigener Aussage bewussten
Bekenntnis zur Region) durchgefiihrt um erste — vor allem regional bedeutsame -
Kategorien fiir die Entwicklung der quantitativen Befragung zu erarbeiten.'?! Auf der
Grundlage der Ergebnisse dieser Vorstudie (siehe Kapitel 4.5) sowie aufbauend auf
Referenzstudien (insbesondere Becker und Moser (2013) und Wochnik (2014 a); siehe
Kapitel 4) wurde dann der Fragebogen fir die Datenerhebung in den Schulklassen
entwickelt und in insgesamt vier Pretests getestet und Uberarbeitet. Die Daten wurden
anschlielend in einer Mischform aus Papier- und Onlinefragebogen erhoben und
anschlieRend mit Hilfe der Statistik- und Analysesoftware IBM SPSS ausgewertet.

Im Folgenden werden als Zusammenfiihrung aus dem vierten Kapitel die
Erkenntnisbedarfe zusammengefasst und die Forschungsfragen erortert. Danach
werden die Instrumente und Rahmenbedingungen der Erhebung sowie das Sampling
vorgestellt um im Anschluss eine Bewertung des Projektes anhand von Giitekriterien der
empirischen Sozialforschung vorzunehmen. Den Abschluss des Kapitels bildet die

Vorstellung des Fragebogens.

5.1 Forschungsfragen und Erkenntnisbedarfe

Die vorliegende Studie erfolgte vor dem Hintergrund zweier Ubergeordneter
Forschungsfragen. Zum einen verfolgte sie den positiven Ansatz nach den
Bindungsgriinden zu fragen. Zum anderen interessierten vor dem Hintergrund der
Weiterentwicklung der Ergebnisse hin zu einer Kommunikationsstrategie die
Einstellungen und Uberlegungen der Jugendlichen in der Berufsorientierungsphase.

Diese sind sowohl aufgrund des bereits herausgestellten starken Zusammenhanges

121 yg|. ebd. (2016), S. 19ff
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zwischen Berufsorientierung und Migrationsentscheidung bedeutsam, zum anderen
aber auch, da Schule bzw. der Kontext Berufsorientierung einen idealen Feldzugang
auch mit Blick auf die zu entwickelnden Schiiler/innen-Workshops ermdglicht.
Nachrangig schlieBen sich an diese Gibergeordneten Fragen einzelne Erkenntnisbedarfe
an, die sich aus dem im vierten Kapitel dargestellten wissenschaftlichen Diskurs sowie
der Vorstudie ergeben. Allen voran soll hier quantitativ Gberprift werden, wie sich die
Einstellungen der Schiler/innen zu der Wochnikschen Theorie verhalten, die
Migrationsentscheidung sei hierarchisch der Berufswahlentscheidung vorgelagert.
Bisher existieren hierzu keinerlei reprasentative Erhebungen.

Ferner soll anhand der unterschiedlichen in Kapitel vier herausgearbeiteten
Haltefaktoren untersucht werden, in wie weit sich diese tatsdchlich auf die aktuelle
Einstellung der Schiiler/innen zur Frage der regionalen Bindung verhalten.

Die Raumaneignung der Proband/innen soll eine Annaherung an die regionale Identitat
moglich machen. Zunachst soll hier erhoben werden, in welchen Raumen sich die
Schuler/innen bewegen und ob sich in er Untersuchungsregion Schnittmengen
unterschiedlicher Raumaneignungscluster ergeben. Ferner werden Dimensionen von
Identitat aus den qualitativen Elementen des Fragebogens sichtbar.

Bisher wenig beachtet in wissenschaftlichen Kontexten zur Migrationsforschung ist die
Frage nach dem Zusammenhang zwischen OrtsgréRe und Bindungsneigung. Zum einen
ware denkbar, dass sich die Strukturen der Daseinsvorsorge in landlichen Stadten (hier
vor allem die beiden Kreisstadte) positiv auf die Bindungsneigung auswirken. Hier hat
man zumindest meist fuBlaufig alle Angebote der Daseinsvorsorge. Eine Gegenthese
ware, dass sich die unterschiedlichen sozialen Strukturen, die bereits an anderer Stelle
als wichtig fiir die Migrationsentscheidung identifiziert wurden, ihre Wirkung eher in

kleineren — personlicheren — Ortschaften entfalten.

5.2 Instrumente und Rahmenbedingungen der Erhebung

Am Anfang der Umsetzungsphase des Fragebogens stand die Frage nach einer
geeigneten Software, die dem Wunsch nach gleichzeitiger Bedienfreundlichkeit (durch

Forscher und Proband/innen) und der Moglichkeit die Daten in unterschiedlichen
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Formaten zu gewinnen entsprach. Zunachst wurden Freeware-Programme getestet, die
bedienfreundlich und online abrufbar waren. Die Uberlegungen fokussierten jedoch
recht schnell auf die Frage, wie eine Mischform aus onlinebasierter Erhebung und der
Befragung in Papierform, sowie deren Synchronisation erreicht werden kann.
Hintergrund dieser Uberlegung war, dass vor Beginn der Erhebung nicht abschitzbar
war, in wie vielen Schulen PC-Rdumlichkeiten mit einer ausreichend starken
Internetverbindung und ausreichenden Computerplatzen fir die jeweilige Klassenstarke
zur Verfiigung stehen wiirden. Die Uberlegung zusatzlich auf Tablet-PCs zuriickzugreifen
wurden ebenfalls wieder verworfen, da die Frage des Netzwerkzugangs fir externe
Gerate ebenfalls eine Unbekannte in dem Vorhaben dargestellt hatte. Die Wahl fiel aus
diesen Erwagungen auf das Programm questorpro. Der Vorteil des Programms liegt vor
allem darin, dass die Erhebung sowohl online, Gber eine Anwendungsoberflache im
Internetbrowser, als auch in Papierform geschehen kann. Die Printbogen werden nach
der Erhebung eingescannt und automatisch vom Programm erfasst. Textfelder missen
jedoch handisch abgetippt werden. Die Freiheit einer solchen Riickfalloption erwies sich
im Feld als dulerst hilfreich. Etwas Uber die Halfte der Klassen wurde aufgrund
mangelnder PC-Ausstattung durch die Printfragebdgen befragt. Auch bei der Befragung
von Klassen im Online-Setting flihrten die Befragenden stets einen Satz
Ersatzfragebogen in Printform mit um im Bedarfsfall auf diese Option ausweichen zu
kdnnen.

Die Nachteile des Programms liegen vor allem in technischen Umsetzungsfragen
bestimmter Frageformen. Bspw. ergibt sich aus der Mischform von online und Print das
Problem, dass , Aufklappfragen” (wenn du eben mit ja geantwortet hast ...) immer
komplett abgebildet werden missen um eine Vergleichbarkeit beider Formate zu
gewihrleisten. Zudem sind die Méglichkeiten Anderungen am Layout vorzunehmen bei
diesem Programm im Vergleich zu anderen relativ eingeschrankt.

Eine besondere Herausforderung beim Feldzugang stellte der Weg Uber die einzelnen
Schulleitungen dar. Nachdem die Genehmigungen fiir die Erhebung sowohl bei der
Bezirksregierung in Detmold, als auch bei der niedersachsischen Landesschulbehérde
eingeholt waren, mussten alle im Sampling festgelegten Schulen (siehe Kapitel 5.2)
angeschrieben werden bzw. in einem zweiten Schritt telefonisch um Erlaubnis der

Befragung gebeten werden. Insgesamt konnte so 24 von 38 Schulen im
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Untersuchungsgebiet fiir die Befragung gewonnen werden. Eine weitere Hirde stellte
die Einholung von Einwilligungserklarungen durch die Eltern dar. Diese verlief,
mafRgeblich abhdngig von den jeweiligen Klassenlehrer/innen, sehr unterschiedlich und
flhrte in einzelnen Klassen dazu, dass mehrerer Schiler/innen nicht an der Befragung
teilnehmen konnten.

Die einzelnen Befragungen fanden dann in den jeweiligen Schulen entweder in den
Computerrdaumlichkeiten (online) oder im Klassenraum der jeweils zu befragenden
Klasse (Print) statt. Bei der Online-Variante wurde die Klasse aufgrund fehlender
Computerplatze teilweise geteilt und hat die Befragung in zwei Durchgingen
durchgefihrt. FlUr die Begleitung der Befragungen standen neben mir ein
Projektmitarbeiter sowie drei studentische Hilfskrafte zur Verfiigung. Bei der Einflihrung
der Schiler/innen/befragung wurde jeweils kurz das ZZHH vorgestellt um dann das
aktuelle Vorhaben zu beschreiben. Hierbei wurde auf die rdumliche Orientierung (Kreise
Hoxter und Holzminden) sowie auf die Kernthemen des Fragebogens (siehe Kapitel 5.5)
eingegangen. Als Motivation wurde zuséatzlich auf das Vorhaben der wissenschaftlichen
Politikberatung hingewiesen und auf den Ansatz die Region attraktiver fiir Jugendliche
zu machen. Anschlieend wurde geklart, ob alle Einverstandniserklarungen vorhanden

sind und Ausfillhinweise fir den Printfragebogen gegeben.

5.3 Sampling

Der Feldzugang erfolgte bei der vorliegenden Studie Uber die Schulen, da dies der Ort
ist, an dem die Grundgesamtheit zu fassen ist. Im Untersuchungsgebiet befinden sich
insgesamt 45 Schulen mit Schiler/innen in der neunten Klasse. Weitere Schulen haben
zwar konzeptionell eine neunte Klasse, laufen aber entweder aus oder befinden sich im
Aufbau, weshalb noch keine neunte Klasse etabliert ist'?2. Angeschrieben wurden im
Untersuchungsgebiet alle Schulen mit einer Schiiler/innen/zahl Gber 5 in den neunten
Klassen. Kleinere Schiiler/innen/zahlen sind zu erklaren durch das o.g. fehlen einer
neunten Klasse oder weil es sich um eine Forderschule handelt, die mit anderen

Gruppengroflen arbeiten. Entsprechend dieser Vorlberlegung wurden im

122 Bsp. Gesamtschule Bad Driburg-Altenbeken oder Gesamtschule Brakel
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Untersuchungsgebiet insgesamt 38 Schulleitungen mit der Bitte um Teilnahme jeweils
einer neunten Klasse aus ihrer Schule im Zeitraum 04. April 2016 bis 04. Mai 2016
angeschrieben. Insgesamt 24 Schulen haben sich auf die Anfrage positiv zurlickgemeldet
und nahmen an der Befragung teil. Haufige Begriindungen fiir die Absage der von
Schulen waren: hohe Dichte an Prifungen im Erhebungszeitraum, Praktika oder ein
starkes Aufkommen weiterer Befragungen an der Schule durch andere Institutionen. Die
folgende Tabelle zeigt die unterschiedlichen Schulformen und die Anzahl der an der

Befragung beteiligten Schulen:

Schulform gesamt teilgenommen
Forderschule 5 2
Hauptschule 6 3
Realschule 7 4
Haupt- und Realschule 3 1
Sekundarschule 1 0
Oberschule 4 4
Gymnasium 12 10
gesamt 38 24

Um Vergleichbarkeiten auch zwischen den beiden (Land-)Kreisen herzustellen wurden
die Schulformen fur die Auswertung nach angestrebten Schulabschliissen geclustert. So
wurden die Forderschiler/innen den Hauptschulen zugeordnet, da diese nach
erfolgreicher Beendigung der Schule ebenfalls einen Hauptschulabschluss erwerben. Die
Mischformen Haupt- und Realschule sowie Oberschulen wurden ebenfalls
zusammengefasst, da hier in der neunten Klasse unklar ist, welchen Abschluss die
Schuler/innen anstreben. Insgesamt ergeben sich darauf fir die Auswertung nach
angestrebten Schulabschlissen (im folgenden Schulform-Cluster) vier Cluster:

Hauptschule, Realschule, Haupt- oder Realschule, Gymnasium.
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5.4 Giite der Daten und Repradsentativitat

Die Reflexion der Giutekriterien quantitativer Sozialforschung erfolgt nach dem
Vorschldgen von Burzan!?® und betrachtet die Kategorien Validitit, Reliabilitat,
Objektivitat und Reprasentativitat.

Burzan verweist in der Frage der Validitat der Ergebnisse darauf angemessene
Indikatoren zu verwenden, die spadter den eigentlichen Erkenntnisbedarf befriedigen
konnen, oder wie Burzan sagt: ,Glltig sind Ergebnisse dann, wenn man das gemessen
hat, was man messen wollte“*?*, Zudem ist darauf zu achten, dass Ergebnisse nicht
systematisch verfalscht werden, bspw. durch das Erhebungsinstrument selbst
(Suggestivfragen im Fragebogen) oder durch die Anwesenheit bestimmter Personen bei
einer Befragung.

Bei der Entwicklung des Fragebogens wurde darauf geachtet, dass Indikatoren (also
Anzeiger fiir Sachverhalte!?®) sich an den Einstellungen der Proband/innen orientieren,
da sich Kategorien, die an personlichen Einstellungen anknipfen, sich eher fir die
Ableitung von Inhalten fir Kommunikationskonzepte oder Kampagnen eignen. Im
Fragebogen tauchen daher haufig Fragen mit ,Glaubst du ...“ oder ,Fihlst du dich ...“
auf. Der Fragebogen weist zudem viele qualitative Elemente in Form von Textfeldern
auf. Zudem hatten die Proband/innen haufig die Maoglichkeit vorformulierte
Auswahlmoglichkeiten zu erganzen oder aber ihre Aussagen zu begriinden (bspw. die
Begriindung der Frage ,Mdchtest du nach der Ausbildung in der Region leben oder
wegziehen?“). Dieses Vorgehen erschwert die Auswertung natirlich, da die einzelnen
Antworten fir die statistische Auswertung geclustert bzw. signiert'?® werden mussen.
Sie stellt aber den besten Zugang zu den Einstellungen der Schiiler/innen dar, da diese
in ihrer Antwortmoglichkeit nicht eingeschrankt oder beeinflusst sind. Ferner sind
offene Frageformen geeignet, dass Forschungsfeld weiter zu explorieren und mit Blick
auf die Weiterfihrung des Forschungsprozesses weitere Antwortkategorien zu

generieren.'?” Mit Blick auf die Fragen nach der Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung

123 Burzan (2015), S. 27ff

124 Ebd., S. 28

125 Epd., S. 40

126 ygl|. Raab-Steiner, Benesch (2012), S. 54
127 y/gl. Raithel (2008), S. 70
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der Zielgruppe, im Besonderen aber bei den Fragen, die auf die Einstellungen zur Region
abzielten, erschien daher das offene Format als geeignet.

Zur Reprasentativitat der Daten ist zunachst festzuhalten, dass sich die Aussagekraft der
Daten auf die Zielgruppe der Neuntklassler/innen im Untersuchungsgebiet beschrankt.
Dabei ist zu bedenken, dass sich die Proband/innen im zweiten Halbjahr der neunten
Jahrgangsstufe in der Mitte der Berufsorientierungsphase (Haupt- und Realschule sowie
Mischformen) befinden. Ansatz war hier die Einstellungen in dieser Mittelphase der
Berufsorientierung zu greifen um darauf aufbauend eine Kommunikationsstrategie fir
die Zielgruppe in eben dieser (Bildungs-)Phase abzuleiten. Wichtig in diesem
Zusammenhang ist der sehr unterschiedliche Stand im Prozess der Berufsorientierung,
den die jeweiligen Schulformen bedingen. Viel Hauptschuler/innen stehen im zweiten
Halbjahr der neunten Klasse bereits unmittelbar vor der Berufsentscheidung, da sie nach
dem Halbjahr die Schule verlassen um eine Ausbildung zu beginnen. Gymnasiast/innen
hingegen sind wesentlich weiter von der Fragestellung entfernt, wenn sie die allgemeine
Hochschulreife anstreben. Dieser Umstand wurde in der Auswertung der Ergebnisse
dergestalt berticksichtigt, dass die Zielgruppe an fiir die Kernfrage der Bindungsneigung
relevanten Stellen in die unterschiedlichen Schulformen geclustert wurde.

Da je Schule jeweils nur eine neunte Klasse befragt wurde und Individuen ohne
Einwilligungserkldarung nicht an der Umfrage teilnehmen konnten, flieBen insgesamt 444
Datensatze in die Erhebung ein. Dies macht 18,6 Prozent an der Grundgesamtheit der
Schiler/innen in der Jahrgangstufe neun innerhalb der Untersuchungsregion aus. Flr
die deskriptive Darstellung der Studienergebnisse wurden die tatsachlichen
Schiler/innen/zahlen zudem der Grundgesamtheit angepasst um reprasentative
Aussagen Uber die Grundgesamtheit der Zielgruppe treffen zu kénnen. Die folgende
Tabelle zeigt die Grundgesamtheit der in den jeweiligen Clustern existierenden
Schuler/innen sowie die an der Umfrage beteiligten, deren prozentuale Verteilungen
und der sich daraus ergebende Gewichtungsfaktor, der fiir die deskriptive Darstellung

angewendet wurde.
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Schulform- | Anzahl Anteil an Anzahl Anteil an Gew.-
Cluster Grundges. Grundges. Prob. Prob. ges. Faktor
Hauptschule 415 17,4 % 55 12,4 % 1,4
Realschule 758 31,7 % 313 13,1 % 1,37
Haupt- oder 313 13,1 % 70 15,8 % 0,83
Realschule

Gymnasium 905 37,8 % 216 48,6 % 0,78
gesamt 2.391 444

5.5 Der Fragebogen

Der entscheidende Vorteil einer schriftlichen Befragung von Proband/innen durch einen
Fragebogen liegt nach Raab-Steiner und Benesch darin, dass sie kostenglinstig und leicht
praktikabel ist. Nachteile werden in unterschiedlichen Settings der Befragung gesehen.
Wenn der Fragebogen bspw. postalisch versandt wird, entziehen sich die Befragungen
der Kontrolle durch die Untersuchungsleitung.'?® Unklarheiten kdnnen so durch die
Proband/innen nicht geklart werden, oder das Setting ist storanfallig (Es klingelt an der
Tur und man unterbricht). Im Fall der Vorliegenden Studie wurden jedoch die
Befragungen immer durch Projektmitarbeiter oder Hilfskrafte begleitet.

Die Erstellung des Fragebogens orientierte sich an den Handreichungen von Raab-
Steiner und Benesch (2012) und zudem an der Studie von Becker und Moser, die im Jahr
2012 einen Fragebogen fir eine deutschlandweite Erhebung unter Jugendlichen
entwickelt haben. Einige Fragen sind daher eng an diese Referenzstudie angelehnt.
Anders als in der Studie von Becker und Moser wurde in der vorliegenden Studie jedoch
darauf geachtet den Fragebogen nicht zu Uberladen und in einer vertretbaren
Aufmerksamkeitsspanne bearbeitbar zu halten. Der Fragebogen von Becker und Moser
erscheint mit 51 teils unterteilten Einzelfragen sehr lang und muss die Frage erlauben,
ob die Ergebnisglite bei einem solchen Umfang konstant gewadhrleistet ist. Die
Uberlegung war daher einen Fragebogen zu entwickeln, der ausschlieRlich die

Kernerkenntnisbedarfe abdeckt und eine durchschnittliche Bearbeitungszeit von 20

128 Raab-Steiner, Benesch (2012), S. 47

54



Jan Schametat — Jugend und Region

Minuten nicht (iberschreitet. Sowohl die Pretest als auch die Befragungen in den Klassen
blieben durchschnittlich unter diesem Zeithorizont.

Die Kernthemen zu denen die Schiler/innen befragt wurden lassen sich, neben den
Ublichen soziodemografischen Fragen, in die folgenden fiinf Kategorien unterteilen,

wobei die Aufzahlung nicht der Gliederung des Fragebogens entspricht:

Aktuelle Einstellungen und Praferenzen
- Zukunftsperspektiven

- Regionale Bindung

- Einstellungen zur Region

- Berufsorientierung

Im soziodemografischen Block wurden zundchst dem Feldzugang entsprechend die
Schulformen und Schulorte abgefragt. Zur Anndherung an die Frage der rdumlichen
Orientierung und regionalen ldentitdt wurde dann die Raumaneignung Uber die Orte
abgefragt, welche die Proband/innen in der letzten Woche besucht haben. Weitere
soziodemografische Kategorien waren das Geschlecht, die Verweildauer in der Region,
der Migrationshintergrund sowie der berufliche Hintergrund der Elternteile.

Die Kategorie aktuelle Einstellungen wird eingeleitet durch die allgemeine Zufriedenheit
mit dem Leben und die Frage, ob die Proband/innen gern an ihrem jetzigen Wohnort
leben. Daran kniipfen Fragenblécke nach der Wichtigkeit bestimmter Aspekte im Leben
der Schiler/innen und den aktuellen Freizeitpraferenzen an, die jeweils in
ordinalskalierten Messniveaus abgefragt wurden (,,sehr wichtig” bis ,,gar nicht wichtig”
bzw. ,sehr haufig” bis ,,gar nicht“)1?°. Beim Freizeitverhalten der Proband/innen wurde
ein zusatzlicher Fokus auf die Vereinsaktivititen sowie die Engagementbereitschaft
gelegt. Abgefragt wurde hier, wieviel Zeit in Vereins- bzw. Organisationskontexten
verbracht wird und ob an diesen Orten bestimmte Aufgaben ibernommen werden.
Die Zukunftsperspektiven wurden wie die Wichtigkeit bestimmter aktueller Aspekte in
Ordinalskalen gemessen. Die Frage nach der Wichtigkeit bestimmter Aspekte in der

Zukunft basierte auf den Antwortmoglichkeiten der aktuellen Einstellungen, wurde

129 ygl. hierzu Ludwig-Mayerhofer et al. (2014), S. 24

55



Jan Schametat — Jugend und Region

jedoch um Aspekte ergdnzt, die erst in der Zukunft eine tragende Rolle spielen, wie
bspw. ,,Ein Beruf der mir Spall macht” oder , Etwas bewegen / verandern”.

Eng verknlipft mit dieser Frage waren die folgenden Blocks nach der regionalen Bindung
sowie den Uberlegungen in der Berufsorientierung, weshalb der Fragebogen in sich
nicht trennscharf thematisch unterteilt werden kann. Die zentrale Frage zur regionalen
Bindung war, ob die Proband/innen nach der Ausbildung in der Region leben oder
wegziehen wollen. Diese Frage lieR sechs Antwortmdglichkeiten zu, welche die
Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung in zwei unterschiedlich gewichteten

Ill

Auspragungen reprasentieren und die Antwortmoglichkeiten ,,Ist mir egal” bzw. , weil}
ich noch nicht”. An diese Frage schloss sich dann ein Textfeld fir die Begriindung der
Antwort an. Gefragt wurde zudem ob die Proband/innen aktuell der Meinung sind, dass
sie ihre personlichen Pléne in der Region verwirklichen kdnnen und ob sie glauben Arbeit
in der Region zu finden. Eine weitere zentrale Frage bezog sich auf eines der
Kernergebnisse von Wochnik, der zu dem Schluss kommt, dass Jugendliche ,,eher bereit
[sind] ihre Berufswahlentscheidung zu revidieren, als die Region zu verlassen“'3°, Da
diese Erkenntnis seiner auf 15 Stichproben basierenden, qualitativen Studie
malgeblichen Einfluss auf die Entwicklung des Forschungsdesigns der vorliegenden
Studie hatte, wurde diese in eine Frage fiir die quantitative Erhebung lbersetzt. Gefragt
wurde: ,Welche der Aussagen trifft flir dich eher zu? Wenn ich meinen Wunschberuf in
der Region nicht erfiillen kann, dann ...“. Auswahlmoglichkeiten waren: ,,... schaue ich
nach einem anderen Beruf”, ,,... gehe ich in eine andere Region” und ,weild nicht”.

Die Einstellungen zur Region wurden zum einen Uber sechs Beispielaussagen mit flinf
Auswahloptionen zwischen ,trifft vollig zu” und ,trifft gar nicht zu“ abgefragt, zum
anderen durch drei Freitextfelder mit der Aufforderung jeweils drei Dinge zu nennen,
die den Befragten an der Region besonders gut gefallen oder nicht gefallen sowie drei
Winsche wie sie die Region verdandern wiirden. Diese Bausteine flieRen zundchst nicht
in die Auswertung der Studie ein, sondern sollen zur wissenschaftlichen Politikberatung
der einzelnen Kommunen im Untersuchungsgebiet an anderer Stelle ausgewertet

werden.

130 Wochnik (2014 a), S. 216
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Die funfte Kategorie, die sich wiederum auch zum Teil aus dem Feldzugang ergibt,
beschiftigte sich mit Uberlegungen in der Berufsorientierungsphase. U.a. wurden hier
auch Einzelfragen integriert, die fur die Gesellschaft flir Wirtschaftsforderung im Kreis
Hoxter im Kontext des Kampagnenprojektes ,Region plus X“*3! von Interesse waren. Im
Projekt H!ERgeblieben wurde von Anfang an in engem Austausch mit dem
Projektverantwortlichen gearbeitet und beschlossen die Synergien die sich aus der
Studie ergeben bestmdglich fiir beide Projekte zu nutzen. Zunachst wurde erhoben,
welche Tatigkeit die Schiler/innen nach ihrem Schulabschluss anstreben. Konkret
wurde dann nach moglichen Berufswinschen und deren Ausbildungs- bzw.
Ausiibungsmaoglichkeit in der Region gefragt. Danach wurde gefragt tGiber welche Kanale
sich die Proband/innen tUber Ausbildung oder Beruf informieren und welche Wichtigkeit
sie den einzelnen Kandlen beimessen. Zum Abschluss des Themenblocks sollten die
Befragten dann noch eine allgemeine Einschatzung ihres Informationsstandes Uber
Ausbildungs- bzw. Berufsangebote iber vorformulierte Antwortmaoglichkeiten abgeben

um die allgemeine Stimmung zur Berufsorientierung abzubilden.

131 ygl. Gesellschaft fiir Wirtschaftsférderung im Kreis Héxter mbH (0.J. b)
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6 Die Ergebnisse

Im Folgenden sollen die Ergebnisse der Studie dargestellt werden. Zunachst gibt eine
deskriptive Betrachtung einen Gesamtuberblick Gber die Antworten der insgesamt 444
Proband/innen. Fiir diese Betrachtung wurden die Schulform-Cluster prozentual der
Grundgesamtheit angepasst um die Ergebnisse repradsentativ fiir die Zielgruppe
darzustellen (siehe Kapitel 5.3). Die Untergliederung der deskriptiven Betrachtung folgt
der thematischen Orientierung des Fragebogens. Die Darstellung der Ergebnisse im
deskriptiven Teil orientiert sich dabei stets an dem Schulform-Cluster (beabsichtigte
Schulabschliisse).

Der anschlieBende analytische Teil betrachtet die unterschiedlichen Einflussfaktoren auf
die Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung.

Komplexere Datensatze sind jeweils zusatzlich grafisch durch Balkendiagramme
dargestellt.

Vorzugreifen ist an dieser Stelle, dass einzelne Elemente des Fragebogens hier nicht in
die Auswertung einflieBen. Zum einen betrifft dies die Frage der rdaumlichen
Orientierung, die aufgrund des technischen Anspruchs an die
Visualisierungsmoglichkeiten der Datensatze in einer eigenstandigen Bachelorarbeit am
Fachbereich Umweltinformationssysteme der Hochschule Ostwestfalen-Lippe am
Standort Hoxter bearbeitet wird. Zum anderen flieen an dieser Stelle die qualitativen
Aussagen (Textfelder) zu den regionalen Einstellungen nicht in die Betrachtung ein, da

diese im Sinne einer wissenschaftlichen Politikberatung gesondert ausgewertet werden.

6.1 Deskriptive Betrachtung

Das folgende Kapitel widmet sich zunachst der beschreibenden Betrachtung der
Ergebnisse. An dieser Stelle stehen weniger Beziehungen zwischen bestimmten Items
im Vordergrund, als vielmehr ein Uberblick iiber die Gesamtdaten. Zunichst werden die
aktuellen Einstellungen der Schiler/innen zur Region, danach die Zukunftsperspektiven
betrachtet. In einem weiteren Kapitel werden die Einstellungen zu Angeboten in der
Region beschrieben. Ein umfangreicheres Kapitel widmet sich dann der

Berufsorientierung.
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6.1.1 Aktuelle Einstellungen und Prdiferenzen

Im Fragebogen wurde zunachst die Grundstimmung der Proband/innen abgefragt. Zum
einen wurde auf die Frage nach dem Wohnort hin abgefragt, ob die Personen gern an
ihrem jetzigen Wohnort leben. Dies war mit 71,6 Prozent bei dem weitaus grofSten Teil
der Befragten der Fall. Lediglich 13,9 Prozent gaben an, nicht gern an ihrem jetzigen
Wohnort zu leben (14,4 % ,wei nicht“). Auch die Frage nach der allgemeinen
Zufriedenheit mit dem eigenen Leben, abgefragt in einer Ordinalskala (,,vollig zufrieden”
bis ,gar nicht zufrieden”), erweitert diese Perspektive. Insgesamt 79,9 Prozent gaben an
,Vollig” bis ,,iberwiegend zufrieden” zu sein und lediglich 3,8 Prozent waren ,,wenig” bis
»gar nicht zufrieden”. Die allgemeine Einstellung zum aktuellen Wohnort sowie dem
eigenen Leben ist fiir die Zielgruppe also als weitestgehend positiv zu bewerten.
Differenzierter wurde abgefragt, was den Proband/innen aktuell in ihrem Leben wichtig
ist. Neben den Kategorien Freunde, Familie, Ruhe haben, Sport und Schule hatten die
Teilnehmer/innen die Moglichkeit weitere Kategorien in einem Textfeld einzufiigen und
zu bewerten. Im Textfeld wurden zusatzliche Aktivitaten genannt wie: ,,Zeit mit meiner
Freundin®, ,Jugendfeuerwehr” (und weitere Vereinsaktivitdten) oder ,Hobbies”, die
allerdings aufgrund der verhaltnismaRig geringen Eintragungen zundachst nicht in die
Auswertung einflieBen. Zudem spiegeln sich einige der Aussagen in der folgenden Frage
nach dem Freizeitverhalten wieder und sind somit an dieser Stelle erfasst.

Am wichtigsten flr die Proband/innen ist es demnach die Zeit mit Freund/innen zu
verbringen. 38,1 bzw. 46,1 Prozent gaben an, dies sei fur sie ,sehr” bzw. ,ziemlich
wichtig”. An zweiter Stelle mit 28,8 bzw. 46,6 Prozent geben die Schiiler/innen an es als
»sehr“bzw. ,,ziemlich wichtig” anzusehen, gut in der Schule zu sein. An dritter Stelle folgt
dicht dahinter ,mit der Familie zusammen zu sein“ (34,0% - sehr wichtig; 38,1% -

ziemlich wichtig).

59



Jan Schametat — Jugend und Region

Was ist dir zurzeit wichtig im Leben?
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Abbildung 8: Auswertung; Was ist dir zurzeit wichtig im Leben?

Die folgende Grafik zeigt die Freizeitaktivitaten der Proband/innen nach Wichtigkeit.
Sortiert wurden die einzelnen Aktivitdten nach der Angabe der Haufigkeiten ,sehr
haufig” und ,,ziemlich haufig” um Praferenzen klarer abbilden zu kénnen. Aus der Grafik
geht zwar hervor, dass einzelne Aktivitdaten in Summe teils haufiger genannt, aber mit
einer ,niedrigeren” Haufigkeitsangabe versehen wurden®32. So ergibt sich im Vergleich
zu anderen Studien ein wesentlich differenzierteres Bild von der individuellen
Bewertung der jeweiligen Freizeitaktivitat.

An erster Stelle steht mit 81,8 Prozent!3® der ,Kontakt zu Freunden uUber digitale
Medien” (Facebook, WhatsApp, Computerspiele, etc.), danach mit 68,1 Prozent
,Freunde treffen” und auf Platz drei mit 52,1 Prozent , Zeit allein verbringen”. Auf dem
vierten Platz folgen mit 48,2 Prozent Aktivitdt in Vereinen, Clubs oder Organisationen.
Diese Aktivitat wird im folgenden Kapitel noch einmal einer detaillierteren Betrachtung

unterzogen.

132 pje Nennung ,,gar nicht” flieRt an dieser Stelle aus Griinden der Ubersichtlichkeit nicht in die
Auswertung ein

133 Fiir die beschriebenen Antwortméglichkeiten jeweils die Nennungen ,,sehr hiufig” und ziemlich
haufig” zusammengenommen
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Was machst du in deiner Freizeit und wie haufig?
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Abbildung 9: Auswertung; Was machst du in deiner Freizeit und wie haufig?

6.1.1.1 Vereinsaktivitdten

Neben den allgemeinen Freizeitaktivitdaten sollten auch Aussagen Uber die Einbindung

in gemeinschaftliche Organisationen (Vereine, Clubs, etc.) sowie iber das Engagement
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Wie viele Stunden bist du in der
Woche in Vereinen,

6-9 Stunden

Organisationen oder Clubs aktiv?

mehr als 9

Stunden

Abbildung 10: Auswertung; Wie viele Stunden bist du in der
Woche in Vereinen, Organisationen oder Clubs aktiv?

der Zielgruppe getroffen werden.
Hierzu wurde abgefragt ob und wie

viel Zeit sie in Vereinen, etc.

verbringen und ob sie dort

bestimmte Aufgaben Gbernehmen.

Insgesamt 64,3 Prozent der

Befragten gaben an in einem

Verein, einer Organisation oder
einem Club tatig zu sein. Die
betreffenden Teilnehmer/innen

wurden daraufhin aufgefordert
sowohl die Zeit anzugeben, die sie

wochentlich fur diese Aktivitaten

einsetzen, als auch die Arten der Tatigkeiten, denen sie in den Institutionen nachgehen.
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39,6 Prozent der Befragten gaben an ein bis drei Stunden in der Woche in der Institution
tatig zu sein, 33,0 Prozent waren 3-6 Stunden dort aktiv, 17,3 Prozent 6-9 Stunden und
10,2 Prozent sogar iber neun Stunden. Auf die Frage hin, ob die Betroffenen in der
Organisation bestimmte Aufgaben Ubernehmen antworteten 43,9 Prozent, dass sie
helfen wiirden wenn man sie fragt. Dies entspricht rund 68 Prozent derjenigen, die in
einem Verein tatig sind und etwa der Halfte (50,7 %) der Grundgesamtheit. Die Frage
gibt einen Hinweis auf das Uber die thematische Vereinsaktivitdat (Sport, Musik,
Feuerwehr, etc.) hinausgehende Engagement der Zielgruppe, ist aber weder geeignet
dieses Engagement weiter auszudifferenzieren noch zeitlich zu messen. Die
dahinterliegende Grundeinstellung, Gber die eigentliche Vereinsaktivitat hinaus aktiv zu
sein und Ressourcen fir die Gemeinschaft aufzuwenden, kann jedoch als Beleg fiir eine
allgemeine Engagementbereitschaft gedeutet werden. Weitere ausdifferenzierte bzw.
institutionalisierte Formen von Engagement in Organisationen wie Trainer/innen-,
Organisations- oder Vorstandstatigkeiten liegen hingegen prozentual weit unter dieser
LJunverbindlichen” Form des Engagements, wobei Trainer/in, Ausbilder/in, Leiter/in mit
9,7 Prozent noch am zweithdufigsten genannt wurde.

Im Vergleich mit den aktuellen Ergebnissen des Freiwilligensurvey zeigt sich, dass die
Jugendlichen im Untersuchungsgebiet etwas héaufiger engagiert sind als im
Bundesdurchschnitt (50,7 % der Neuntklassler/innen in der Region zu 46,9 % der 14- bis
29-jahrigen in der BRD™3* zu beachten sind jedoch die unterschiedlichen

Forschungsdesigns und die unterschiedlichen Altersspannen).

134 vgl. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (2016), S. 2
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Ubernimmst du in einem Verein/Organisation/Club/Jugendtreff
bestimmte Aufgaben?
45
40
35
30
25
20
15
10

o wun
> Bl

& . ,\@} ‘{@ é\’\\' \{}% . (‘gf’
& N & P > &
<@ q}\ Q:\ & RS N
& N o & & °
R & G <3 RS
K © & & &
&0 \ & <® :
<& < < QQ/
X N e N
Y ,\ke’ < < &
<& oo 4 AN
Q ) © N
S \Y & 0
Q@ \(, o\% ‘OQ'
2
@Qﬁ\ \(‘/‘\ .\Q}
('\\‘9
&
&
\&

Abbildung 11: Auswertung; Ubernimmst du in einem Verein/Organisation/Club/Jugendtreff bestimmte Aufgaben?

6.1.2 Zukunftsperspektiven

Auf die Frage, was den Befragten fir die Zukunft wichtig ist, andert sich die Gewichtung
im Vergleich zu den aktuellen Einstellungen. An erster Stelle geben sie ,einen Beruf der
mir Spall macht” an (76,3 % ,,sehr wichtig“; 20,6 % ,,.ziemlich wichtig”). An zweiter Stelle
folgen Freundschaften mit insgesamt 93,6 Prozent (,sehr” bzw. ,ziemlich wichtig”
zusammen). Auf dem dritten bis sechsten Platz folgen mit anndhernd gleicher
Gewichtung zwischen rund 83 und 78 Prozent (,sehr” bzw. ,ziemlich wichtig”
zusammen) die Nennungen Hobbies, Familie, mich selbst verwirklichen und Karriere.

Die Auswertung zeigt an dieser Stelle eine deutliche Fokussierung auf das Thema Beruf.
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Was ist dir fur die Zukunft wichtig?
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Abbildung 12: Auswertung; Was ist dir fiir die Zukunft wichtig?

Interessant ist, dass sich in der Betrachtung nach dem Schulformcluster in wenigen
Bereichen Unterschiede ergeben. Vor allem das Item ,,Ein Beruf der SpaR macht” wurde
von allen Schulformen nahezu gleich wichtig bewertet. Lediglich in dem Bereiche
,Karriere” zeigt sich ein leichter Unterschied zwischen den Schulformen. ,Sehr” bzw.
»ziemlich wichtig” ist die Karriere insgesamt 89,1 Prozent der Hauptschiler/innen,
wohingegen nur jeweils rund 76 Prozent der Realschiler/innen und Gymnasiast/innen
dieses Thema mit einer hohen Wichtigkeit bewerten. Die Mischform Haupt- und

Realschule liegt mit 79,4 Prozent dazwischen.

6.1.3 Einstellungen zu Angeboten in der Region

Wie in Kapitel 6.1.1 bereits dargestellt leben 71,6 Prozent der Zielgruppe gern an ihrem
jetzigen Wohnort, was erste Riickschllisse auch auf die Einstellungen zur Region zulasst.
Die grofite Dichte an Datenmaterial zu dieser Fragestellung liegt in den drei Textfeldern
,Nenne drei Dinge, die dir an der Region besonders gut gefallen”, ,Nenne drei Dinge die
dir an der Region nicht gefallen” und ,,Wenn du drei Wiinsche frei hattest, was wiirdest

du in der Region verandern?“. Wie oben beschrieben werden diese Datensétze fiir eine
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kommunalspezifische wissenschaftliche Politikberatung an anderer Stelle ausgewertet
und flieRen daher an dieser Stelle nicht in die Betrachtung ein.

Die Einstellungen zur Region wurden zudem Uiber die Bewertung von vier Aussagen
abgefragt, die sich an den Kategorien Einkaufen, Freizeit, Mobilitdt und Beruf
orientierten.

In der Auswertung zeigt sich, dass die Befragten in den Kategorien Einkaufen, Freizeit
und Mobilitat eher zufrieden sind, wobei die jeweils hdufigste Antwort ,teils / teils” den
Hinweis auf Optimierungsbedarfe gibt. Der Aussage, dass man in der Region alles kaufen
konne was man brauche stimmten 19,4 Prozent ,,vollig“ und 30,6 Prozent ,,eher” zu. Der
Aussage ,,Ich bin mobil und kann alle meine Ziele erreichen” stimmten 16,1 Prozent
,Vvollig” und 31,7 Prozent ,eher” zu und der Ansicht, dass die Region viele
Freizeitmoglichkeiten biete sind 12,7 Prozent ,vollig” und 31,8 Prozent ,,eher”.

Anders stellt sich die Antwortsituation in der bereits als besonders wichtig identifizierten
Kategorie Beruf dar. Lediglich 5,9 bzw. 25,4 Prozent geben an, der Aussage , Die Region
bietet viele interessante Berufsmoglichkeiten” ,vollig” bzw. ,eher” zuzustimmen. Fir

jeweils etwa genauso viele trifft die Aussage weniger (25,2 %) bis gar nicht (5,2 %) zu.

Wie zutreffend sind die folgenden Aussagen fiir dich?
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In der Region kann  Ich bin mobil und  Die Region bietet  Die Region bietet
ich alles kaufen was  kann alle meine mir viele viele interessante
ich brauche Ziele erreichen Freizeitangebote Berufsmoglichkeiten

B trifft vollig zu  m trifft eher zu teils/teils trifft weniger zu W trifft gar nicht zu

Abbildung 13: Auswertung; Regionale Bewertungen
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Interessant ist zudem auch die Betrachtung der einzelnen Kategorien in Bezug auf die
unterschiedlichen WohnortgréBen, die zur besseren Lesbarkeit noch einmal in vier
GroRencluster unterteilt wurden (siehe hierzu auch Kapitel 6.2). Vor allem die Frage
nach den Einkaufsmoglichkeiten zeigt hier ein sehr differenziertes Bild. Entgegen der
Erwartungen zeigt sich, dass die Schiler/innen aus kleineren Wohnorten mit bis zu 1.000
Einwohner/innen zufriedener mit dem Angebot in der Region sind als Schiiler/innen aus
groBeren Ortschaften (vor allem die beiden Kreisstadte). Insgesamt 58,4 Prozent der
Schiler/innen aus diesen Wohnorten stimmten der Aussage ,In der Region kann ich
alles kaufen was ich brauche” ,vollig” oder ,eher” zu, wohingegen nur 45,4 Prozent der
Schiiler/innen aus den groReren Ortschaften bis 18.000 (vor allem die beiden
Kreisstadte) dieser Aussage zustimmten. Andersherum stimmten dieser Aussage die
Proband/innen aus den kleineren Ortschaften mit 13,5 Prozent ,weniger” oder ,gar
nicht“ zu und Teilnehmer/innen aus den groReren Ortschaften zu insgesamt 22,6
Prozent. Zu erwarten ware eher gewesen, dass das objektiv groRere Angebot in den
Kreisstadten zu einer positiveren Bewertung fihrt. Die Auswertung zeigt jedoch einmal
mehr, dass sich die personlichen Einstellungen und Bewertungen nicht zwangslaufig an

den tatsachlichen Rahmenbedingungen orientieren.

In der Region kann ich alles kaufen was ich brauche.
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Abbildung 14: Auswertung; Zufriedenheit mit regionalem Einkaufsangebot nach OrtsgroBen
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6.1.4 Berufsorientierung

Da die Migrationsentscheidung, wie Wochnik (2014) herausgefunden hat, eng mit der
Berufswahlentscheidung verknilipft ist, nimmt auch der Themenkomplex
Berufsorientierung im Fragebogen einen grofRen Anteil ein. Im Folgenden wird zundchst
auf die aktuellen Berufswiinsche der Proband/innen und ihre regionale Umsetzbarkeit
eingegangen. Danach werden die Wiinsche in Bezug auf den spateren Beruf betrachtet.
Besonders wichtig ist zudem der anschlieRende Blick auf die Informationsbeschaffung
im Berufsorientierungsprozess, besonders auch vor dem Hintergrund der ErschlieBung

von Kommunikationskanalen fiir die anschlieRende Kampagne.

6.1.4.1 Berufswunsch

Die Proband/innen hatten die Méglichkeit im Fragebogen bis zu drei Berufswiinsche
anzugeben. Weiterhin sollten sie einzuschatzen, ob die Ausbildung zu diesem Beruf in
der Region moglich ist und ob man den Beruf in der Region ausiiben kann. 85 Prozent
der Befragten haben den ersten Berufswunsch angegeben, 60 Prozent haben zusatzlich
einen zweiten Berufswunsch und 28 Prozent einen dritten Berufswunsch angegeben. Da
die personliche Einschatzung der Schiiler/innen zur Realisierbarkeit des Berufswunsches
in der Region erhoben werden sollte wurden diese bewusst nach der Moéglichkeit gefragt
ob die Ausbildung bzw. Ausiibung des Wunschberufes in der Region mdglich ist. Eine
objektive Betrachtung dieser Fragestellung, die (iber die ausbildenden Betriebe oder die
Kammern einfach zu beantworten ware, ist daher bewusst ausgelassen worden. Die
folgende Tabelle gibt jeweils die Gesamtheit der zu den Einzelnen Wunschberufen
abgegebenen Einschatzungen wieder (nicht die oben angegebenen tatsdchlichen
Nennungen um quantitative Aussagen zur Vergleichbarkeit der unterschiedlichen

Berufswiinsche machen zu kénnen):
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Ausbildung zum Wunschberuf in der Region
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B Ausbildung in der Region mdoglich M Ausbildung in der Region nicht méglich weil nicht

Abbildung 15: Auswertung; Ausbildung zum Wunschberuf in der Region

Hinsichtlich der Moglichkeit der Auslibung der Wunschberufe zeigen sich lediglich
marginale Unterschiede innerhalb der Hierarchie der Wiinsche. Jeweils rund 54 Prozent
der Befragten sind der Meinung, dass sie die Ausbildung zu ihrem ersten oder zweiten
Wunschberuf in der Region machen kdnnen. Fiir 18,9 Prozent (erster Wunsch) und 13,4
Prozent (zweiter Wunsch) hingegen ist die Ausbildung zum Wunschberuf in der Region
nicht moglich. Zu beachten ist zudem die Unkenntnis tiber die Ausbildungsmaoglichkeiten
zu dem jeweiligen Wunschberuf einiger Teilnehmer/innen. Zwischen 26,8 und 33,9
Prozent gaben an nicht zu wissen ob die Ausbildung in der Region maoglich sei.

Die Moglichkeit der Ausibung des Wunschberufes in der Region schdtzen die
Schiiler/innen jedoch fur alle Berufswiinsche als realistisch ein. Zwischen 60,4 und 65,7
Prozent gaben an, dass sie den jeweiligen Wunschberuf in der Region ausliben kdnnten.
Hinsichtlich der unterschiedlichen Schulformen ergeben sich lediglich in der Frage der
Moglichkeit der Ausbildung des Wunschberufes in der Region nennenswerte
Unterschiede. ErwartungsgemaR sagen 30,1 Prozent der Gymnasialschiler/innen, dass
ihr Wunschberuf (erster Berufswunsch) in der Region nicht ausgebildet werden kann.
34,9 Prozent denken, dass die Ausbildung zum Wunschberuf in der Region moglich ist.
In allen anderen Schulformen schatzen wesentlich mehr Teilnehmer/innen die

Moglichkeit der Ausbildung als machbar ein (85,7 % der Mischform Haupt- und
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Realschule und 59,1 % der Hauptschiler). Hinsichtlich der spateren Auslibung des

Berufes in der Region ergeben sich keine nennenswerten Unterschiede.

Auslbung des Wunschberufes in der Region
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M Auslibung in der Region moglich M Ausiibung in der Region nicht méglich weil nicht

Abbildung 16: Auswertung; Ausiibung des Wunschberufes in der Region

6.1.4.2 Wiinsche in Bezug auf den spdteren Beruf

Gefragt wurden die Proband/innen auch danach, was ihnen fiir ihren spateren Beruf
wichtig ist. Abgefragt wurden hier die Kategorien Spal}, Gehalt, Freizeit, Karriere und
Region. Hierbei zeigt sich, dass die weitaus groRte Prioritdit mit 80,3 Prozent der
Nennung ,,sehr wichtig” die Aussage , Der Beruf soll SpaR machen” hat. Im Mittelfeld
folgen Gehalt, Freizeit und Karriere mit sehr dhnlichen Werten von 75,6 bis 66,8 Prozent
(,,sehr wichtig” und ,,ziemlich wichtig” addiert). Die Verortung des Arbeitsplatzes in der
Region hingegen landet auf dem letzten Platz. Dass der Arbeitsplatz in der Region sein

soll finden sogar 12,5 Prozent ,gar nicht” und 12,3 Prozent ,,wenig wichtig”.
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Was ist dir flr deinen spateren Beruf wichtig?
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Abbildung 17: Auswertung; Was ist dir fiir deinen spateren Beruf wichtig?

6.1.4.3 Informationsgewinnung in der Berufsorientierungsphase

Mit Blick auf die an die Studie anschlieBende Kampagne war die Frage nach der
Informationsgewinnung im Berufsorientierungsprozess von besonderer Bedeutung.
Zunachst wurden die Proband/innen gefragt Uber welche Kandle sie sich Uber
Ausbildungs- und Berufsmoglichkeiten informieren. Einmal mehr zeigt sich an dieser
Stelle die besondere Bedeutung sozialer Kontakte. An erster Stelle stehen auch in dieser
Frage Eltern, Freunde oder Bekannte, deren Informationen fiir insgesamt 81,3 Prozent
der Schiler/innen ,sehr” (32 %) oder ,,ziemlich wichtig” (49,3 %) sind. An zweiter Stelle,
jedoch mit einem hoheren Anteil der Nennung ,sehr wichtig” (37,8 %) kommt das
Internet. Schulen (17,8 % ,,sehr wichtig“; 42,5 % ,,ziemlich wichtig”) und Unternehmen /
Betriebe (20,7 % ,,sehr wichtig”; 35,4 % ,ziemlich wichtig”) stehen im Mittelfeld. Die
letzten beiden Platze belegen die Berufsberatungsangebote der Agentur fiir Arbeit (15,3
% ,sehr wichtig”; 27,1 % ,,ziemlich wichtig”) und Ausbildungsbérsen oder Berufsmessen.
Hier gaben sogar 20 Prozent an diese ,wenig wichtig” und 18,4 Prozent ,gar nicht
wichtig” zu finden. Besonders auffallend ist der letzte Platz der Messen, da diese
schlieBlich mit erheblichem Aufwand organisiert und betrieben werden.

Moglicherweise ist das schlechte Abschneiden auch darauf zurtickzufiihren, dass wenige
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Schiler/innen die an der Befragung teilgenommen haben bereits eine solche Messe
besucht haben. In der Betrachtung nach Schulformen zeigt sich, dass besonders
Gymnasiast/inn/en dieses Format als weniger wichtig ansehen. Ein genauerer Blick auf
die einzelnen Berufsbildungsangebote der jeweiligen Schule ware an dieser Stelle

hilfreich um die Aussagen in einen groRBeren Kontext einbetten zu kénnen.

Wo informierst du dich tGber Ausbildung / Beruf und wie
wichtig sind dir die Informationen?
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Abbildung 18: Auswertung; Informationsgewinnung tiber Ausbildung / Beruf

Neben den Orten, an denen sich die Proband/innen Uber Ausbildung und Beruf
informieren, wurde zur Uberpriifung der Aussage von Fink auch ein allgemeines
Stimmungsbild zur Informationsvermittlung abgefragt. Fink sagt, dass Schiler/innen in
der Regel keinen Mangel an Informationen verspiren, sondern vielmehr eine
Uberforderung bei der Verarbeitung.'3® Dieser Trend bestitigt sich in der vorliegenden
Studie. 43,3 Prozent der Schilerinnen sind der Meinung, dass ausreichend
Informationen zur Verfligung stehen. 32,6 Prozent fallt es jedoch schwer sich einen

Uberblick dariiber zu verschaffen und 21,5 Prozent sind der Meinung, dass es zu viele

135 vgl. Fink (2011), S.102ff
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unterschiedliche Informationsquellen gibt. Fir lediglich 19,6 Prozent gibt es zu wenige

Informationen.

Fuhlst du dich gut informiert Gber die Unternehmen und
Berufsmoglichkeiten in der Region?
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Abbildung 19: Auswertung; Zufriedenheit mit Informationsangebot zu regionalen Unternehmen

Die Daten bestéatigen die Aussage Finks und weisen auf den Optimierungsbedarf bei der
Informationsvermittlung hin. Interessant ist zudem der differenzierte Blick auf die Frage
nach dem Uberblick Giber Ausbildungs- und Berufsangebote nach Schulclustern. Am
besten informiert flhlen sich die Hauptschiiler/innen, was daran liegen mag, dass diese
zeitlich naher an der Entscheidung sind und sich die Konzepte von Hauptschulen starker
auf die Berufsorientierung konzentrieren. Am schlechtesten fihlen sich die
Gymnasiast/innen informiert, die allerdings in der neunten Klasse auch noch weit von

der eigentlichen Entscheidung entfernt sind.
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Ich habe einen guten Uberblick tiber die Ausbildungs- und
Berufsangebote in der Region
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Abbildung 20: Auswertung; Uberblick iiber Ausbildungs- und Berufsangebote in der Region nach Schulformen

6.2 Analytische Betrachtung der regionalen Bindung

Bindungsneigung
allgemein
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M Ich moéchte auf jeden fall wegziehen
Ich mochte eher wegziehen
Ist mir egal

H Ich méchte eher hier bleiben

B Ich mdchte auf jeden Fall hier
bleiben

Abbildung 21: Auswertung; Bindungsneigung
allgemein

Einen besonderen Fokus legt die Studie auf
regionale Bindungsfaktoren. Daher widmet
sich dieses Kapitel der Identifikation von
Faktoren, die in unmittelbarem
Zusammenhang mit der Frage nach dem
Wohnortwunsch  nach der Ausbildung
stehen. In der Befragung gaben allgemein

Ill

neun Prozent an ,,auf jeden Fall“ hierbleiben
zu wollen, 28,4 Prozent wollen ,eher hier
bleiben”, 23 Prozent ist es ,egal” 26,5
Prozent wollen ,eher wegziehen” und 13,1
Prozent wollen ,unbedingt wegziehen”. Die
Gruppe derjenigen, die eine
Abwanderungstendenz haben ist also

minimal groer als die derjenigen, die eine

Bindungsneigung haben. Interessant ist
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zudem, dass auch 20,7 Prozent derjenigen die angaben gern an ihrem jetzigen Wohnort
zu leben eine Abwanderungstendenz haben. Eine allgemeine Zufriedenheit ist demnach
kein Garant fur Bindungsneigung. Spannend ist daher besonders die Identifikation von
Faktoren, die einen Einfluss auf diese Einstellung haben. Zunachst betrachten wir die
Bindungsneigung3® nach OrtsgréRen. Hierzu wurden die Einwohnerzahlen in ein sehr
enges Cluster mit 200er-Schritten unterteilt. In der Auswertung zeigte sich jedoch, dass
eine grobere Einteilung zur besseren Visualisierung des Phanomens von Vorteil ist. Das
ausgewahlte Cluster bericksichtigt zudem eine angemessene Verteilung der Falle,
sodass die Aussagen reprasentativ fir die Grundgesamtheit bleiben.

Es zeigt sich in der Betrachtung nach WohnortgroRen eindeutig, dass Proband/innen aus
kleineren Wohnorten (hier unter 1.000 Einwohner/innen) eher geneigt sind in der
Region zu verbleiben, als solche aus den groReren Stadten (bis 18.000
Einwohner/innen). Es zeigt sich innerhalb der Untersuchung sogar ein anndhernd
linearer Verlauf!¥’, der auf einen deutlichen Zusammenhang zwischen WohnortgréRe
und Bindungsneigung hinweist. Man kann die Auswertung wie folgt zusammenfassen:
Je kleiner der Ort, desto grofRer die Bindungsneigung.

Proband/innen aus Ortschaften mit unter 1.000 Einwohner/innen gaben sogar
Uberwiegend (50,7 %) an in der Region bleiben zu wollen, wohingegen der
Uberwiegende Teil (53,7 %) der Befragten aus den Stddten (10.001 — 18.000

Einwohner/innen) eine Abwanderungstendenz aufweist.

136 Der besseren Lesbarkeit halber wird im Folgenden ausschlieRlich von Bindungsneigung gesprochen,
gemeint ist gleichzeitig auch die Abwanderungstendenz.
137 Zu beachten ist jedoch, dass das OrtsgréRencluster keiner metrischen Einteilung unterliegt.
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Bindungsneigung nach OrtsgroRe
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Abbildung 22: Auswertung; Bindungsneigung nach OrtsgroRen

Auf der Suche nach Griinden fiir diesen Trend finden sich im Material wenige Variablen,
die einen eindeutigen Hinweis liefern. Mit Blick auf ortsgrofRenspezifische
Veranderungen im Freizeitverhalten sind jedoch leichte Unterschiede in der Einbindung
in  Freizeitinstitutionen erkennbar. Signifikant ist hier jedoch weniger eine
Uberdurchschnittliche Einbindung in den kleineren Ortschaften (33 % Prozent ,sehr
haufig”; 19,8 % ,,ziemlich haufig”), als vielmehr eine unterdurchschnittliche Nutzung von
Vereinsangeboten oder Angeboten vergleichbarer Organisationen in den Stadten. Die
Halfte der Proband/innen in den Stadten gab sogar an ,gar nicht” in Vereins- oder
vergleichbare Kontexte eingebunden zu sein. Kein oder wenig Engagement bzw.

Einbindung in Gemeinschaftskontexte stellt also einen Hemmfaktor fiir Bindung dar.

75



Jan Schametat — Jugend und Region

Ich bin in einem Verein o,a. tatig
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Abbildung 23: Auswertung; Vereinsaktivitdten nach OrtsgroBen

Auffallig ist auch die Betrachtung der Einschatzung von Freizeitangeboten in der Region.
Auch hier zeigt sich eine deutlich héhere Zufriedenheit mit dem regionalen Angebot
unter Proband/innen aus kleineren Ortschaften. Fir 57,2 Prozent trifft die Aussage, dass
die Region viele Freizeitmoglichkeiten bietet ,vollig” oder ,,eher” zu. Fir insgesamt 34,9

Prozent aus den grofReren Stadten trifft die Aussage hingegen ,,weniger” oder ,,gar nicht”

ZU.
Die Region bietet mir viele Freizeitangebote
100% — —
. I
80%
70%
60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
-1.000 1.001 - 3.000 3.001 - 10.000 10.001 - 18.000

W trifft vollig zu W trifft eher zu 1 teils/teils = trifft weniger zu M trifft gar nicht zu

Abbildung 24: Auswertung; Bewertung des regionalen Freizeitangebotes nach OrtsgroRen
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Ein weiterer Faktor scheint zudem in unmittelbarem Zusammenhang mit der OrtsgroRe
zu stehen. Auf die Frage nach der Bindungsneigung folgte eine Abfrage des Grundes fiir
die zuvor gegebene Antwort (siehe Kapitel 6.2.2). Hier zeigt sich, dass das Cluster
»,Soziale Kontakte” besonders in den OrtsgroRen-Clustern ,,unter 1.000“ und ,1.001.-
3.000“ die wichtigste Rolle spielt. In den anderen Ortsclustern hingegen spielt die
Kategorie Soziale Kontakte keine besondere Rolle.

Einen weiteren Hinweis auf die besondere Bedeutung von sozialen Kontakten fir die
Bindungsneigung liefert die Betrachtung nach Freizeitaktivitaten. Fir diese Analyse
wurden alle Proband/innen ausgewertet, die die jeweilige Freizeitaktivitat mit ,sehr
haufig” oder ,ziemlich haufig” angegeben haben. Hier zeigt sich in der Betrachtung der
Nennungen ,Ich mochte auf jeden Fall hier bleiben” und ,,Ich méchte eher hier bleiben”,
dass die ersten drei Platze praktisch prozentgleich (rund 40 %) durch interaktive
Freizeitformate besetzt sind. Familie, Freunde sowie Vereine, Clubs und Organisationen
werden hier vorrangig genannt. Am wenigsten an die Region gebunden sind Typen, die

in ihrer Freizeit gern shoppen gehen (22,3 %).

Bindungsneigung nach Freizeittypen
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Abbildung 25: Auswertung; Bindungsneigung nach Freizeittypen
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Sowohl die Frage nach der Einbindung in Vereinsstrukturen, als auch die Tatsache, dass
Soziale Beziehungen als haufigster Grund fiir die Bindungsneigung in kleineren
Ortschaften genannt wurden, stellt einen deutlichen Hinweis auf ortsgrofRenspezifische
Unterschiede in Strukturen von Gemeinschaft dar. Dieses holzschnittartig mit
Gemeinschaft umschriebene Phdanomen scheint zudem einen starken Einfluss auf die

Bindungsneigung zu haben.

6.2.1 Soziodemografische Faktoren und Bindung

Neben den OrtsgroBen wurden auch soziodemografische Parameter mit den Antworten
zur Bindungsneigung verglichen. Hier zeigt sich, wie erwartet eine Giberdurchschnittliche
Abwanderungstendenz der Schiler/innen die das Abitur anstreben (16,9 % wollen
yunbedingt”, 31,1 % ,eher” wegziehen). Aus dem ,alten” dreigliedrigen Schulsystem
sind hingegen Hauptschiler/innen unwesentlich weniger geneigt abzuwandern als
Realschiler/innen. Auffallend ist in der Betrachtung jedoch, dass der Giberwiegende Teil
(60,7 %) der Proband/innen aus der Mischform Haupt- und Realschule (auch Oberschule
und Sekundarschule) den Wunsch haben in der Region zu bleiben. Lediglich 16,4 Prozent

von ihnen wollen nach der Ausbildung in einer anderen Region leben.

Bindungsneigung nach Schulform
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B Ich mdchte auf jeden Fall hier bleiben  ® Ich méchte eher hier bleiben

Ist mir egal Ich mochte eher wegziehen

M Ich mdchte unbedingt wegziehen

Abbildung 26: Auswertung; Bindungsneigung nach Schulform
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Hinsichtlich des Migrationshintergrundes zeigt sich, dass Proband/innen mit
Migrationshintergrund, eine hohere Abwanderungstendenz haben, als Proband/innen
ohne Migrationshintergrund. Insgesamt 49,5 Prozent wollen ,eher” oder ,unbedingt
wegziehen”. Bei den Proband/innen ohne Migrationshintergrund haben lediglich 37,6
Prozent eine Abwanderungstendenz.'38 Die Vermutung, dass hier eine Ko-Abhangigkeit
mit der Frage nach der Verweildauer in der Region bestehen kdnnte, weil Personen mit
Migrationshintergrund weniger lange in der Region leben, bestatigt sich jedoch nicht.
Insgesamt 83,1 Prozent der Proband/innen mit Migrationshintergrund leben schon
immer oder langer als 10 Jahre in der Region. Bei den Proband/innen ohne
Migrationshintergrund sind es 89,5 Prozent. Es scheint also einen tatsachlichen Einfluss
des Migrationshintergrundes (ohne weitere Differenzierung) auf die Bindungsneigung
zu geben, der weniger in einer damit einhergehenden kiirzeren Verweildauer in der

Region zu suchen ist, als moglicherweise in kulturspezifischen Griinden.

Bindungsneigung nach Migrationshintergrund

100%

80%

70%
60%
50%

I
40%
30%
20%
10%
0%

Migrationshintergrung kein Migrationshintergrund

B Ich mochte auf jeden Fall hier bleiben  ®Ich mdchte eher hier bleiben
Ist mir egal Ich mochte eher wegziehen

B Ich mochte unbedingt wegziehen

Abbildung 27: Auswertung; Bindungsneigung nach Migrationshintergrund

Betrachtet man die Bindungsneigung nach Geschlecht, so zeigt sich eindeutig, dass
Madchen in dieser Altersgruppe eine héhere Abwanderungstendenz haben als Jungen.

16 Prozent von ihnen gaben an ,,unbedingt wegziehen“ zu wollen und 32,6 Prozent, dass

138 Abweichungen zu Kapitel 6.1 entstehen, da die Auswahl ,weiR ich nicht” hier nicht beriicksichtigt
wurde.
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sie ,eher wegziehen” wollen. Bei den Jungen hingegen waren es lediglich 9,2 bzw. 21,7

Prozent. Insgesamt 42,7 Prozent der Jungen hingegen haben eine Bindungsneigung. Bei

den Madchen sind es lediglich 34,2 Prozent.

Bindungsneigung nach Geschlecht
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B Ich mochte auf jeden Fall hier bleiben  m Ich méchte eher hier bleiben

Ist mir egal

M Ich mochte unbedingt wegziehen

Ich méchte eher wegziehen

Abbildung 28: Auswertung; Bindungsneigung nach Geschlecht

6.2.2 Personliche Bewertung von Zukunftschancen

Wenn ich meinen
Wunschberuf nicht ...

100%
80%
60%
40%
20%

» ]

M ... gehe ich in eine andere Region
weild nicht
M ... schaue ich nach einem anderen Beruf

Abbildung 29: Auswertung; Migration und
regionaler Arbeitsmarkt

Wichtig waren in der Erhebung auch die
personlichen Bewertungen von
Zukunftsszenarien. Herausgefunden werden
sollte, ob die Proband/innen der Meinung sind
ihre persdnlichen Plane oder Berufswiinsche in
der Region umsetzen zu kénnen. Schlie3lich
ging es auch um die Frage, welche
Wertigkeiten die Migrationsentscheidung und
die  Berufswahlentscheidung  tatsachlich
haben. Wochnik (2014) kam in seiner
qualitativen Studie zu dem Ergebnis, dass
Schiler/innen in  landlichen Regionen

zeitgleich mit der Berufswahlentscheidung mit
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der Frage nach dem Gehen oder Bleiben konfrontiert sind. In seiner Untersuchung zeigte
sich, dass die Migrationsentscheidung bedeutsamer war, als die fir einen bestimmten
Beruf. Die Schuiler/innen die ihrem Wunschberuf in der Region nicht nachgehen
konnten, entschieden sich zu Gunsten ihrer Region fir einen anderen Beruf. Wochnik
schlussfolgert daraus, dass die Migrationsentscheidung Prioritdit vor der
Berufswahlentscheidung besitzt.’*® In der vorliegenden quantitativen Erhebung
bestatigt sich diese Annahme jedoch nicht. Auf die Aufforderung den Satz ,Wenn ich
meinen Berufswunsch in der Region nicht erfiillen kann, dann ...“ zu vollenden, gaben
62,2 Prozent an in eine andere Region gehen zu wollen. Lediglich 15,6 Prozent wollten
sich in diesem Fall nach einem Alternativberuf umsehen. Die Betrachtung dieser Frage
nach Schulformen zeigt zudem, dass Gymnasiast/inn/en noch entschlossener mit dem
Szenario umgehen. Hier gaben sogar 71,8 Prozent an, die Region verlassen zu wollen,
wenn sie ihren Wunschberuf hier nicht ausiiben konnen. Unter den Hauptschiler/innen
hingegen wollen sich immerhin 27,8 Prozent nach einem anderen Beruf umsehen und

eher in der Region verbleiben.

Wenn ich meinen Wunschberuf in der Region nicht
erfullen kann, dann ...
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M ... schaue ich nach einem anderen Beruf.
weil nicht
M ... gehe ich in eine andere Region.

Abbildung 30: Auswertung; Migration und regionaler Arbeitsmarkt nach Schulformen

139 ygl. Wochnik (2014 b), S. 216
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Demgegeniiber stehen eher positive Bewertungen der Schiiler/innen in Bezug auf die
Einschatzung personlicher Zukunftschancen in der Region. Der Meinung, dass sie ihre
persdnlichen Plane in der Region verwirklichen kdnnen, sind insgesamt 51,5 Prozent der
Schuler/innen aus der Mischform Haupt- und Realschule. In den Schulformen
Hauptschule und Realschule sieht es dhnlich aus. Lediglich die Gymnasiast/innen sind
eher der Meinung ihre Plane in der Region nicht verwirklichen zu kénnen (28,8 % ,,eher

nicht”; 8,4 % ,,ganz sicher nicht”).

Glaubst du, dass du deine personlichen Plane in der
Region verwirklichen kannst/kénntest?

100% — — | -
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Hauptschule Realschule Haupt- und Realschule Gymnasium
M Ja, ganz bestimmt W Ja, denke schon Vielleicht
Nein, eher nicht H Nein, ganz sicher nicht

Abbildung 31: Auswertung; Zukunftschancen in der Region nach Schulformen

Der Meinung, dass sie spater in der Region Arbeit finden wiirden ist der Gberwiegende
Teil in jeder Schulform. Am zuversichtlichsten ist wieder die Mischform Haupt- und
Realschule (21,4 % ,,ganz bestimmt”; 50 % , denke schon®). Etwa gleichauf liegen hier
die Gymnasien und Hauptschulen. Insgesamt 53,7 Prozent der Hauptschiler/innen und
55,1 Prozent der Gymnasiast/inn/en sind der Meinung spater Arbeit in der Region zu

finden (,ganz bestimmt“ und ,, denke schon“ addiert).
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Glaubst du, dass du in der Region Arbeit finden wiirdest?

100% p— — — p—
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Hauptschule Realschule Haupt- und Realschule Gymnasium
M Ja, ganz bestimmt m Ja, denke schon Vielleicht
Nein, eher nicht m Nein, ganz sicher nicht

Abbildung 32: Auswertung; Arbeitsplatzchancen in der Region nach Schulformen

6.2.3 Begriindung der Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung

Nach der Frage ,Mochtest Du nach der Ausbildung in der Region leben oder
wegziehen?“ hatten die Schiler/innen die Mdglichkeit ihre Auswahl in einem Textfeld
zu begriinden. Die Begriindungen wurden zunachst zwolf Clustern zugeordnet, wobei
Cluster mit weniger als 20 Fallen wieder aufgelost und anderen Clustern zugeordnet
wurden. Die Cluster ,Natur, Naherholung” (funf Falle) und Mobilitdt (sechs Fille)
wurden dem Cluster ,Sonstiges” zugeordnet. Das Cluster ,Vertrautheit” (acht Falle),
dessen Aussagen sich zundchst klar abgrenzten, wurde schlieBlich dem Cluster
,Heimatverbundenheit” zugeordnet, nicht zuletzt da die Studie von Wochnik (2014) bei
der Beschreibung des Strategietyps ,Der Heimatverbundene” Vertrautheit als ein
Merkmal aufzahlt: ,Das Eingebundensein in ddbrfliche Strukturen (...) bietet den
Jugendlichen einen sozialen Raum, der ihnen vertraut ist und dessen Regeln sie kennen,
beherrschen und dessen Wirksamkeitsstrukturen sie einzuschétzen wissen. "4

Aussagen, die eine Begriindung enthalten, wurden in das thematische Cluster

einsortiert, das sich inhaltlich mit dem Thema der Begriindung deckt, da diese ndher an

140 \Wochnick (2014 a), S. 156
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der Einstellung der Person anknipft. Ein Beispiel dafiir ist die Aussage: ,Ich mag unsere
Region, weil ich sehr gerne auf dem Land lebe (...)“. Die Aussage ,,Ich mag unsere Region”
ware dem dritten Cluster (Heimatverbundenheit) zuzuordnen, die Begriindung jedoch
lasst sich dem achten Cluster (Stadt-Land-Vergleich) zuordnen. Zum besseren
Verstandnis sind im Folgenden die einzelnen Cluster noch einmal inhaltlich definiert und

Beispielaussagen eingepflegt, die das Cluster exemplarisch repradsentieren sollen.

1. Ausbildung und Beruf:

Das Cluster fasst Aussagen zur Berufs- oder Ausbildungswahl als Motivation fiir die
Bindungsneigung zusammen. Das Cluster findet sich vor allem bei der Gruppe ,,Ist mir
egal” als auch bei der Abwanderungsgruppe. Beispiele fir Aussagen sind:

,,Weil die Region zu meinem Beruf pass(t)”

,Ich ziehe dort hin wo mein zukiinftige(r) Beruf ist”

»Weil ich an einen geeigneten Ort zum studieren hinziehen méchte”

2. Identitat:

In das Cluster wurden zundchst alle Aussagen aufgenommen, die den Begriff der Heimat
beinhalten. Ferner flieBen Aussagen ein, die die Geburt in der Region als Grund
anflihren. Auch Aussagen, die direkt den Wohnort benennen wurden diesem Cluster
zugeordnet und solche die, wie oben beschrieben, ,Vertrautheit” thematisieren. Das
Cluster findet sich erwartungsgemald ausschlieBlich bei Personen, die in der Region
bleiben wollen. Dem Cluster sind Aussagen zugeordnet wie:

»Weil ich mich hier sehr wohl fiihle und ich hier geboren bin“

,weil hier meine Heimat ist”

»weil es mir in meiner Heimat sehr gut gefdllt”

,Weil ich meinen Wohnort und die Region sehr schén finde”

,Ich bin hier aufgewachsen und fiihle (m)ich sehr verbunden”

,wurzeln sind hier”

,Weil ich hier alles kenne {(...)"

»Weil ich hier eingelebt bin”

,Die Umgebung ist mir vertraut {(...)“

»ich bin auf dem Land aufgewachsen, ich kenne es nicht anders”
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3. Soziale Bindungen

Das Cluster fasst alle Aussagen zusammen, in denen Freunde, Familie oder Partnerschaft
als Hauptgrund identifiziert werden kdnnen. Aussagen zu sozialen Bindungen finden sich
vor allem bei den Personen, die in der Region bleiben mochten, vereinzelt aber auch
unter den anderen Gruppen. Beispielaussagen sind:

,Weil hier meine Familie und meine Freunde sind”

»Weil in meiner Region meine Freunde, Familie, Verwandte/Bekannte leben”

4. Wenig Moglichkeiten:

In das Cluster fallen u.a. Aussagen, in denen der Begriff ,langweilig” vorkommt. Es
handelt sich hierbei um ein Cluster, das vor allem Kritiken an dem vorhandenen
Freizeitangebot einschlielSt. Das Cluster findet sich vor allem bei der Gruppe die die
Region verlassen mochte. Es umfasst Aussagen wie:

,hix los”

,weil das Internet hier nicht so gut ist”

,Da es in gréfSeren Orten mehr Méglichkeiten gibt”

»Weil hier einfach nichts los ist und man hier kaum Freizeitaktivitdten hat”

,weil die Region nicht viel zu bieten hat”

5. Stadt-Land-Vergleich:

Interessant ist, dass sich mehrere Aussagen durch einen dezidierten Stadt-Land
Vergleich auszeichnen, der zundchst keine weiteren Grinde fur die
Bindungsentscheidung nennt. Besonders interessant ist, dass dieses Cluster sowohl bei
den Personen die bleiben, als auch bei den Personen die wegziehen wollen, etwa gleich
stark vertreten ist. Zum dem Cluster sind Aussagen zugeordnet wie:

,Ich mag keine GrofSstddte, das Land ist mir angenehmer”

,Weil ich aus [Grof$stadt] komme und mir das Leben auf dem Land besser gefdllt”
»Weil ich mich hier nicht wohlfiihle und eher in einer gréf3eren Stadt leben méchte.”

,Ich moéchte in einer Grof3stadt leben”
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6. Neues entdecken:

Ein alterstypisches Motiv fir den Wunsch die Heimatregion zu verlassen ist es, neues zu
entdecken. Dieses explorative Motiv findet sich ausschlieRlich in der Gruppe der
Personen die wegziehen wollen und fasst Aussagen zusammen wie:

,heues sehen, Menschen kennenlernen”

(...) Ich méchte etwas neues erleben {(...)”

,heue Erfahrung sammeln, bewegendere Orte besuchen”

,ich will in ein anderes Land”

(...) AuBerdem mdchte ich spdter in die USA”

,Weil ich auch mal was anderes erleben méchte”

,Ich méchte in eine Grof3stadt um etwas zu erleben”

7. Unentschlossenheit:

Das Cluster ,Unentschlossen” findet sich vor allem in der Gruppe ,Ist mir egal”.
Besonders die Proband/inn/en dieser Gruppe machen teilweise sehr dezidierte
Aussagen zu ihrem Entscheidungsprozess mit Konstruktionen wie ,einerseits —
andererseits” oder ,wenn — dann“. Ferner sind auch Aussagen in dem Cluster
zusammengefasst, die belegen, dass die Entscheidung in der bisherigen Biografie noch
keine Rolle gespielt hat. Es finden sich Aussagen wie:

Lerstmals zum S(t)udieren, danach wenn méglich trotzdem wieder in die Nédhe”

,Eine Grofistadt wdre schon toll, da man dort viel mehr Mdglichkeiten hat, aber ich
méchte auch Riicksicht auf Familie und Freunde etc. nehmen und lasse es auf mich
zukommen.”

,Weil ich mir da noch keine Gedanken driiber gemacht habe”

8. Sonstiges:

Alle weiteren Aussagen, die sich nicht einem der vorgenannten Clustern zuordnen
lassen, wurden in einem Cluster Sonstiges zusammengefasst. Hierunter fallen auch
Aussagen, die ohne weitere Erklarung die Region bzw. das ,hier” als ,,schon“ oder ,,0k”
beschrieben, da sich hieraus keine Einstellung ableiten lassen. Ferner fallen
Einzelfallaussagen in das Cluster. Aussagen, die nicht eindeutig zuzuordnen sind wurden

ebenfalls in dieses Cluster geschoben, bspw.: ,Es gibt in der Region nicht so viele
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Moglichkeiten spater etwas zu machen”. Naheliegend ist, dass es sich bei dem , etwas”
um ein Berufsperspektive handelt. Eine andere mogliche Lesart wére jedoch, dass es
sich um allgemeine Moglichkeiten, etwa im Freizeitbereich, handelt. Wenn nicht
eindeutig auf ein Cluster geschlossen werden konnte, so wurden die Aussagen
ausgefiltert.

,Weil ich ein schénes Haus mit einem grofsen Grundstiick Erbe”

»Weil ich mich selbststéndig machen méchte und es hier schon viele Unternehmen gibt.”
,Eigentlich hatte ich schon vor weg zu ziehen aber wegen den ganzen Anschldgen bin ich
mir nicht sicher.”

,lch wiirde gerne in der Ndhe bleiben, méchte aber gerne in einer gréfseren Stadt

studieren. Mir ist meine Familie und meine Freunde h(ie)r sehr wichtig.“

Festzuhalten ist an dieser Stelle, dass es sich bei der Zusammenfihrung lediglich um eine
sehr grobe Clusterung handelt. Besonders dominante Motive koénnen bereits
identifiziert werden, andere mussten fiir tiefergehende Analysen weiter untergliedert
werden. Aufgrund der teilweise geringen Fallzahl der einzelnen Aussagen muss die
Auswertung an manchen Stellen jedoch sehr holzschnittartig bleiben. Eine weitere
Anndherung an die Griinde fiir die Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung konnte liber
einen erneuten qualitativen Zugang mit dem Ziel der Typenidentifizierung erfolgen.

In der folgenden Grafik sind die Kategorien Unentschlossenheit (7) und Sonstige (8) zur

besseren Lesbarkeit ausgenommen.

Grinde fir Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung
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H Beruf M lIdentitdt M Soziale Bindungen M "wenig Moglichkeiten" 1= Stadt-Land Vergleich B Neues entdecken

Abbildung 33: Auswertung; Griinde fiir Bindungs- bzw. Abwanderungsneigung
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Zur besseren Lesbarkeit wurden in der oben stehenden Grafik die Aussagen zur
Bindungsneigung zusammengefasst. In der Erhebung wurde noch zwischen den
Aussagen ,Ich mochte auf jeden Fall hier bleiben” und ,Ich mdchte eher hierbleiben”
bzw. ,lch mochte eher wegziehen” und ,Ich mochte unbedingt wegziehen”
unterschieden. In der Auswertung stellte sich jedoch heraus, dass die Motive fir die
Aussagen sich nur marginal unterschieden. Fiir die Auswertung der Griinde wurde
zudem die Gruppe ,wei ich noch nicht” herausgenommen, da die Motive fiur die
Auswertung nicht von Interesse sind.

In der Gruppe mit Bindungsneigung (130 Personen) finden sich ,,Soziale Bindungen” mit
49,2 Prozent als Hauptmotiv fiir die Uberlegung nach der Ausbildung in der Region zu
bleiben. An zweiter Stelle steht mit 23,1 Prozent das Motiv ,ldentitat”. 4,6 Prozent
geben Ausbildung und Beruf als Grund flr die Bindung an die Region an, was darauf
schlieBen lasst, dass die Berufswiinsche dieser Proband/inn/en bereits relativ konkret
und in der Region umsetzbar sind.

Das Hauptmotiv fir die Neigung die Region zu verlassen ist ,wenig Moglichkeiten” mit
27,1 Prozent, was sich vor allem auf die Wahrnehmung der regionalen
Freizeitmoglichkeiten bezieht. An zweiter Stelle folgt mit 21,8 Prozent die Motivation
die Region aufgrund besserer Arbeitsplatz- oder Ausbildungsmoglichkeiten zu verlassen.
Diese Personen gehen also zum Zeitpunkt der Erhebung bereits davon aus, dass sie in
der Region keinen fir sie addquaten Arbeitsplatz finden werden. Auch in der Gruppe ,,Ist
mir egal” spielt das Cluster , Ausbildung und Beruf eine zentrale Rolle. 44,1 Prozent
nennen arbeitsbezogene Griinde fiir ihre Auswahl.

Spannend ist zudem das Cluster ,Stadt-Land Vergleich®, da sich dieses in etwa gleich in
der Gruppe mit Bindungs- (8,5 Prozent) und der Gruppe mit Abwanderungsneigung
(12,8 Prozent) zeigt. Ohne die Motive in zweiter Ebene zu kennen, scheint sich an den
Aussagen bereits eine Art ,,Glaubensfrage” zu zeigen, die implizit geteiltes Wissen liber
Zuschreibungen der beiden Raumkategorien voraussetzt. Auch diesem Phdnomen

musste ggf. in einer weiterfihrenden qualitativen Untersuchung nachgegangen werden.
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7 Diskussion der Ergebnisse und Empfehlungen

Zunachst muss an dieser Stelle noch einmal auf die Reprasentativitdat der Daten
verwiesen werden, die lediglich fur die Zielgruppe der Neuntklassler/innen im
Untersuchungsgebiet gegeben ist. Es handelt sich zudem um eine Momentaufnahme
der Einstellungen Jugendlicher zum Anfang der zweiten Halfte der
Berufsorientierungsphase. Zu berlicksichtigen ist im Besonderen, dass die
unterschiedlichen  Schulformen jeweils auch einen anderen Stand im
Entscheidungsprozess abbilden, da Hauptschiler/innen bspw. zwangsldufig wesentlich
naher an der berufs- und Migrationsentscheidung sind als Gymnasiast/inn/en, die zum
Uberwiegenden Teil noch drei Schuljahre (G8) vor sich haben. Es ist daher nicht
abschatzbar, in wie weit sich Einstellungen im weiteren Verlauf der
Berufsorientierungsphase oder nach Abschluss der Schule verdandern. Auch
Schuler/innen die Angaben nach einer Ausbildung wieder in die Region kommen zu
wollen, konnen ihre Meinung selbstverstdndlich im Verlauf ihrer Studien- oder
Ausbildungszeit auBerhalb der Region noch dndern. Schlussendlich ging es in der
vorliegenden Studie auch vielmehr um die Erhebung der Einstellung zu einem Zeitpunkt,
an dem unterschiedliche Konzepte zur Verbesserung der regionalen Bindung friihzeitig
greifen konnen. Ziel ist es aus den Ergebnissen eine Kommunikationsstrategie mit
eingegliederter Kampagne zu entwickeln, um die Vorteile der Region im unmittelbaren
Vorfeld der eigentlichen Migrationsentscheidung zu bewerben.

Im Folgenden sollen die zentralen Erkenntnisse der Studie noch einmal vor dem
Hintergrund des wissenschaftlichen Diskurses diskutiert werden. Hierbei fallt der Fokus
auf drei thematische Schwerpunkte, die sich aus dem empirischen Material ergeben.
Zundchst werden noch einmal die Erkenntnisse zu den Bindungsfaktoren
zusammengefasst, die zum Teil die Ergebnisse anderer Studien belegen. Einige
Ergebnisse erweitern zudem den Horizont und geben Antworten auf bisher
wissenschaftlich nicht gestellte Fragen. Der zweite Schwerpunkt thematisiert die
Hierarchisierung der beiden von Wochnik!*! als im ladndlichen Raum parallel

auftretenden biografischen Entscheidungen der Berufes und der Migration. Den

141 ygl. Wochnik (2014 b)
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Abschluss bildet ein Kapitel mit Handlungsempfehlungen zur regionalen
Berufsorientierung. Hier zeigt sowohl die Studie, als auch die Auseinandersetzung mit
der Zielgruppe in den bereits gelaufenen Workshops und mit regionalen Akteuren der

Berufsorientierung, einen dringenden Handlungsbedarf.

Als starkster Bindefaktor lasst sich in unterschiedlichen Items im Fragebogen die
Kategorien soziale Kontakte identifizieren, wie auch in weiteren Studien zu Jugend im
landlichen Raum herausgestellt wurden (vgl. Kapitel 4.3.3). Quantitativ lasst sich
belegen, dass Jugendliche, die in ihrer Freizeit Zeit mit der Familie verbringen, Freunde
treffen oder in Vereinen, Clubs oder Organisationen tatig sind, die grofite
Bindungsneigung im Vergleich zu anderen Freizeittypen haben. Diese Kategorie spiegelt
sich auch nochmals in der jingst erschienenen Studie des Deutschen Jugendinstitutes,
die sich mit regionaler Bewaltigung demografischer Entwicklungen beschaftigt.14?
Beierle (et al.) stellt in der qualitativen Studie heraus, dass zu den Zufriedenheitsgriinden
mit dem Aufwachsen auf dem Land u.a. die Vertrautheit zwischen den Bewohner/innen
(in Abgrenzung zur urbanen Anonymitadt) sowie der starke familidre Zusammenhalt
zahlen.'*® Beierle kommt zudem wie Dienel zu dem Schluss, dass ein Zusammenhang
zwischen positiver regionaler Bewertung (und damit Haltekraft'**) und den Faktoren
soziale Netzwerke und regionale Identitat besteht (vgl. auch Kapitel 4.3.4). Auch in der
vorliegenden Arbeit zeigt sich dieses Phdanomen noch einmal deutlich in den
Begriindungen zur Migrationsentscheidungsfrage (vgl. Kapitel 6.2.3). Die tragenden
Antwortkategorien waren hier an erster Stelle soziale Bindungen und an zweiter Stelle
Identitit.

Interessant sind zudem statistische Marker, die in Verbindung mit der Bindungsneigung
stehen. So zeigt das Material mit Blick auf die Bindungsneigung nach Ortsgrof3en
(Einwohner/innenzahlen), dass die Bindungsneigung von Jugendlichen aus kleineren

Ortschaften gréBer war als von Jugendlichen aus den Stadten der Region (vor allem die

142 Bejerle (2016)
143 Epd., S. 36f
144 y/gl. Dienel (2005), S. 21
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beiden Kreisstddte). Anhand der hier nahezu linear verlaufenden Kurve ldsst sich
folgende Aussage treffen: Je kleiner die Ortschaften, desto groRer die Bindungsneigung.
Die Betrachtung weiterer Items, die im Zusammenhang mit der OrtsgroBe stehen
erlaubt jedoch nur die Bildung erster Zusammenhangs-Hypothesen fiir die Ursachen
dieses Phanomens. So zeigt sich bspw., dass institutionalisierte Gemeinschaftsangebote
(Vereine, etc.) haufiger in den kleinen Ortschaften in Anspruch genommen werden.
Besonders in den Stadten hingegen ist der Uberwiegende Teil der Proband/innen nicht
in Vereinskontexte eingebunden, was den Schluss zuldsst, dass fehlende Partizipation
an institutionalisierten Gemeinschaftsangeboten ein Hemmfaktor  fir
Bindungsentscheidungen darstellt. Ein zweiter Hinweis auf OrtsgréRenspezifische
Wahrnehmungsmuster ist das Thema Freizeitangebote: Proband/innen aus kleineren
Ortschaften waren weitaus zufriedener mit dem Freizeitangebot der Region, als solche
aus groBeren Ortschaften. Was besonders tGberrascht ist, dass die Jugendlichen in den
kleinen Ortschaften sogar haufiger der Meinung waren, dass man in der Region alles
kaufen kann was man braucht und das, obwohl Angebote der Daseinsvorsorge haufig in
den eigenen Wohnorten gar nicht mehr existieren, sondern die Proband/innen
zwangslaufig zur Bedarfsdeckung auf Nachbarortschaften oder die jeweiligen Stadte
ausweichen missen. Festhalten lasst sich, dass sich die Einstellungen der Proband/innen
zu regionalen Angeboten keinesfalls mit den objektiv gegebenen Angeboten decken.
Dies weilSt einmal mehr auf die individuelle Bewertung regionaler Strukturen hin. Genau
an dieser Stelle ergibt sich zudem ein Ansatz fiir steuernde Kommunikationsstrategien,
die an den Einstellungen der Zielgruppe zur Region ansetzen kdénnen.

Eine weitere Zielgruppe sticht in der Analyse der Bindungsneigung hervor. Im Vergleich
der unterschiedlichen Schulformen sticht die Mischform aus Haupt- und Realschule (und
Vergleichsformate) signifikant als Gruppe mit der héchsten Bindungsneigung hervor. Die
genauen Ursachen hierflir bleiben jedoch zunachst unklar. Weitere denkbare
Parameter, die in einer Co-Abhangigkeit mit der Schulform stehen kénnten (allgemeine
Lebenszufriedenheit, 0.3.) lieBen sich bisher nicht identifizieren. Mdgliche Griinde
kdnnten — ohne an dieser Stelle das Pulverfass der Schulformdebatte zu 6ffnen —in der
positiven  Auswirkung ldangeren gemeinsamen Lernens auf die fur die
Bindungsentscheidung so wichtigen sozialen Kontakte liegen, oder aber in

schulformspezifischen Berufsorientierungsangeboten mit starkerem regionalen Bezug.
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Eine weiterflihrende Analyse in diesem Bereich ist, wie auch das Kapitel 7.3 aufzeigen
wird, dringend geboten.

Die Frage der quantitativen Bewertung von Bindungsneigungen selbstinitiierter
Gruppen, wie sie Albrecht herausstellt'**, sollte in der vorliegenden Studie Uber die
Erhebung von Aktivitaten in Jugendraumen beantwortet werden. Aufgrund der geringen
Fallzahl, die angab solche Angebote zu nutzen, kann an dieser Stelle jedoch keine
Bewertung erfolgen und so muss diese Frage vorerst offen bleiben.

Sowohl in der qualitativen Vorstudie#®, als auch in der Betrachtung der Begriindung fiir
Bindungs- bzw. Abwanderungstendenzen zeigt sich, dass eine bestimmte Gruppe der
Jugendlichen in beiden ,Lagern” einen Stadt-Land-Vergleich konstruiert. An dieser Stelle
ist jedoch nicht klar, ob sich hinter der Kategorie einfache regionsspezifische
Zuschreiben verbergen, die auf geteiltem Wissen beruhen, oder ob dieser Kategorie eine
Art ideologische ,Glaubensfrage” zugrunde liegt. Moglicherweise existiert parallel zu
inhaltlichen Bewertungen regionaler Attribute ein Typus, der sich allein aufgrund von
Identitatsmerkmalen flir einen Lebensraum entscheidet. Dieser Frage miisste jedoch ein
erneuter qualitativer Ansatz nachgehen, der aufgrund der relativ ausgeglichenen
Verteilung dieses Entscheidungsclusters unter Proband/innen mit Bindungs- bzw.
Abwanderungsneigung sowohl Jugendliche aus ldndlichen, wie auch aus urbanen

Rdumen einbezieht.

Einen besonderen Fokus legte die Studie auf die quantitative Bewertung der
Hierarchisierung der beiden biografischen Entscheidungen Berufswahl und Migration.
Malgeblich beeinflusst durch die Vorstudie von Wochnik wurden die Proband/innen
aufgefordert sich in einem Wenn-Dann-Szenario zu verorten. Wochnik kommt zu dem
Schluss, dass die Migrationsentscheidung der Berufswahlentscheidung vorgelagert ist
und sich Jugendliche, deren Berufswunsch in der Region nicht erfillbar ist, eher

zugunsten eines Verbleibs in der Region fiir einen alternativen Berufswunsch

145 vgl. Albrecht (2005), S. 247
146 vgl. Schenk (2016), S. 35

92



Jan Schametat — Jugend und Region

entscheiden.'’ Diese Annahme bestatigt sich innerhalb der Studie fir die Zielgruppe
der Neuntklassler/innen nicht. Die GUberwiegende Mehrheit gab an, die Region verlassen
zu wollen, sollte sich der Berufswunsch hier nicht realisieren lassen. Aus dieser
Diskrepanz ergibt sich die Frage nach den Griinden fiir die unterschiedlichen Ergebnisse.
Zum einen bezog sich Wochnik auf eine breite Zielgruppe in seiner qualitativen
Erhebung. Moglicherweise spielt aber auch die jeweilige Region eine noch gréBere Rolle
als bisher angenommen. Verschiedene Autoren verweisen darauf, dass es auch die
ldndliche Region in Deutschland so nicht gibt!*®, sondern vielmehr regional sehr
unterschiedliche Voraussetzungen zur Beschreibung einer Region Bericksichtigung
finden mussen.

Die Ergebnisse der Studie zeigen jedoch, dass die Berufswahlentscheidung in der
Berufsorientierungsphase von entscheidender Bedeutung ist. Diese Erkenntnis deckt
sich mit den Handlungsempfehlungen von Beierle: ,,Die wahrgenommenen beruflichen
Perspektiven sind (...) ausschlaggebend. Eine jugendgerechte Demografiepolitik sollte
keine >Anti-Abwanderungspolitik< sein, sondern vielmehr darauf hinwirken, dass jungen
bleibewilligen Menschen die Erfiillung ihrer beruflichen Wiinsche in der Region
erleichtert wird. “**° Die Wichtigkeit der Kategorie Beruf wird in der vorliegenden Studie
zudem in der Bewertung der Wichtigkeit bestimmter Kategorien fir die Zukunft
deutlich, wo die Proband/innen an erster Stelle einen ,,Beruf der Spaf8 macht”angaben,
noch vor Freundschaften und Hobbys.

Dass dennoch weitere Kategorien im Entscheidungsprozess eine Rolle spielen und
Jugendliche nicht allein durch maximale Transparenz regionaler Ausbildungs- und
Berufsangebote dazu bewogen werden kdnnen in einer Region zu verbleiben, zeigt der
Blick auf die individuellen Einschatzungen der beruflichen Chancen in der Region. Der
Uberwiegende Teil der Jugendlichen gab zu ihren Berufspraferenzen an, dass sowohl
Ausbildung als auch Auslibung der jeweiligen Berufe in der Region moglich seien. Und
zwar bedeutend mehr Proband/innen als angaben in der Region verbleiben zu wollen.

Neben akuten Handlungsbedarfen fiir die Phase der Berufsorientierung (siehe Kapitel

147 vgl. Wochnik, (2014 b), S. 216
148 vgl. Beierle (2016), S. 5
149 Ebd., S. 45
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7.3) muss sich eine Kommunikationsstrategie daher auf die o.g. Bindefaktoren

konzentrieren.

7.3 Empfehlungen zur regionalen Berufsorientierung

Ohne die Qualitat einzelner Berufsorientierungskonzepte an den unterschiedlichen
Schulen bewerten zu wollen oder zu kdnnen, stellt sich vor dem Hintergrund der oben
dargestellten Wichtigkeit der Berufswahlentscheidung und ihrem Zusammenwirken mit
der Migrationsentscheidung die Frage nach adaquaten regionalen Strategieansatzen.
Die Studie bestatigt auch fur die Region Finks Aussage, dass Jugendliche keinen Mangel
an Informationen beklagen, sondern vielmehr Schwierigkeiten mit der Verarbeitung
unterschiedlichen Informationen haben.’ Einem Drittel der Jugendlichen in der
Untersuchungsregion fillt es schwer, sich einen Uberblick tiber die Informationen zu
verschaffen und ein knappes Viertel findet, dass es zu viele unterschiedliche
Informationsquellen gibt (vgl. Kapitel 6.1.4.3). Unter die Halfte der Jugendlichen ist
hingegen der Meinung, dass sie einen guten Uberblick tber die Ausbildungs- und
Berufsmoglichkeiten in der Region haben.

Moglich ist natlrlich, dass sich dieses Bild im weiteren Verlauf der
Berufsorientierungsphase noch verbessert, die Arbeit mit der Zielgruppe in den Pilot-
Workshops zeigte jedoch eine Vielzahl an bereits absolvierten
Berufsbildungsangeboten. Einzelne Klassen kamen hier bereits in der neunten
Jahrgangsstufe auf tGber zehn unterschiedliche Formate. Da verwundert es nicht, dass
vielen Schiiler/innen der Durchblick fehlt, zumal die einzelnen Angebote keiner
Ubergeordneten Strategie folgen. Der Kreis Hoxter hat zudem jlingst eine Broschiire
herausgegeben, die Uber die allgemeinen Berufsorientierungsangebote im Kreis
informiert.> Auf 39 Seiten werden hier insgesamt 65 unterschiedliche Angebote
prasentiert. Da fillt es schon versierten Leser/innen schwer sich einen Uberblick zu
verschaffen. Zudem wird schnell deutlich, dass die unterschiedlichen Akteure im Feld

um die zukinftigen Fachkradfte konkurrieren. Alle unterschiedlichen Kammern sind

150 /gl Fink (2011), S.102ff
151 Kreis Hoxter (Hg.) (0.).)
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bspw. mit einem eigenen Angebot vertreten, das fiir die jeweils vertretenen
Berufszweige wirbt. Aus der Perspektive nachhaltiger Regionalentwicklung wirkt dieses
unliberschaubare Angebot eher als hinderlich. Tatsachliche Orientierung kann nur durch
eine Ubergeordnete Strategie gewadhrleistet werden, die an den Bedirfnissen der
Schiler/innen ansetzt. Mit Blick auf die regionale Perspektive von Berufsorientierung
kann ich mich den Empfehlungen Beierles anschlieBen, die vorschlagt eine
,Bildungsberatung als Anlaufstelle fur Jugendliche und junge Erwachsene“!>?
einzurichten, die auf Kreisebene gezielt lGiber die Angebote der Region informiert und
parallel ein geeignetes Onlineformat bereitstellt. Es mag vor dem Hintergrund der eben
identifizierten mannigfaltigen Parallelstrukturen kontraproduktiv erscheinen, ein
weiteres Angebot zu installieren, besonders vor dem Hintergrund, dass aulRerschulische
Berufsberatung in das Aufgabenfeld der Agentur fiir Arbeit fallt. Die Studie zeigt aber
auch, dass die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit einen niedrigen Stellenwert fir die
Proband/innen einnimmt (vgl. Kapitel 6.1.4.3). Unklar ist zudem, in wieweit das jeweilige
regionale Angebot der Agentur fiir Arbeit lebensweltnahe Berufsorientierung in Form
von gezielter Information Uber die lokale Betriebs- und Unternehmenslandschaft
bertcksichtigt, wie es Beierle zudem vorschlagt.?>3. Zugrunde liegt dieser Empfehlung
auch die Erkenntnis, dass ,vielfach (...) die Ausbildungs- und Beschaftigungslage in einem
Landkreis weit besser [ist], als es ihr Ruf unter Jugendlichen nahelegt, weshalb sie einem
Verbleib in der Region vielfach zu pessimistisch gegeniiberstehen”.’>* Beierle schlagt
daher vor den regionalen Bedarf etwa flr jeweils die nachsten finf Jahre in einer
Bestandsanalyse zu erfassen und zielgruppenspezifisch zugéanglich zu machen. Aus Sicht
der in den Workshops gewonnenen Erkenntnisse sollte diese Bestandsanalyse zudem in
eine Ubergeordnete regionale Strategie mit Berlicksichtigung der im Feld agierenden
Akteure eingebunden werden. Auch eine Uberpriifung der vorhandenen Angebote

sollte dringend in einem geeigneten Austauschformat erortert werden.

152 Bejerle (2016), S. 48
153 Ebd., S. 49
1% Ebd.
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~ Datum: 21.03.2016

Kommunale Daten - Demographischer Wandel

Alle Indikatoren

wegweiser-kommune de

Indikatoren Holzminden, Holzminden, Holzminden, Holzminden, Holzminden, Holzminden, Holzminden, Holzminden, Holzminden,
LK LK LK LK LK LK LK LK LK

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Bevolkerung (Anzahl) 76.888 76.103 75.092 74.094 73.240 73.155 72.459 71.877 73.155

Relative k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. -1,0 -1,7 -2,3

Bevdlkerungsentwicklung seit

2011 (%)

Relative -13,5 -13,5 -13,5 -13,5 -13,5 -13,5 -13,5 -13,5 -13,5

Bevolkerungsentwicklung 2012

bis 2030 (%)

Geburten (je 1.000 Ew.) 7,5 7,2 6,9 6,9 6,9 6,8 6,8 6,6 6,5

Sterbefalle (je 1.000 Ew.) 12,8 13,1 13,4 13,8 14,2 14,2 14,4 14,8 14,8

Natdrlicher Saldo (je 1.000 Ew.) -5,2 -5,9 -6,5 -6,9 -7,2 -7,4 -6,9 -8,1 -8,3

Zuzuge (je 1.000 Ew.) 29,9 29,6 29,8 30,6 31,6 325 34,3 36,2 37,8

Fortziige (je 1.000 Ew.) 35,7 35,4 35,1 36,4 36,7 37,7 38,2 38,3 39,2

Wanderungssaldo (je 1.000 Ew.) -5,8 -5,8 -5,3 -5,8 -5,1 -5,1 -3,9 -2,1 -0,6

Familienwanderung (je 1.000 -4,2 -4,5 -4,6 -5,8 -4,2 -3,2 -1,6 1,1 3,1

Ew.)

Bildungswanderung (je 1.000 -27,6 -27,6 -25,3 -25,2 -26,2 -32,8 -31,2 -24,4 -21,9

Ew.)

Wanderung zu Beginn der 2. -1,6 -1,5 -0,4 -0,7 -0,5 -0,2 1,1 1,3 2,9

Lebenshalfte (je 1.000 Ew.)

Alterswanderung (je 1.000 Ew.) -1,7 -1,6 -1,2 -1,4 -1,1 -1,1 -0,9 -0,2 -0,2

Durchschnittsalter (Jahre) 447 449 45,3 45,6 45,9 46,3 46,5 46,7 46,9

Medianalter (Jahre) 45,3 45,7 46,3 46,7 47,3 47,9 48,4 48,8 49,2

Jugendquotient (unter 20-Jahrige 36,3 35,5 34,5 34,0 33,2 32,1 314 31,0 30,6

je 100 Pers. der AG 20-64)

| BertelsmannStiftung




Indikatoren-Daten wegweiser-kommune.de

Altenquotient (ab 65-Jahrige je 43,8 44,0 44,5 447 44,3 43,8 43,7 43,8 44,6
100 Pers. der AG 20-64)

Anteil unter 18-Jahrige (%) 18,5 18,0 17,0 16,6 16,4 16,1 15,8 15,5 15,3
Anteil Elternjahrgénge (%) 14,4 14,1 13,7 13,4 13,3 13,2 13,3 13,5 13,7
Anteil 65- bis 79-Jahrige (%) 17,9 18,0 18,1 18,0 17,9 17,8 17,9 18,0 18,2
Anteil ab 80-Jahrige (%) 6,4 6,5 6,7 7,0 7,1 7,1 7,1 7,1 7,3

Seite | 2 von 3



Indikatoren-Daten

wegweiser-kommune.de

Indikatoren Holzminden, LK

2030
Bevdlkerung (Anzahl) 62.700
Relative Bevolkerungsentwicklung seit 2011 (%) k.A.
Relative Bevolkerungsentwicklung 2012 bis 2030 (%) -13,5
Geburten (je 1.000 Ew.) 6,3
Sterbefalle (je 1.000 Ew.) 15,9
Natdrlicher Saldo (je 1.000 Ew.) -9,5
Zuzige (je 1.000 Ew.) 36,9
Fortziige (je 1.000 Ew.) 34,5
Wanderungssaldo (je 1.000 Ew.) 25
Familienwanderung (je 1.000 Ew.) 5,6
Bildungswanderung (je 1.000 Ew.) -4,8
Wanderung zu Beginn der 2. Lebenshélfte (je 1.000 Ew.) 3,7
Alterswanderung (je 1.000 Ew.) 0,4
Durchschnittsalter (Jahre) 49,8
Medianalter (Jahre) 53,0
Jugendquotient (unter 20-Jéhrige je 100 Pers. der AG 20-64) 30,0
Altenquotient (ab 65-Jéhrige je 100 Pers. der AG 20-64) 62,4
Anteil unter 18-Jahrige (%) 13,9
Anteil Elternjahrgénge (%) 13,6
Anteil 65- bis 79-Jahrige (%) 22,3
Anteil ab 80-Jahrige (%) 10,1

k.A. = keine Angaben bei fehlender Verfligbarkeit, aufgrund von Gebietsstandsanderungen bzw. aus methodischen und inhaltlichen Griinden; weitere Detailinformationen finden Sie auf der

Seite Methodik.
Quelle: Statistische Amter der Lander, ZEFIR, eigene Berechnungen, ies, Deenst GmbH
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~ Datum: 21.03.2016

Kommunale Daten - Demographischer Wandel

Alle Indikatoren

wegweiser-kommune de

Indikatoren Hoxter, LK Hoéxter, LK Hoxter, LK Hoxter, LK Hoéxter, LK Hoxter, LK Hoéxter, LK Hoxter, LK Hoxter, LK
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Bevdlkerung (Anzahl) 152.627 151.277 149.800 148.470 147.140 144.891 143.709 142.788 142.770

Relative k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. -0,8 -1,5 -1,5

Bevdlkerungsentwicklung seit

2011 (%)

Relative -11,6 -11,6 -11,6 -11,6 -11,6 -11,6 -11,6 -11,6 -11,6

Bevolkerungsentwicklung 2012

bis 2030 (%)

Geburten (je 1.000 Ew.) 8,6 8,5 8,1 7,9 7.8 7,5 7,4 7,3 7,4

Sterbefalle (je 1.000 Ew.) 10,2 10,1 10,3 10,6 11,0 11,2 11,5 11,8 11,8

Natrlicher Saldo (je 1.000 Ew.) -1,6 -1,6 -2,2 -2,7 -3,2 -3,7 -4,1 -4.5 -4.4

Zuzige (je 1.000 Ew.) 26,4 25,1 24,5 24,3 24,7 25,8 27,1 31,4 36,7

Fortziige (je 1.000 Ew.) 29,2 29,3 29,7 30,0 30,6 31,2 31,7 35,1 38,3

Wanderungssaldo (je 1.000 Ew.) -2,8 -4,2 -5,2 -5,7 -6,0 -5,4 -4,6 -3,7 -1,6

Familienwanderung (je 1.000 -0,3 -1,6 -2,5 -2,6 -2,4 -1,1 0,1 1,0 3,5

Ew.)

Bildungswanderung (je 1.000 -25,8 -30,1 -33,7 -36,0 -39,1 -41,2 -41,1 -43,4 -37,1

Ew.)

Wanderung zu Beginn der 2. 1,5 1,2 0,5 0,1 0,0 -0,4 -0,5 0,0 0,4

Lebenshélfte (je 1.000 Ew.)

Alterswanderung (je 1.000 Ew.) 1,0 0,4 0,5 0,0 -0,5 -0,3 -0,4 -0,1 0,0

Durchschnittsalter (Jahre) 41,9 42,3 42,7 43,1 43,4 43,8 44,1 44,4 44,6

Medianalter (Jahre) 42,2 42.8 43,4 44.0 44.6 45,5 46,0 46,5 46,9

Jugendquotient (unter 20-Jahrige 39,9 39,0 38,2 37,3 36,2 35,5 34,7 34,0 33,4

je 100 Pers. der AG 20-64)

| BertelsmannStiftung




Indikatoren-Daten wegweiser-kommune.de

Altenquotient (ab 65-Jahrige je 35,6 36,0 36,3 36,4 35,6 35,8 35,8 35,9 36,2
100 Pers. der AG 20-64)

Anteil unter 18-Jahrige (%) 20,6 20,2 19,2 18,8 18,4 18,2 17,8 17,6 17,3
Anteil Elternjahrgange (%) 15,8 15,3 14,8 14,5 14,3 14,1 14,2 14,4 14,6
Anteil 65- bis 79-Jahrige (%) 15,2 15,2 15,2 15,3 14,9 15,0 15,0 15,1 15,2
Anteil ab 80-Jahrige (%) 5,1 5,4 5,6 5,7 5,8 5,9 6,0 6,0 6,2
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Indikatoren-Daten

wegweiser-kommune.de

Indikatoren Hoxter, LK

2030
Bevdlkerung (Anzahl) 127.000
Relative Bevolkerungsentwicklung seit 2011 (%) k.A.
Relative Bevolkerungsentwicklung 2012 bis 2030 (%) -11,6
Geburten (je 1.000 Ew.) 6,8
Sterbefalle (je 1.000 Ew.) 13,6
Natdrlicher Saldo (je 1.000 Ew.) -6,8
Zuzige (je 1.000 Ew.) 28,4
Fortziige (je 1.000 Ew.) 27,8
Wanderungssaldo (je 1.000 Ew.) 0,5
Familienwanderung (je 1.000 Ew.) 5,8
Bildungswanderung (je 1.000 Ew.) -19,3
Wanderung zu Beginn der 2. Lebenshélfte (je 1.000 Ew.) 1,2
Alterswanderung (je 1.000 Ew.) -0,8
Durchschnittsalter (Jahre) 48,6
Medianalter (Jahre) 51,5
Jugendquotient (unter 20-Jéhrige je 100 Pers. der AG 20-64) 32,2
Altenquotient (ab 65-Jéhrige je 100 Pers. der AG 20-64) 58,7
Anteil unter 18-Jahrige (%) 15,0
Anteil Elternjahrgénge (%) 13,7
Anteil 65- bis 79-Jahrige (%) 22,2
Anteil ab 80-Jahrige (%) 8,5

k.A. = keine Angaben bei fehlender Verfligbarkeit, aufgrund von Gebietsstandsanderungen bzw. aus methodischen und inhaltlichen Griinden; weitere Detailinformationen finden Sie auf der

Seite Methodik.
Quelle: Statistische Amter der Lander, ZEFIR, eigene Berechnungen, ies, Deenst GmbH
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Niederséchsische Landesschulbehdrde « Regionalabteilung Hannover Niedersdchsische
Postfach 37 21 « 30037 Hannover Landesschulbehérde

Zukunftszentrum Hoéxter/Holzminden
Standortbiro Holzminden
Herrn Jan Schametat

Haarmannplatz 3 Bearbeitet von
g Frau Winkler
37603 Holzminnden Regionalabteilung Hannover

sabine.winkler@nlschb.niedersachsen.de
Fax: 0511 106-99-2293

Ihr Zeichen, lhre Nachricht vom Mein Zeichen (Bei Antwort angeben) Telefon Hanriover

12.02.2016 H 1 R.10 — 81402-44/2015 0511 106-2293 01.03.2016

Umfragen und Erhebungen an Schulen;
RdErl. d. MK v. 1.1.2014 - 25b - 81402 - VORIS 22410 —

Projekt ,,H!IERgeblieben”

Sehr geehrter Herr Schametat,

hiermit genehmige ich die von lhnen beantragte Durchfithrung des o.g. Projektes an Schulen im
Landkreis Holzminden.

Wegen der Einzelheiten Ihres Vorhabens und seiner Durchfithrung beziehe ich mich auf die von Ihnen
im Antrag vom 12.02.2016 gemachten Angaben.

Fur die Durchfiihrung Ihres Vorhabens gelten die Regelungen in dem lhnen bereits bekannten Erlass
des Niederséchsischen Kultusministeriums (MK) ,Umfragen und Erhebungen in Schulen® vom
01.01.2014 (SVBI. Nr. 1/2014, S.4)in der zzt. glltigen Fassung, den ich zu beachten bitte.

Die Genehmigung erfolgt mit dem Hinweis, dass die Teilnahme an der Befragung freiwillig ist. Die
Freiwilligkeit beinhaltet auch das Recht, einzelne Fragen zu beantworten, andere aber nicht. Darauf
sind die Schulerinnen und Schiiler und die Erziehungsberechtigten vorher hinzuweisen. Dabei missen

die Erziehungsberechtigten nach eingehender Information tber Art und Zweck der Untersuchung der
Teilnahme ihrer Kinder zugestimmt haben.

Ich bitte ferner, die Anonymitat der an der Untersuchung Beteiligten zu wahren sowie personenbezo-
gene Daten — soweit sie erhoben werden — wie auch die Ergebnisse datenschutzrechtlich zu sichern.
Durch die Erhebung darf nicht in schutzwirdige Rechte der Betroffenen eingegriffen werden, zum
Beispiel darf die Erhebung nicht zur Diskriminierung von einzelnen Personen fuhren.

Personenbezogene Daten sind grundsétzlich anonym zu erheben. Soweit dies nicht von vornherein

WY Adresse

Telefon Internet Bankverbindung
Am Waterlooplatz 11 0511 106-6000 wwaw landesschulbehoerde-niedersachsen de Nord/LB {BLZ 250 500 00} Kio 1900152539
Zukumft 30169 Hannover Fax . |BAN DE4E 2505 D000 1900 1525 39
pilduny 0511 106-2654 BIC NOLA DE 2HXXX

Hicdersachsen
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maglich ist, sind sie zu anonymisieren, sobald dies ohne Beeintrachtigung des Erfolgs Ihrer Untersu-
chung mdglich ist.

Bei etwaigen Veréffentlichungen tiber dieses Vorhaben bitte ich sicherzustellen, dass Riickschliisse
auf die Schule und auf die Schulleitung nicht méglich sind.

Auflerdem gehe ich davon aus, dass durch die Untersuchung der Schulbetrieb so wenig wie moglich
beeintrachtigt wird. Die zur Durchfiihrung der Erhebung in der Schule erforderlichen organisatorischen
Malnahmen sind mit der Schulleitung abzusprechen und bediirfen deren Zustimmung.

Im Ubrigen weise ich darauf hin, dass nach Nr. 4 des Erlasses die Schule in eigener Zustéandigkeit
uber ihre Teilnahme an einer genehmigten Umfrage entscheidet.

Ich halte fest, dass fiir das Land Niedersachsen keinerlei finanzielle Verpflichtungen aus dieser Ge-
nehmigung entstehen.

Fur die Durchfilhrung lhres Vorhabens wiinsche ich Ihnen viel Erfolg.

Uber das Ergebnis der Erhebung bitte ich Sie, mich zu gegebener Zeit zu unterrichten und dem Nie-
derséchsischen Kultusministerium, Schiffgraben 12, 30159 Hannover, eine Ausfertigung der Unter-
suchungsergebnisse zu iibersenden.

Mit freundlichen GruRen
Im Auftrage

j

L ’f';
Wihi’t/er



Bezirksregierung Detmold

Bezirksregierung Detmold, 32754 Detmold
ZZHH Zukunftszentrum
Holzminden-Hoxter
Standortblro Holzminden
Herrn Jan Schametat
Haarmannplatz 3

37603 Holzminden

lhre_Anfrage beziiglich der Zuldssigkeit einer Schiilerbefragung
im Rahmen des Projektes ,H!ERgeblieben“ an 30 ausgewihiten
Schulen im Kreis Hoxter

lhr Schreiben vom 12.02.2016

Sehr geehrter Herr Schametat,

in lhrem Schreiben vom 12.02.2016 stellen Sie das von Ihnen
durchzufihrende Projekt ,H!ERgeblieben“ vor und erkundigen sich,
ob rechtliche Einwénde gegen eine Schiilerbefragung im Rahmen
dieses Projektes bestehen. Die Umfrage soll nach Ihren Angaben in
Form eines Onlinefragebogens bei Schillern der Jahrgangsstufe 9
an 30 Schulen im Kreis Hoxter erfolgen, die hierflr stichprobenartig
ausgewahlt wirden. ‘

Nach der Prifung der von Ihnen eingereichten Unterlagen und des
Fragebogens teile ich mit, dass die Durchfiihrung der Schulerbefragung

unter Beachtung der nachfolgenden Regelungen und Verfahrens-
ablaufe moglich ist:

Fur wissenschaftliche Untersuchungen, Tests und Befragungen an
Schulen gelten die Regelungen des § 120 Absatz 4 des Schulgesetzes
fur das Land Nordrhein-Westfalen (SchulG NRW) in Verbindung mit
dem Runderlass des Ministeriums fur Schule und Weiterbildung des
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Aktenzeichen
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bei Antwort bitte angeben

Auskuntft erteilt:

Herr Kanthak
heiko.kanthak@brdt.nrw.de
Zimmer: C 451

Telefon 05231 71-4826
Fax 05231 71-824826

Leopoldstr. 15

32756 Detmold

Telefon 05231 71-0

Fax 05231 71-1295
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www.brdt.nrw.de

(auch zur rechtsverb. E-Mail)

Parken/Anreise: siche
Hinweise im Internet
Servicezeiten: 8:30 — 12:00
und 13:30 — 15:00 Uhr

Landeskasse Diisseldorf
Helaba
IBAN DE59300500000001683515



Landes Nordrhein-Westfalen (MSW NRW) zu Wissenschaftlichen Unter-
suchungen, Tests und Befragungen an Schulen gemaB § 120 Absatz 4
SchulG NRW (BASS 10-45 Nr. 2).

Schulerbefragungen sind demnach nur mit einer Einwilligung im
Rahmen des Absatzes 2 Sé&tze 2 und 3 zuldssig, wenn die Bildungs-
und Erziehungsarbeit sowie schutzwiirdige Belange einzelner Personen
nicht beeintrachtigt werden oder die Anonymitat der Betroffenen ge-
wahrt bleibt. Die Entscheidung liber die Durchflihrung einer Befragung
trifft die Schulleiterin bzw. der Schulleiter nach Beteiligung der Schul-
konferenz (Nr. 3 des v. g. Erlasses). '

Insofern bitte ich Sie, sich direkt an die jeweilige Schulleitung zu
wenden, um dber die von lhnen beabsichtigte Schilerbefragung zu
informieren und die erforderliche Zustimmung einzuholen. Ihrer Anfrage
soliten folgende Angaben bzw. Unterlagen beigefiigt werden (Nr. 2 des
V. g. Erlasses):

- Bei Anfragen aus dem Hochschulberetch eine Stellungnahme der
fachlich zustédndigen Hochschullehrerin oder des Hochschul-
lehrers, bei Anfragen aus Zentren fiir schulpraktische Lehreraus-
bildung der Leitung des Zentrums, in der das Vorhaben in Inhalt
und Form unterstiitzt wird. Das Ergebnis der Untersuchung oder
Befragung ist der Schule zuzuleiten.

Wie oben genannt, kann die Zustimmung zu einer Schilerbefragung nur
unter bestimmten Voraussetzungen erteilt werden (Nr. 3 und 4 des v. g.
Erlasses): |
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So ist eine vorherige [nformation
erforderlich. Die ausgewéhlten

€ ZU INTormierer

und auf die ¢

Lder Teilnahme an der Umfrage hinzuweisen.
Das Einverstandnis ist gemaB § 4 Absatz 1 Satz 3 des Datenschutz-
gesetzes des Landes Nordrhein-Wesﬁalen (DSG NRW) schriftlich zu
erklaren.

Des Weiteren darf durch die Schulerbefragung die Bildungs- und
Erziehungsarbeit der Schule nicht beeintrachtigt werden. Die jeweilige
Schulleitung hat daher zu priifen, ob es durch die Befragung zu einer
unvertretbaren Belastung des Unterrichts kommt, Lehrkréafte und Ver-
waltungspersonal der Schule in der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
beeintrachtigt werden und sich das Vorhaben auf die Unterrichts- und
Erziehungswirklichkeit in Schule und Unterricht bezieht (Nr. 3.1.1 bis
3.1.3 des v. g. Erlasses).

Darliber hinaus darf durch die Art und den Inhalt der Untersuchung
oder Befragung nicht in schutzwiirdige Rechte von Lehrerinnen und
Lehrern, Schilerinnen und Schilern, Erziehungsberechtigten oder
wei_teren Personen eingegriﬁen werden. Ferner ist die ﬁ'mnwmtaf éier

bls 3.1.6 des V. g. Erlasses).

Sofern diese Voraussetzungen nach Prafung durch die jeweilige Schul-
leitung erflllt sind und sie der Befragung an Ihrer Schule zustimmt, ware
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lhre Umfrage mit dem Einverstéandnis der Betroffenen zulassig. Far
den weiteren Ablauf bitte ich Sie daher, sich direkt an die jeweiligen
Schulleitungen zu wenden.

Mit freundlichen GruBen
Im Auftrag

YAl

(Kanthak)



MLZMINDEN

H ﬁxT E Hochschule Ostwestfalen-Lippe &
Hochschule flir angewandte
Wissenschaft und Kunst
Hildesheim/Holzminden/Géttingen

Sehr geehrte Eltern der Jahrgangsstufe 9,

die Schule, die Ihr Kind besucht, nimmt an einer Umfrage zur Berufsorientierung und regionalen
Identifikation von Jugendlichen teil. Ziel der Studie ist es herauszufinden, welche Uberlegungen bei
der Berufswahl von Bedeutung sind und welche Rolle regionale Faktoren dabei spielen. Die
Ergebnisse der Studie sollen dazu beitragen, die Region attraktiver fiir Berufseinsteiger zu machen.
Flr die Befragung benétigen wir von lhnen als Eltern das Einverstdndnis, dass wir Ihr Kind

befragen dirfen. Wir bitten Sie deshalb sehr herzlich, die Untersuchung zu unterstiitzen,

indem Sie die unten stehende Einverstandniserklarung unterschreiben und sie bis zum 11.03.2016 an
die Schule lhres Kindes zuriickgeben.

Die Befragung findet an der Schule statt und ist anonym. Im Fragebogen sind neben den
Einstellungen der Schuiler/innen auch Fragen zum Geburtsort und der beruflichen Tatigkeit der Eltern
enthalten. Die Angaben konnen spater nicht mit einzelnen Personen in Verbindung gebracht werden.
Die Datenschutzrichtlinien werden selbstverstandlich eingehalten.

Die Ergebnisse der Studie werden anschlieRend veroffentlicht.

Die Befragung findet im April 2016 statt.

Sollten Sie weitere Fragen haben, stehen wir lhnen gern zur Verfligung.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn sie das Projekt mit ihrer Einwilligung unterstitzen!

Zukunftszentrum Holzminden-Hoxter
Haarmannplatz 3

37603 Holzminden

Tel.: 05531 — 126 281

Mail: jan.schametat@hawk-hhg.de

Hiermit erklare ich mich einverstanden, dass mein Kind im Rahmen der
Untersuchung zur Berufsorientierung und regionalen Identifikation durch das
Zukunftszentrum Holzminden-Hoxter befragt wird.

Name des Kindes:

Name der Schule:

Ort, Datum Unterschrift
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Hallo liebe Schiilerin / lieber Schdler,

Deine Schule nimmt an einer Umfrage zur Berufsorientierung teil. Ziel der Studie ist es herauszufinden, welche Uberlegungen bei
der Berufswahl von Bedeutung sind und welche Rolle regionale Faktoren dabei spielen. Die Ergebnisse der Studie sollen dazu
beitragen, die Region attraktiver fur Berufseinsteiger zu machen. Die Ergebnisse der Studie werden anschlie3end veréffentlicht.
Dieser Bogen wird maschinell ausgewertet. Markiere eine Antwort bitte in der folgenden Weise: OKO |

Wenn du eine Antwort korrigieren méchtest, fllle bitte den falsch markierten Kreis und noch etwas dariiber hinaus aus, ungefahr
so: OSK |

Wenn du einzelne Fragen nicht beantworten kannst oder willst, dann tiberspringe diese einfach.

Wir danken dir, dass du unser Projekt mit deiner Teilnahme unterstitzt!

Zunachst zu deiner Schule und deinem Wohnort

In welchem Ort befindet sich deine Schule?

Um welche Schulform handelt es sich?

O Forderschule O Hauptschule O Realschule

O Gymnasium O Gemeinschaftshauptschule O Hauptschule und Realschule
O Realschule und Gymnasium O Sekundarschule O Gemeinschaftsschule

O Gesamtschule O Oberschule

In welchem Ort wohnst du?

Lebst Du gern an Deinem jetzigen Wohnort? 0O Ja

O Nein
O Weil’ nicht

In welchen Orten warst du in der letzten Woche? (Bitte die Orte mit Komma trennen)

Wie zufrieden bist du ganz allgemein mit deinem Leben?

O vdllig zufrieden

O Uberwiegend zufrieden
O mittelmafig zufrieden
O wenig zufrieden

O gar nicht zufrieden

181. 1 L] wll
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Was ist dir zurzeit wichtig im Leben?

sehr wichtig Zviﬁg?:{%h mi&?(lzr;]ﬂt'{a'gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
Die Freizeit mit Freunden verbringen @) @) @) @) O
Mit meiner Fgm|l|e (Vater, Mutter, Geschwister) o o o o o
zusammen sein
Meine Ruhe haben (Lesen, Film oder Clips anschauen,
Musik héren, Abhangen etc.) © © © © ©
Sport treiben @) @) @) ©) O
Gut in der Schule sein @) @) @) @) O
Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten
darunter):
sehr wichtig Z\jﬁg{%h mi%(ieclrr?t?gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
@) @) @) @) O
Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten
darunter):
sehr wichtig Zviﬁg?:{%h mi&?(lzr;]ﬂt'{a'gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
@) @) @) ©) O
Was ist dir flr die Zukunft wichtig?
sehr wichtig Zviﬁg?:{%h mi&?(lzr;]ﬂt'{a'gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
Freundschaften @) @) @) ©) O
Mit meiner Familie zusammen sein (Vater, Mutter, o o o o o
Geschwister)
Eine Partnerschaft O O O O O
Meine Ruhe haben (Lesen, Film oder Clips anschauen,
Musik héren, Abhangen etc.) © © © © ©
Karriere machen @) @) @) @) O
Ein Beruf der mir Spall macht @) @) @) @) O
Meinen Hobbys nachgehen @) @) @) @) O
Mich selbst verwirklichen O O O O O
Etwas bewegen / verandern @) @) @) @) @)
Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten
darunter):
sehr wichtig Zviﬁg?:{%h mi&?(lzr;]ﬂt'{a'gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
@) @) @) ©) O
Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten
darunter):
sehr wichtig Z\jﬁ{:w{icgh mi&?éﬂ?gig wenig wichtig gvavircrllit?gt
@) @) @) ©) O

L 181. 2 2= wll
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Was ist dir fir deinen spateren Beruf wichtig?

sehr wichtig Zviﬁg?:{%h mi&?(lzr;:t'{a'gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
Der Beruf soll Spal machen @) @) @) @) O
Ich will méglichst viel Geld verdienen O
Ich mdchte Karriere machen @) @) @) @) O
Ich moéchte neben der Arbeit mdglichst viel Freizeit o o o o o
haben
Der Arbeitsplatz soll in der Region sein @) @) @) @) O

Was machst du in deiner Freizeit und wie haufig?

sehr haufig zLearL\Ifii;h teilst/teils eher selten gar nicht
Ich treffe mich mit Freunden @) @) @) @) O
Ich unternehme etwas mit meiner Familie @) @) ©) @) O
Ich verbringe Zeit allein (Lesen, Film oder Clips
anschauen, Musik hdren, Abhéangen etc.) © © © © ©
Ich bin Uber digitale Medien mit Freunden in Kontakt o o o o o
(Facebook, WhatsApp, Computerspiele, etc.)
Ich gehe Shoppen @) @) @) @) @)
Ich bin auch nach dem Unterricht (und verpflichtendem
Ganztagsangebot) in meiner Schule aktiv (AGs, @) @) @) ©) O
Streitschlichter, Musikangebot, etc.)
Ich besuche einen Jugendraum / Jugendtreff oder o o o o o
Jugendzentrum
Ich treibe Sport (nicht im Verein) @) @) @) @) O
Ich bin in einem (Sport-)Verein, einer Organisation oder o o o o o

einem Club tatig

Falls du in keinem Verein/Organisation/Club tatig bist, kannst du die beiden nachfolgenden Fragen uberspringen!

Wie viele Stunden bist du in der Woche in Vereinen, ¢ 1.3 Stunden

Organisationen oder Clubs aktiv (Sportverein, Kirche,

Kulturverein, Feuerwehr, Rettungsdienst, etc.)? O 3-6 Stunden
O 6-9 Stunden

O mehr als 9 Stunden

Uberpimmst duin einem . O Wenn man mich fragt, dann helfe ich
Verein/Organisation/Club/Jugendtreff bestimmte

Aufgaben? (Mehrfachantworten moglich.) O ich bin Trainerln / Ausbilderin / LeiterIn

O Ich organisiere die regelmafigen Treffen mit
O Ich organisiere besondere Veranstaltungen mit
O Ich bin im Vorstand tatig

O Sonstiges:

L 181. 3 [_Ji= wll
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Wie siehst du deine Zukunft?

Mdchtest Du nach der Ausbildung in der Region leben o |ch mgchte auf jeden Fall hier bleiben
oder wegziehen? Welche der 5 Aussagen trifft am

ehesten zu? O Ich moéchte eher hier bleiben

O Ist mir egal

O Ich méchte eher wegziehen

O Ich méchte unbedingt wegziehen
O weil3 ich noch nicht

Warum? (Bitte in das Kastchen schreiben):

Glaubst du, dass du deine persénlichen Plane in der o 35 ganz bestimmt

Region verwirklichen kannst/kdnntest?
g O Ja, denke schon

O Vielleicht
O Nein, eher nicht
O Nein, ganz sicher nicht

Glaubst du, dass du in der Region Arbeit finden o 35, ganz bestimmt

Urdest?
wu O Ja, denke schon
O Vielleicht
O Nein, eher nicht
O Nein, ganz sicher nicht

Wenn ich meinen Wunschberuf in der Region nicht

erfallen kann, dann ... O ... geheich in eine andere Region

O weil3 nicht
Wie zutreffend sind die folgenden Aussagen fir dich?
trifft vollig zu trifft ZziimliCh teils/teils trifft vgﬁniger trifft g;: nicht
In der Region kann ich alles kaufen was ich brauche O O O O O
Die Region bietet mir viele Freizeitangebote O
Ich bin mobil und kann alle meine Ziele erreichen @) @) @) @) O
Die Reg|9n.b|ete.t viele interessante o o o o o
Berufsmoglichkeiten
Die Unternehmen der Region stellen sich gut dar @) @) @) @) O
Ich habe einen guten. Uberbllck.uber die Ausbildungs- o o o o o
und Berufsangebote in der Region
Was mochtest du nach der Schule machen?
(Mehrfachantworten mdglich.) O Weiter Schule
O Studium
O Ausbildung

O Ins Ausland gehen

O Freiwilliges Soziales Jahr (FsJ)
O Weil3 ich noch nicht

O Sonstiges

| |
L 181. 4 L2 o
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1

Hast du schon einen Berufswunsch (oder mehrere) und kann man den Beruf in der Region lernen oder ihn

ausiben?

Wenn du die genaue Berufsbezeichnung nicht kennst, kannst du auch einfach ein Stichwort eintragen.

1. Berufswunsch:

Ausbildung dazu ist in der Region méglich

Beruf kann man in der Region ausiiben

2. Berufswunsch:

Ausbildung dazu ist in der Region méglich

Beruf kann man in der Region ausiben

3. Berufswunsch:

Ausbildung dazu ist in der Region méglich

Beruf kann man in der Region ausiben

Oja
O nein
O weild nicht

Oja
O nein
O weild nicht

Oja
O nein
O weild nicht

Oja
O nein
O weild nicht

Oja
O nein
O weild nicht

Oja
O nein
O weild nicht

181

5 LAY ol



Seite 6 von 7 1

Wo informierst du dich tber Ausbildung/Beruf und wie wichtig sind dir die Informationen jeweils?

sehr wichtig Zviﬁgm::gh mi&(ia(l:r;]ﬂt'{a'gig wenig wichtig gvavircﬂit(i:gt
Schule @) @) @) ©) O
Eltern / Freunde / Bekannte @) @) @) @) O
Internet O O O @) O
Berufsberatungen (Agentur fur Arbeit, etc.) @) @) @) ©) O
Unternehmen / Betriebe @) @) @) @) O
Messen / Ausbildungsbdérsen @) @) @) @) O

Andere:

Fahlst du dich gut informiert Uber die Unternehmen und [ 33, es gibt ausreichend Informationen
Berufsmoglichkeiten in der Region? Welche Aussagen

treffen zu? (Mehrfachantworten méglich.) [ Es gibt zu wenig Informationen

O Es gibt zu viele unterschiedliche Informationsquellen

O Es fallt mir schwer, mir einen Uberblick zu verschaffen

O Ist mir egal, ich habe schon einen konkreten Betrieb
im Blick

O Meine Eltern machen das fir mich

O interessiert mich (noch) nicht

Glaubst du, dass man mit einem Studium beruflich mehr - 5 35, nur mit Studium hat man iiberhaupt noch eine
erreichen kann? Welche der Aussagen trifft fiir dich zu? berufliche Zukunft

O Ein Studium bringt beruflich meistens mehr, aber auch
mit einer Ausbildung kann man viel erreichen

O Nein, eine Ausbildung bietet gleichwertige oder
bessere Chancen.

O Weil nicht

Du hast es fast geschafft! Nun interessiert uns aber noch, wie du die Region siehst.

Nenne drei Dinge, die dir an der Region besonders gut gefallen

Nenne drei Dinge, die dir an der Region nicht gefallen

Wenn du drei Winsche frei hattest, was wirdest du in der Region verandern?

181. 6 _JH| wll
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Zum Schluss interessieren uns noch ein paar Daten zu deiner Person und zu deinen Eltern:

Ich bin...

Seit wann lebst du in der Region?

Hast du einen Migrationshintergrund (kommen deine
Eltern oder GroRReltern aus einem anderen Land)?

Hat dein Vater studiert?

Hat deine Mutter studiert?

Arbeitet dein Vater? (Erwerbsarbeit)

Arbeitet deine Mutter? (Erwerbsarbeit)

Geschafft, das war's !

O mannlich
O weiblich

O Schon immer
O langer als 10 Jahre

O 5-10 jahre
O 1-5 Jahre

O weniger als einem Jahr

O Ja
O Nein
O Weil nicht

O Ja
O Nein
O Weil nicht

O Ja
O Nein
O Weil’ nicht

O Ja
O Nein
O Weil nicht

O Ja
O Nein
O Weil nicht

Danke, dass du unser Projekt mit deiner Teilnahme unterstutzt hast! Wenn du am weiteren Verlauf des Projekts sowie an den
Ergebnissen der Studien intressiert bist, dann notiere dir doch einfach unsere Internetadresse oder nehm dir einen der

Flyer/Visitenkarten mit. Das hier ist die NETte Seite: www.hiergeblieben.net

Jan Schametat, Projektleiter, 05531-126-281, schametat@hiergeblieben.net
Sascha Schenk, Projektmitarbeiter, 05531-126-283, schenk@bhiergeblieben.net

181. 7 L4 wll



H!ERgeblieben

Detailauswertung fur H'ERgeblieben

In diesem Dokument sind alle abgegebenen Bewertungen aufgefiihrt.
Zunachst zu deiner Schule und deinem Wohnort

Um welche Schulform handelt es sich?
A Forderschule (6)
B Hauptschule (52)
C Realschule (105)
D Gymnasium (201)
E Gemeinschaftshauptschule (0)
F Hauptschule und Realschule (10)
G Realschule und Gymnasium (25)
H Sekundarschule (0)
| Gemeinschaftsschule (1)
J Gesamtschule (0)
K Oberschule (61)

Weil3 nicht

Ja Nein

Lebst Du gern an Deinem jetzigen Wohnort?

Wie zufrieden bist du ganz allgemein mit deinem Leben?

vollig zufrieden (126)
Uberwiegend zufrieden (242)
mittelmafig zufrieden (70)
wenig zufrieden (10)

gar nicht zufrieden (5)

mooOm>

Was ist dir zurzeit wichtig im Leben?

(6 14

ziemlich wichtigmittelméaRig wichtig wenig wichtig  gar nicht wichtig

sehr wichtig

T
18 =077

Die Freizeit mit Freunden verbringen

ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig

gar nicht wichtig

sehr wichtig

T
201 $=089

Mit meiner Familie (Vater, Mutter, Geschwister) zusammen sein
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sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig

|
T
217 $=094

Abhéngen etc.)

gar nicht wichtig

Meine Ruhe haben (Lesen, Film oder Clips anschauen, Musik héren,

ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig

gar nicht wichtig

sehr wichtig

Il
T
209 $=107

Sport treiben

000 -

sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig

Il
T
20 =081

Gut in der Schule sein

@..

gar nicht wichtig

sehr wichtig  ziemlich wichtig mittelmafig wichtig wenig wichtig  gar nicht wichtig

———+———s=061
1,36

Qo -

sehr wichtig  ziemlich wichtig mittelmafig wichtig wenig wichtig

—————+——s=066
1,52

gar nicht wichtig

Was ist dir fur die Zukunft wichtig?

®

Qo -

sehr wichtig  ziemlich wichtig mittelm&Rig wichtig wenig wichtig

———+——s=061
1,45

Freundschaften

gar nicht wichtig

sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafRig wichtig wenig wichtig  gar nicht wichtig

T
1,78 $=0.85

Mit meiner Familie zusammen sein (Vater, Mutter, Geschwister)

000 -

ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig

sehr wichtig

T
208 $=091

Eine Partnerschaft

o

gar nicht wichtig

ziemlich wichtigmittelmé&Rig wichtig wenig wichtig

gar nicht wichtig

sehr wichtig

T
247 $=091

Meine Ruhe haben (Lesen, Film oder Clips anschauen, Musik horen,
Abhangen etc.)




H!ERgeblieben

o

sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig

Il
T
195 $=0,96

Karriere machen

o

sehr wichtig

———+——s=055
1,28

gar nicht wichtig ziemlich wichtig mittelmaRig wichtig wenig wichtig

Ein Beruf der mir Spaf3 macht

gar nicht wichtig

sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig

Il
T
1825=0.76

Meinen Hobbys nachgehen

gar nicht wichtig sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig

Il
T
191 =082

Mich selbst verwirklichen

gar nicht wichtig

sehr wichtig

mittelmafig wichtig

wenig wichtig

ziemlich wichtig

T
262 S=098

Etwas bewegen / veréandern

o ®

sehr wichtig

gar nicht wichtig ziemlich wichtig mittelmaRig wichtig wenig wichtig

———+——s=05
1,23

gar nicht wichtig

Qo -

sehr wichtig  ziemlich wichtig mittelmafig wichtig wenig wichtig

Il
T
15 $=088

gar nicht wichtig

Was ist dir fir deinen spéateren Beruf wichtig?

&

@ +

sehr wichtig  ziemlich wichtig mittelm&Rig wichtig wenig wichtig
——+—s=05
1,24

Der Beruf soll Spa machen

®

sehr wichtig

gar nicht wichtig ziemlich wichtigmittelmé&Rig wichtig wenig wichtig

T
1,945 =075

Ich will méglichst viel Geld verdienen

gar nicht wichtig




H!ERgeblieben

000 -

sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig

Il
T
21 $=091

Ich méchte Karriere machen

gar nicht wichtig

© '

sehr wichtig

ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig  gar nicht wichtig

Il
T
20 $=0,79

Ich méchte neben der Arbeit mdéglichst viel Freizeit haben

sehr wichtig

mittelmafig wichtig
ziemlich wichtig
’ T
2,71

wenig wichtig

s=13

Der Arbeitsplatz soll in der Region sein

gar nicht wichtig

Was machst du in deiner Freizeit und wie haufig?

000 - -

Ich verbringe Zeit allein (Lesen, Film oder Clips anschauen, Musik héren,
Abhangen etc.)

sehr haufig ziemlich hléufig teilst/teils eher selten gar nicht sehr haufig ziemlich haufig Eeilst/teils eher selten gar nicht
[ , i b , i
216 $=0.89 275 $=09
Ich treffe mich mit Freunden Ich unternehme etwas mit meiner Familie
0]
sehr haufig ziemlich héufilg teilst/teils eher selten gar nicht sehr haufig zien|1|ich héaufig teilst/teils eher selten gar nicht
’ T ’ T
237 $=098 179 $=0,88

Ich bin Giber digitale Medien mit Freunden in Kontakt (Facebook, WhatsApp,
Computerspiele, etc.)

sehr haufig ziemlich haufig eher selten

teilst/teil? gar nicht

T
307 $=098

Ich gehe Shoppen

o eﬁﬁe*

sehr haufig ziemlich haufig teilst/teils eher Iselten gar nicht

401 S=125

Ich bin auch nach dem Unterricht (und verpflichtendem Ganztagsangebot) in
meiner Schule aktiv (AGs, Streitschlichter, Musikangebot, etc.)
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sehr haufig ziemlich haufig teilst/teils eher selten gar nicht

452 =10

Ich besuche einen Jugendraum / Jugendtreff oder Jugendzentrum

sehr haufig gar nicht

ziemlich haufig Iteilstlteils eher selten

27 s=1,18

Ich treibe Sport (nicht im Verein)

sehr haufig

ziemlich haufig telilst/teils eher selten
b t 1

285 s=1,68

gar nicht

Ich bin in einem (Sport-)Verein, einer Organisation oder einem Club tétig

1-3 Stunden

3-6 Stunden 6-9 Stunden mehr als 9 Stunden

Wie viele Stunden bist du in der Woche in Vereinen, Organisationen oder
Clubs aktiv (Sportverein, Kirche, Kulturverein, Feuerwehr, Rettungsdienst,
etc.)?

Ubernimmst du in einem Verein/Organisation/Club/Jugendtreff bestimmte
Aufgaben?

Wenn man mich fragt, dann helfe ich (212)

ich bin Trainerln / AusbilderIn / LeiterIn (46)

Ich organisiere die regelmaRigen Treffen mit (15)

Ich organisiere besondere Veranstaltungen mit (28)

Ich bin im Vorstand tatig (14)

Sonstiges: (36)

TMOO® >

Wie siehst du deine Zukunft?

Mdochtest Du nach der Ausbildung in der Region leben oder wegziehen?
Welche der 5 Aussagen trifft am ehesten zu?

Ich méchte auf jeden Fall hier bleiben (32)

Ich méchte eher hier bleiben (114)

Ist mir egal (85)

Ich méchte eher wegziehen (104)

Ich mochte unbedingt wegziehen (53)

weif3 ich noch nicht (69)

TMOO®®>

Ja, ganz bestimmt
Ja, denke schon

Vielleicht Nein, ganz sicher nicht

Nein, eher nicht

Glaubst du, dass du deine personlichen Plane in der Region verwirklichen
kannst/kdnntest?
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0900 -

Ja, ganz bestimmt Vielleicht

Ja, denke schon

Nein, ganz sicher nicht
Nein, eher nicht

Glaubst du, dass du in der Region Arbeit finden wirdest?

... schaue ich nach einem anderen Beruf
... gehe ich in eine andere Region

weild nicht

Welche der Aussagen trifft fur dich eher zu?
Wenn ich meinen Wunschberuf in der Region nicht erfullen kann, dann ...

Wie zutreffend sind die folgenden Aussagen fiir dich?

trifft vollig zu  trifft ziemlich zu teils/teils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

256 S=L1

In der Region kann ich alles kaufen was ich brauche

trifft ziemlich zu

trifft vollig zu . teils/teils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

T
268 S=102

Die Region bietet mir viele Freizeitangebote

trifft vollig zu  trifft ziemlich zu . teils/teils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

T
26g S=111

Ich bin mobil und kann alle meine Ziele erreichen

trifft ziemlich zu

trifft vollig zu teilsllteils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

T
301 S=097

Die Region bietet viele interessante Berufsmdglichkeiten

trifft ziemlich zu teils/teils

trifft vollig zu

trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

T
257 S=083

Die Unternehmen der Region stellen sich gut dar

trifft vollig zu trifft ziemlich zu

teilsllteils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

T
295 S=105

Ich habe einen guten Uberblick tiber die Ausbildungs- und Berufsangebote in
der Region

Was mochtest du nach der Schule machen?




H!ERgeblieben

Weiter Schule (89)
Studium (182)
Ausbildung (194)

Freiwilliges Soziales Jahr (FsJ) (42)
Weil3 ich noch nicht (67)
Sonstiges (26)

A
B
Cc
D Ins Ausland gehen (99)
E
F
G

Hast du schon einen Berufswunsch (oder mehrere) und kann man den Beruf in der Region lernen oder ihn ausiiben?

weil3 nicht J weild nicht

Ausbildung dazu ist in der Region méglich Beruf kann man in der Region ausiiben

ja nein weild nicht ja nein weild nicht

Ausbildung dazu ist in der Region méglich Beruf kann man in der Region ausiiben

ja nein weild nicht ja nein weild nicht

Ausbildung dazu ist in der Region méglich Beruf kann man in der Region ausiiben

Wo informierst du dich tber Ausbildung/Beruf und wie wichtig sind dir die Informationen jeweils?
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sehr wichtig ~ ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig  gar nicht wichti

]
T
235 $=093

Schule

&

[o] sehr wichtig  ziemlich wichtigmittelmafig wichtig wenig wichtig  gar nicht wichtig

}
T
195=074

Eltern / Freunde / Bekannte

Qo - -

ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig

sehr wichtig

]
T
193 5=088

Internet

gar nicht wichtig

sehr wichtig mittelméaRig wichtig

ziemlich wichtig

gar nicht wichtig

wenig wichtig
, i

284 s=1,18

Berufsberatungen (Agentur fir Arbeit, etc.)

sehr wichtig

ziemlich wichtigmittelmaRig wichtig wenig wichtig

]
T
249 S=109

Unternehmen / Betriebe

gar nicht wichtig

sehr wichtig mittelméaRig wichtig

ziemlich wichtig

gar nicht wichtig
wenig wichtig

32 s=12

Messen / Ausbildungsbérsen

Fihlst du dich gut informiert Gber die Unternehmen und Berufsmdglichkeiten
in der Region? Welche Aussagen treffen zu?

A Ja, es gibt ausreichend Informationen (175)

Es gibt zu wenig Informationen (87)

Es gibt zu viele unterschiedliche Informationsquellen (97)

Es fallt mir schwer, mir einen Uberblick zu verschaffen (161)

Ist mir egal, ich habe schon einen konkreten Betrieb im Blick (36)
Meine Eltern machen das fiir mich (18)

Cc
D
E
F
G interessiert mich (noch) nicht (51)

B (03

Glaubst du, dass man mit einem Studium beruflich mehr erreichen kann?
Welche der Aussagen trifft fir dich zu?
A Ja, nur mit Studium hat man tberhaupt noch eine berufliche Zukunft
(67)
B Ein Studium bringt beruflich meistens mehr, aber auch mit einer
Ausbildung kann man viel erreichen (313)
C Nein, eine Ausbildung bietet gleichwertige oder bessere Chancen. (40)
D Weil nicht (35)

Du hast es fast geschafft! Nun interessiert uns aber noc

h, wie du die Region siehst.

Zum Schluss interessieren uns noch ein paar Daten zu deiner Person und zu deinen Eltern:
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Schon immer langer als 10 Jahre  5-10 jahre

mannlich weiblich

Ich bin... Seit wann lebst du in der Region?

1-5 Jahreweniger als einem Jahr

Ja Nein Weif3 nicht Ja Nein

Hast du einen Migrationshintergrund (kommen deine Eltern oder Grof3eltern Hat dein Vater studiert?
aus einem anderen Land)?

Weil3 nicht

Ja Nein Weif3 nicht Nein

Hat deine Mutter studiert? Arbeitet dein Vater? (Erwerbsarbeit)

Weil3 nicht

Ja Nein Weif3 nicht

Arbeitet deine Mutter? (Erwerbsarbeit)

Freie Antworten bei Auswabhlfragen

Ubernimmst du in einem Verein/Organisation/Club/Jugendtreff bestimmte Aufgaben?

Wettkampfe, Sondertraining
Kampfrichter Leichtathletik
rasen méahen

ich bin in der Feuerwehr tétig

FuRBballkapitan

Mitlglied im Sportverein
Jugendvertreter

Mitglied

Ich bin fir alles offen
nichts

Kapitan in meiner FuRballmannschaft
Ich bin Trainer Assistent
nein

Kapitan
Taschengeldbdrse
Capitan(FuBball)
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Ich uberpriife wer nicht kann usw

nein

nichts

ich helfe bei vorbereitungen fiir verschiedene aktionen oder freizeiten und engagiere mich als helferin im verein und der kinderbetreuung
Jugendausschus

ich mache das was der trainer von mir verlangt
Ich helfe beim Verkauf

Beisitzer

Betreuer

Nooope!

nen scheild

ich bin einfach da

Schriftwart bei der Jugendfeuerwehr Hoxter
Jugendsprecher

Tragende Rolle im Team

Tragende Rolle im Team

ich bin Auszubildender

helfe bei der Betreuung von Kindern
mannschaftskapitan

Bundeswehr

Abitur

vom Beruf abhéngig
Hobbys weiter austben
erstmals vieles entdecken
wiederholen
Dualesstudium

Chillen

Je nach Abschluss

nein

nichts

Abitur und Akademi

Mal schauen
dualesstudium

Fett Kohle

Reisen

kohle machen

AuPair

Berufsschule
Berufsschule
Fachhochschule

oder Ausbildung

erst weiter schule und dann vielleicht studieren
Aupair,irgentwas bis ich dann 18 bin
Aupair

Freitextkommentare
Zunachst zu deiner Schule und deinem Wohnort

In welchem Ort befindet sich deine Schule?

Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Eschershausen
Beverungen
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Beverungen
Warburg
Warburg
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Bodenwerder
Bodenwerder
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen (Kernstadt)
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Holzminden
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden

H!ERgeblieben
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Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen-Duingen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Delligsen
Neuenheerse
33014 Neuenheerse
33014 Neuenheerse
33014 Neuenheerse
Neuenheerse
33014 Neuenheerse
Neunheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
33014 Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
Neuenheerse
33184 neuenheerse
Neuenheerse
33184 neuenheerse
33184 neuenheerse
Hoxter

Hoxter

In Hoxter

Hoxter

Hoxter

Hoxter

Hoxter

hoxter

Hoxter

hoxter

Hoxter

Hoxter

Hoxter

37671 Hoxter
Hoxter

hoxter

Hoxter

Hoxter

37671 Hoxter
Hoxter

Bad Driburg

Bad Driburg

bad driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Driburg

Bad Dirburg

Bad Driburg

Bad Driburg

In Bad Driburg
Bad Driburg

Bad Driburg

H!ERgeblieben
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Bad Driburg
Bad Drieburg, Hoxter
Bad Driburg
bad driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bodenweder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
oberschule bodenwerder
Bodenwerder
bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Bodenwerder
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
holzminden
holzminden
Heidelberg
Heidelberg
37639 Bevern
Bevern
Bevern
Bevern
Bevern
Bevern
Bevern
oberschule bevern
Bevern

In Bevern
Bevern
Bevern
Bevern
Bevern
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
Nieheim
nieheim
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Nieheim

Nieheim

Nieheim

Nieheim

Nieheim
holzminden
holzminden
Deutschland
37603 Holzminden
Holzminden
Holzminden
37603/Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden

in Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
37603 holzminden
Holzminden
holzminden
holzminden 37603
deensen

In Deensen
Deensen
Deensen

37603 Holzmoinden
Holzminden
Holzminden

Meine Schule befindet sich in Holzminden

Holzminden
Holzminden
Holzminden
holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter

Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
hoxter
Hoxter
hoxter
Hoxter

H!ERgeblieben
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Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad driburg
bd dribug
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad driburg
Bad Driburg
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
37671 Hoxter
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
33034 Brakel
Brakel
Brakel
Brakel
33034 Brakel
Brakel
Brakel
Brakel

H!ERgeblieben
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Brakel

Brakel

Brakel

Brakel

Brakel

Brakel

Brakel

Brakel

Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warburg
Warbrug

{2o\i0 o0

In welchem Ort wohnst du?

Eversen
Vinsebeck
Ottenhausen
Lothe

Niese
Schieder
Vinsebeck
Steinheim
Ottenhausen
Eversen
Lothe
Sommersell
Eichholz
Lothe
Steinheim
Bergheim
Schieder
Steinheim
Eschershausen
Dielmissen
Eschershausen
Lenne
Vorwohle
Capellenhagen
Dielmissen
Mainzholzen
Mainzholzen
Dielmissen
Beverungen
Amelunxen
Neuenheerse
Bad Driburg
Bevern
Holzminden
Polle

Bevern
Holzminden
Holzminden
Pegestorf
Bodenwerder
Beverungen
Beverungen (Kernstadt)
Dalhausen
Beverungen
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Herstelle
Beverungen
Meinbraxen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Buhne
Beverungen
Beverungen
Bad Karlshafen
Beverungen
Beverungen
Beverungen
Derental
Beverungen
Beverungen
Herstelle
Amelunxen
Amelunxen
Beverungen
Beverungen
Wurgassen
Holzminden
Nieheim
Brenkhausen
Hembsen
Hoxter
Steinheim
Ottenhausen
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Belle

Belle
Kollerbeck
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Steinheim
Bad Driburg

Bad Driburg - Eunentrum

Altenbeken
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Altenbeken
Bad Driburg- Herste
Bad Driburg
Bad Driburg
Alhausen
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg - Herste
Reelsen

Bad Driburg
Hoxter

Polle

Stahle, Hoxter
Hoxter
Holzminden
Hoxter
Meinbrexen
Hoxter
Holzminden
Weenzen
Delligsen
Delligsen
Kaierde
Kaierde
Grlinenplan
Grlinenplan
Hohenbichen
Delligsen
Marienhagen
Kaierde
Hohenbichen
Delligsen
Kaierde

H!ERgeblieben

- 17 —



H!ERgeblieben

Kaierde
Kaierde
Delligsen
Griinenplan
Coppengrave
Varnigsen
Lubberechtsen
Griinenplan
Duingen
Delligsen
Neuenheerse
33184 Altenbeken
33014 Neuenheerse
33184 Altenbeken
Altenbeken
33184 Altenbeken
Schwaney
Neuenheerse
Altenbeken
Schwaney
Altenbeken
Schwaney
Schwaney
33184 Altebeken
Altenbeken
Altenbeken
Neuenheerse
Dringenberg
altenbeken
Neuenheerse
altenbeken
altenbeken
Hoxter
Bodexen

In Albaxen
Luchtringen
In Hoxter
Hoxter
Hoxter
boffzen
Bosseborn
hoxter

Stahle
Stahle
Boffzen
Albaxen
37671 Hoxter
Bodexen
lichtringen
brenkhausen
Bosseborn
Hoxter
Firstenau
Bredenborn
Bad Driburg
bad driburg
Bredenborn
Nieheim
Bredenborn
Bad Driburg
Bredenborn
Bredenborn
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bredenborn
Dringenberg
Herste
Bredenborn
Bad Driburg
Bredenborn, Marienmunster
Bredenborn
bredenborn
Bad Driburg
Nieheim
Bredenborn
Erpentrup
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg
Dringenberg
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Bredenborn
Ottenstein
Bodenwerder
Bodenwerder
Ottenstein
Bodenwerder
pegestorf
Pegestorf
Hehlen
Bodenwerder
Bodenwerder
Polle
bodenwerder
Bremke
Heinsen
polle 37647
Hehlen
dohnsen
Ruhle

Halle
Pegestorf
Holzminden
Bevern
Neuhaus im Solling
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Holzminden
Polle

Bevern
Holzminden
Holzminden
37639 Bevern
Negenborn
Holzminden
Holzminden
Bevern
Bevern
Bevern

ich wohne in holzminden
Bevern
Bevern
Bevern

In Holenberg
Bevern
Bevern
Altenbergen
Born
Bredenborn
Bredenborn
Born
Bredenborn
Lowendorf
Altenbergen
Kollerebck
Bredenborn
Bredenbron
Kleinenbreden
Vorden
Kollerbeck
Bredenborn
Vorden
Léwendorf
Bredenorn
Holzhausen
Marienmiinster Altenbergen
Bredenborn
Bredenborn
Bredenborn
Nieheim
holzminden
holzminden
37603 Holzminden
Bevern
Muhlenberg
37671/Hoxter
Neuhaus im Solling
Neuhaus im Solling
Holzminden
Polle
Holzminden

H!ERgeblieben
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Holzminden
37643 Negenborn
Stadtoldendorf
Holzminden
37603 holzminden
Holzminden
holzminden
37603 holzminden
negenborn

In Kaierde
Stadtoldendorf
Holenberg

37603 Holzminden
Holzminden
Holzminden

Ich wohne in Holzminden

Warbsen

In Holzminden
Heinsen
holzminden
Holzminden
Holzminden
Heinsen
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Bosseborn
Latmarsen
Ovenhausen
Luchtringen
Hoxter
Hoxter
Ovenhausen
Hoxter
Hoxter
Hoxter
Hoxter
hoxter
Ovenhausen
litmarsen
Bellersen
Dringenberg
Bad Driburg
Bad Driburg
Dringenberg
Sandebeck
Bad Driburg
Siebenstern
Bad Driburg
Bad Driburg
Dringenberg
Buke
Altenbeken
Altenbeken
Altenbeken
bad driburg
Bad Driburg
Buke
Schwaney
Bad Driburg
Bad Driburg
Willebadessen
Bad Driburg
Altenheerse
Schwaney
ba Driburg
Schwaney
Bad Driburg
Bad Driburg
Bad Driburg/Alhausen
Bad Driburg
Altenbeken/Schwaney
Altenbeken
bad Driburg
Bad driburg
Bad Driburg
Hoxter
Holzminden
Hoxter
Hoxter

H!ERgeblieben

- 20—



hoxter
Hoxter
Stahle
Stahle
Furstenau
Stahle
Hoxter
Nord-rhein-westfalen
Godelheim
Stahle
Stahle
Stahle
Nordrhein-Westfalen
Stahle
Hoxter
Stahle
Stahle
hoxter
Luchtringen
Stahle
Stahle
Hoxter
Papenhofen
Vorden
Bredenborn
Lauenférde
Dalhausen
Brenkhausen
Latmarsen
Brakel
Brakel
Auenhausen
Godelheim
Brakel

Istrup
Ovenhausen
Holzminden
Marienminster, Eilversen
Marienmiinster-Hohehaus
33034 Brakel
Hoxter
Rheder
Hoxter
Brakel
Brakel
Niesen
Niesen
Luchtringen
Ovenhausen
Brakel
Hoxter
Borgholz
Buhne
Korbecke
Korbecke
Manrode
Borgentreich
Borgentreich
Natzungen
Borgentreich
Rosebeck
Buhne
Rosebeck
Warburg und Résebeck
GroReneder
Borgentreich
GroReneder
Korbecke
Borgentreich
Manrode
Borgentreich
Borgentreich
GroReneder

H!ERgeblieben

In welchen Orten warst du in der letzten Woche? (Bitte die Orte mit Komma trennen)

Ottenhausen, Steinheim, Vinsebeck

Steinheim, Scherfede, Eichholz

Lothe, Steinheim, Detmold, Blomberg, Paderborn
Lothe, Steinheim, Nieheim, Brakelsiek, Paderborn
Steinheim, Lothe, Hameln, Hagedorn

Entrup, Eversen, Steinheim
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Paderbornm Steinheim, Bergheim, Lothe, Detmold
Berlin, Blomberg, Steinheim, Lothe

Steinheim, Dusseldorf, paderborn, Eichholz

Steinheim, vinsebeckm Lothe, Horn, Paderborn
Steinheim, Vinsebeck, paderborn

Steinheim, Paderborn, Schloss Neuhaus

Steinheim, Nieheim, Eversen

Schieder, Steinheim, Brakel, Lothe

Steinheim, Lothe

Scherfede, Rimbeck, Paderborn, Sommersell, Steinheim, Siddessen, Brakel, Rheder, Ottenhausen, Vinsebeck, Bielefeld
Steinheim, Paderborn, Hoxter

Eversen, Steinheim, Rimbeck, Detmold

Bad Schwartau, Eschershausen

Holzminden, Dielmissen, Eschershausen
Eschershausen, Mainzholzen, Holzminden, Dielmissen
Hungen, Wenzen, Eimen

Eschershausen, Holzminden, Hameln, Holzen, Dielmissen, Lenne, Wickensen
Dielmissen, Eschershausen, Emmerthal

Holzminden, Einbeck, Eschershausen, Vorwohle
Eschershausen, Olkassen, Dielmissen, Hameln, Hannover
Holzminden, Eschershausen

Stadtoldendorf, Eschershausen, Wickensen, Lenne-Vorwohle
Amelunxen, Godelheim, Hoxter, Beverungen

Hoxter, Beverungen

Bad Driburg, Paderborn

Bad Driburg, Neuenheerse, Paderborn

Holzminden, Hamburg

Osnabriick

Bevern, Holzminden

Polle, Holzminden

Holzminden, Paderborn

Holzminden, Hoxter

Hameln, Bodenwerder

Bodenwerder, Polle, Hameln, Pegestorf

Beverungen, Wherden

Bad Karlshafen, Helmarshausen, Beverungen, Herstelle
Beverungen, Hoxter, Bad Karlshafen

Buhne, Borgentreich, Beverungen

Dortmund, Hoxter, Bottrop, Godelheim

Amelunxen, Beverungen, Lauenforde, Hoxter
Beverungen, Hoxter

Amelunxen, Lauenforde, Hoxter, Herstelle

Lauenfdrde, Hoxter, Furstenberg, Boffzen, Derental, Hildesheim
Hoxter, Beverungen, Holzminden, Wirgassen

Hoxter

Paderborn, Hoxter, Godelheim

Lauenfdrde, Hoxter, Herstelle, Paderborn, Bielefeld, Wirgassen
Amelunxen, Beverungen, Drenke, Ottbergen, Hoxter
Beverungen, Wirgassen, Lauenforde, Hoxter

Hoxter, Beverungen, Wirgassen, Dalhausen

Hoxter, Corvey

Hoxter, Holzminden

Natzungen, Beverungen, Bihne

Hoxter, Dalhausen

Drenke, Hoxter, Lauenforde

Derental, Lauenforde, Meinbrexen, Hoxter, Beverungen, Wirgassen
Beverungen, Herstelle, Zwesten, Lauenforde
Beverungen, Lauenférde, Derental, Hoxter

Hoxter, Lauenforde, Boffzen, Dahlhausen

Herstelle, Wirgassen, Lauenforde, Hoxter
Holzminden, Hoxter

Steinheim, Hoxter, Holzminden

Brenkhause, Hoxter

Hoxter, Brakel, Hembsen, Drenke

Benkenhausen, Albaxen, Firstenau

Steinheim

Belle, Hannover, Herford, Bellbriick

Dahme, Bielefeld

Dortmund, Paderborn

Blomberg, Schieder, Paderborn

Bielefeld, Paderborn, Steinheim, Belle, Blomberg
Osnabriick, Lage, Lemgo, Steinheim

Prag, Hamburg, Beverungen, Hoxter, Lauenforde
Loubon, Pozan, Ottenhausen

Steinheim, Horn Bad-Heinberg

Hameln

Blomberg, Paderborn, Bielefeld, Detmold, Schieder
Steinheim, Bahntrup

Kollerbeck, Steinheim

Steinheim, Paderborn, Bielefeld, Belle, Billerbeck
Steinheim, Rolfzen

Bad Driburg, Paderborn

Bad Driburg, Paderborn
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Paderborn, Herste, Bad Driburg, Reelsen, Pémbsen, Brakel, Alhausen
Bad Driburg, Paderborn, Altenbeken

Mekka (Saudi Arabien), Bad Driburg, Brakel

Herste, Bad Driburg, Istrup, Brakel, Paderborn
Paderborn, Hoxter, Nieheim, Bad Driburg

Paderborn, Bad Driburg, Altenbeken

Paderborn, Bad Driburg, Brakel

Paderborn, Bad Driburg, Nieheim, Horn- Bad Meinberg
Bad Driburg

Brakel

Siegen, Schwerte, Bad Driburg, Paderborn

Bad Driburg, Hoxter

Bad Driburg, Alhausen, Bad Hermannsborn, Paderborn
Paderborn, Krefeld, Bad Driburg, Dortmund, Essen
Gottingen, Detmold, Horn-Bad Meinberg, Bielefeld, Hamburg
Héxter, Holzminden, Paderborn

Holzminden, Hannover, Hoxter

Holzminden, Hoxter, Meinbrexen

Hoxter, Stahle, Holzminden

Holzminden, Stahle, Hoxter

Holzminden, Hoxter, Polle

Holzminden, Hoxter, Hannover, Stahle

Hoxter, Holzminden, Ottbergen, Hameln

Grinenplan, Kaierde, Delligsen, Freden, Alfeld

Berlin, Alfeld

Kaierde, Delligsen, Alfeld

Alfeld, Delligsen, Hannover

Marienhagen, Duingen, Hildesheim, Bodenwerder, Alfeld, Wallensen
Hehlen

Alfeld, Griinenplan, Sibesse, Hannover, Delligsen
Delligsen, Warzen, Alfeld

Grinenplan, Alfeld, Delligsen

Delligsen, Kaierde, Griinenplan

Hameln, Hannover, Salzhemmendorf, Launstein, Weenzen, Wallensen, Duingen
Delligsen, Alfeld, Gerzen, Kaierde

Berlin, Alfeld

Gerzen, Kaierde, Griinenplan

Coppengrave

Alfeld, Duingen, Hildesheim

Delligsen, Alfeld

Hannover, Hildesheim, Duingen, Alfeld, Kaierde
Hannover, Delligsen, Kaierde, Alfeld

Delligsen, Alfed

Delligsen, Alfeld

Deliigsen, Alfeld, Griinenplan, Hildesheim

Hildesheim, Diekholzen, Alfeld, Duingen, Delligsen
Schwaney, Paderborn, Bad Driburg, Wewelsburg
Schwaney,Neuenheerse,Wewelsburg
Neuenheerse,Bad Driburg,Wewelsburg
Paderborn,Altenbeken,Neuenheerse,Wewelsburg
Neuenheerse, Altenbeken, Paderborn, Wewelsburg
Schwaney,Neuenheerse,Wewelsburg

Schwaney, Paderborn, Altenbeken

Bad Driburg, Neuenheerse, Rimbeck

Wewelsburg, Bad Driburg, Schwaney, Herbram, Neuenheerse
Schwaney, Neuenheerse, Altenbeken
Neuenheerse,Paderborn,Bad Driburg

Altenbeken, Herbram, Paderborn, Bad Driburg,
Neuenheerse , Herbram , Paderborn , Bad Driburg , Schwaney , Altenbeken
Neuenheerse, Koln, Paderborn, Altenbeken, Wewelsburg
Paderborn

Altenbeken,Oerlinghausen,Paderborn

Schwaney, Brakel, Bad Dribrug, Herste

Neuenheerse, Brakel, Bad Driburg, Altenbeken
nirgendswo

Bad Driburg, Paderborn, Scherfede, Altenbeken
nirgendswo

nirgendswo

Dusselldorf
Furstenau,Godelheim,Limtmarsen,Holzminden,Hoxter,
Voérden

Detmold,Paderborn

Stahle, Luchtringen, Hoxter

Hoxter

Hoxter, Bosseborn, Holzminden

Boffzen , Hoxter

Hoxter,Boffzen,Holzminden,

hoxter

Hoxter, Holzminden

Hoxter,Holzminden

Hoxter Holzminden Furstenberg Bodenwerder
Luchtringen,Holzminden, Hoxter

37671 Hoxter
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Hoxter,Gottingen,Bédexen,Holzminden,Firstenau
ltichtringen

frankfurt

Albaxen, Hoxter, Ottbergen

Sabbenhausen, Hannover, Paderborn, Elbrinxen, Ligde, Bad Pyrmont, Wehrden, Holzminden

Dortmund

Paderborn

Hoxter

Furstenau

Hoxter, Bad Driburg, Nieheim, Vorden, Bredenborn
Paderborn,Schlangen,Bad Lippspringe

brakel, paderborn, horste (detmold), reelsen
Hoxter, Bad Driburg, Brakel, Vérden

Nieheim, Bad Drieburg, Nieheim, Detmold, Nieheim, Bad Drieburg, Nieheim...

Bredenborn, Hoxter, Bad Driburg

Paderborn, Bad Driburg, Reelsen, Hoxter, Detmold
Bredenborn, Bad Driburg, Steinheim

Bredenborn, Bad Driburg, Bédexen, Steinheim, Nieheim
Bredenborn, Paderborn

Bad Driburg, Paderborn

Bielefeld

Paderborn, Bieloefeld

Bredenborn, Bad Driburg, Nieheim, Furstenau, Paderborn,
Bad Driburg,Paderborn,Vérden,

Bad Driburg, Herste, Paderborn, Altenbeken

Hoxter, Bad Driburg, Kollerbeck, Nieheim

Bad Driburg, Nieheim

Bad Drieburg, Bredenborn

Bredenborn, Bad Driburg, Hoxter, Bad Wiinnenberg, Léwendorf
bad driburg, paderborn, dringenberg, vorden, reelsen, nieheim, hoxter
Bad Driburg, Paderborn, Salzkotten

Bad Driburg, Nieheim, Brakel, Marienmiinster

Bad Driburg,Nieheim,Bredenborn,Vérden,Hoxter,KoIn
Bad Driburg, Erpentrup,

Steinheim, Oeynhausen, Bad Driburg, Hamburg
paderborn

Paderborn, Bad Driburg, Wilhelmshaven

Bad Driburg, Paderborn, Salzkotten

Dringenberg, Bad Driburg, Neuenheerse, Schmechten, Herste, Brakel
Bad Driburg, Bredenborn, Nieheim
Bodenwerder,Ottenstein,lauenau

Bondenwerder

Bodenwerder

Bodenwerder, Kemnade, Ottenstein

pegestorf, bodenwerder
Hameln,Géttingen,Norten-Hardenberg,Heyen,Hayen
Bodenwerder, Holzminden,Pegestorf, Polle

Hameln, Hannover, Bodenwerder, Hehlen

Hannover, Hameln, Holzminden, Hoxter, Paderborn, Kéin
Bodenwerder,Kemnade
Holzminden,Hummersen,Falkenhagen,Bodenwerder,Polle
hameln,holzminden,polle,bodenwerder,brevérde,hannover
Hameln,Halle,Dohnsen,Bodenwerder,Braunschweig
Heinsen,Holzminden,Bodenwerder,Polle

boffzen, hoxter, holzminden,

Hehlen, Bodenwerder, Hameln

Halle, Bodenwerder, Hameln

Pegestorf,Bodenwerder
halle,Dohnsen,Bodenwerder,Hameln

Pegestorf, Bodenwerder

Holzminden

Holzminden,Bevern,Eschershausen
Holzminden,Neuhaus

Holzminden,Polle

Holzminden

Holzminden, Bevern

Holzminden

Hameln,Eschershausen,Holzminden,Bevern
Holzminden, Hannover

Polle,Holzminden

Holzminden

Gottingen, Einbeck, Bad Lauterberg, Hoxter
holzminden,bad driburg,paderborn

Hannover,Hoxter,

Bevern,Holzminden

Stadtoldendorf,Bevern,Golmbach

Hameln,

Bevern, Hoxter, Stahle
Eschershausen,Hannover,Holzminden,Bevern

Bevern, Holzminden

Holzminden,Hannover,Negenborn
hildesheim,bevern,hameln

Bevern, Deensen, Bollensen, Neuhaus, Stadtoldendorf

—24 —



H!ERgeblieben

Durchgehend in Bevern und einmal in Holzminden

Donerbude ,Rewe , Hameln

Holzminden,Stadtoldendorf

Bevern, Holzminden, Hoxter

Holzminden, Hoxter
Nieheim,Altenbergen,Vorden,Litmarsen,Ofenhausen
Nieheim,Brakel,Riesel,Schieder-Schwalenberg
Bredenborn,Nieheim,V6rden,Altenbergen;Steinheim,Brakel,Hoxter,Eversen,Entrup
Bredenborn,Nieheim,V6rden,Entrup,Eversen,Rolfzen,Hoxter,Brakel.
Nieheim,Holzminden,Bredenborn,Paderborn,Kollerbeck,Hoxter,Niese,Driburg,Hameln
Bredenborn,Nieheim,Vérden,Entrup,Eversen,Rolfzen,Hoxter,Brakel.
Nieheim,Niese,Hoxter,Vérden

Altenbergen, Vorden, Nieheim
Nieheim,Hoxter,Brakel,Kollerbeck,Entrup,Steinheim
Nieheim,Steinheim,Bredenborn,Vérden,Hoxter
Bredenborn,Kollerbeck,Vérden,Hoxter,

Nieheim, kleinenbreden, vorden
Vorden,Nieheim,Altenbergen,Lutmarsen

Niese, Nieheim, Kollerbeck

Nieheim,Steinheim,Bredenborn

Vorden,Léwendorf,Bad Driburg,Hoxter
Hoxter,Vorden,Steinheim,Kollerbeck,Barntrupp

Lugde, Steinheim, Nieheim, Schieder

Nieheim, Holzhausen, Paderborn
Altenbergen,Vorden,Nieheim,Hoxter,Brakel

Augustdorf, Nieheim, Hoxter, Bad Driburg

Bredenborn,Nieheim,
Steinheim,Nieheim,Vérden,Paderborn,Hoxter,Bad Driburg
Nieheim

holzminden,hoxter

holzminden

Sthale

Holzminden,Muhlenberg

Holzminden,Bevern

Stahle,Holzminden

Holzminden,Neuhaus

Holzminden,Neuhaus

Italien,Skifahren

Holzminden, Bevern, Eschershausen,

Bevern und Holzminden

Stadtoldendorf

Negenborn Holzminden Hoxter Stahle Schonhagen Neuhaus Bevern Lobach Alersheim
Stadtoldendorf,Holzminden

Hameln, Hoxter

schule,zuhause

Schule,zuhause

hamburg,eime,osler

bevern, deensen,

Kaierde,Delligsen,Deensen,Alfeld

Stadtoldendorf

Heinsen, Polle, Bodenwerder, Oelkassen, Hoxter, Eschershausen, Statdoldendorf
Hoxter , Lichtringen

Holzminden, bevern, hoxter

Hameln, Bodenwerder, Holzminden, Warbsen, Lutgenade, Amelungsborn, Bad Gandersheim
Holzminden, Furstenberg

Holzminden, Stahle, Polle

Holzminden, Boffzen

Wendisch Evern

Bevern, Holzminden, Heinsen, Polle

Hoxter,Bad Driburg, Brakel, Dringenberg, Beverungen

Hoxter, Willebadessen,

Paderborn; Detmold, Hoxter, Oerlinghausen

Hoxter

Hoxter

Hardehausen, Paderborn, Braunschweig, Hoxter, Hamburg
Hoxter, Bosseborn, Herstelle

Hoxter, Bosseborn, Liutmarsen, Brenkhausen

Hoxter, Ovenhausen, Gehrden,

Hoxter, Luchtringen, Holzminden

Hoxter

Hoxter,Buinde,Oelde

Gehrden, Hoxter, Ovenhausen, Bosseborn

Hoxter

Bezau(dsterreich),Willebadessen,Hoxter,Waiblingen, Hechingen

Hoxter, Neuhaus

Hoxter, Neuhaus, Holzminden

Lutmarsen,

Ovenhausen, Hoxter

silberborn

Brakel,Bellersen,Hoxter,Paderborn

Verl;Paderborn,Bad Driburg;Oestinghausen,Kamen,Siebenstern,Erwitte,Salzkotten,Geseke,
Paderborn,Hannover
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Bad Driburg

Verl;Paderborn,Bad Driburg;Oestinghausen,Kamen,Siebenstern,Erwitte,Salzkotten,Geseke,

Sandebeck,Leopolstal,Horn,Steinheim,Bergheim
Hoxter,Paderborn

Bad Oeynhausen

Paderborn,Bad Driburg,Herste,Siebenstern,Bielefeld

Bad Driburg,Brakel,Paderborn

Paderborn, Bad Driburg, Schmechten

Bad Driburg, Buke, Altenbeken
Paderborn,Altenbeken,Buke,Bad Driburg
Paderborn,Altenbeken,Buke,Bad Driburg

Buke,Bad driburg,Altenbeken,Paderborn

pndora narnia, elfnwelt, antielfenwelt, bikini bottn, hokwoads, pluto, mars, milchstral3e
Paderborn, Bad Driburg, Neuenheerse, Asseln,
Karlsruhe, Paderborn, Bad Driburg, Altenbeken,
Schwaney, Buke, Paderborn, Bad Driburg

Paderborn, Bad Driburg

Paderborn

Bad Driburg, Reelsen

Altenheerse, Bad Driburg

Paderborn, Schwaney, Altenbeken

Bad Driburg, Paderborn
KOlIn,Paderborn,Altenbeken,Schwaney,Buke

Bad Wildungen, Hemfurth, Affoldern, Bad Driburg
Paderborn, Bad Driburg

Bad Driburg, Alhausen, Paderborn

Paderborn

Paderborn,Bad Lippspringe,Bad Driburg,Schwaney

Bad Driburg

Paderborn

Altenbeken

Buke

Bad Driburg, Ottbergen, Bruchhausen

Kolberg, Paderborn, Schwaney, Altenbeken

Bad Driburg, Altenbeken

Brakel, Hoxter, Hoxter, Hoxter, Hoxter, Hoxter

Hoxter

Dessau, Wittenberg

hoxter,stahle,holzminden

Hoxter

Stahle,Holzminden,Hoxter

Hoxter,Albaxen,Firstenau

Bodexen, Hoxter, Ovenhausen
Stahle,Holzminden,Hoxter

Hoxter

England, (London)

Palma de Mallorca, Diisseldorf, Kamen, Hoxter,

Kéln

Stahle, Holzminden

Stahle, Holzminden

Bevern, Hoxter, Hannover, Liichtringen
Holzminden,Hoxter

Hoxter, Stahle, Holzminden

Hoxter,Luchtringen

Holzminden,Albaxen,Stahle,Hoxter,

Holzminden, Hoxter, Stahle

Quackenbriick, Osnabriick

Kollerbeck, Vorden, Rischenau, Papenhofen, Hoxter, Hagedorn, Steinheim, Léwendorf
Hohehaus, Brakel, Hoxter, Steinheim, Paderborn, Hannover, Sabbenhausen
Bredenborn, Rolfzen, Kollerbeck, Papenhdéfen, Paderborn, Brakel, Hampenhausen
Lauenfdrde, Kulmbach, Beverungen, Hoxter, Papenhdéfen
Dalhausen, Brakel, Hoxter, Neukirchen am GroRvenediger (Osterreich), Jakobsberg
Hoéxter, Hannover, Brenkhausen,

Hoxter, Hapenhofen, Lutmarsen
Brakel,Herste,Gehrden,Istrup

Brakel, L6hne, Bad Oeynhausen, Herford

Brakel, Markdorf, Ravensburg, Konstanz, Meckenbeuren, Friedrichshafen, Meersburg
Beverungen, Brakel, Dalhausen, Auenhausen, Eilversen, Tietelsen
Hoxter,Godelheim,Bad Kissingen Wirzburg,Gottingen
Paderborn,Brakel

Dortmund, Hoxter, Brakel

Hoxter, Bokendorf, Brakel, Ovenhausen

Hannover, Holzminden, Brakel, Hoxter

Brakel, Bad Driburg, Vérden

Marienminster, Brakel, Steinheim

Hoéxter, Ovenhausen, Brakel

Hoxter, Brakel, Paderborn, Marienmiinster-Voérden
Brakel, Rheder, Hannover

Hoxter, Luchtringen, Brakel, Mailand

Brakel, Paderborn, Dortmund

Brakel, Hoxter, Hampenhausen, Rheder, Marienmiinster, Bad Driburg
Willebadessen, Brakel, Niesen

Willebadessen, Brakel, Niesen

— 26—



H!ERgeblieben

Brakel, Hoxter, Luchtringen

Paderborn,Hoxter

Brakel,Holzminden, Ovenhausen, Hoxter, Paderborn

Hoxter, Brakel, Warburg, Gehrden, Barsinghausen, Hannover

Dorsten, Warburg, Germete, Borgentreich, Geseke, Dortmund... viele kleinere Orte
Warburg, Borgentreich, Bihne

Warburg, Borgentreich, Bad Driburg, Borgholz

Warburg, Biihne, Borgentreich, Bad Driburg, Peckelsheim, Trendelburg

Borgholz, Brakel, Warburg, Biihne

Natzungen, Borgentreich, Kdrbecke, Rosebeck, Daseburg, Warburg

Borgentreich, Warburg, Bihne

Borgentreich, Warburg, Eissen

Borgentreich, Warburg

Warburg, Daseburg, Rosebeck, Kérbecke

Rosebeck, Warbrug, Borgentreich

Warburg, Rosebeck, Kassel

Kassel, Warbrung, Kérbecke, Borgentreich, Trendelbrug, HofgeilBmar

Warbrug, Borgentreich, Natzungen, Dossel, Eissen, Hohenwepel, Litkemeder, Daseburg, Hameda, Libenau, Hofgeismar, Engar
Warburg, Borgentreich, Natzungen, Kérbecke, Rdsebeck, Biihne, Hohenwepol, Eissen, Lowen
Ottbergen, Delbriick, Paderborn, Brakel

Warburg, Rosebeck, Daseburg

Niesen, Natzungen, Warburng, Peckelsheim, Borgentreich

Warbrung, Kérbecke, Borgentreich, Paderborn, Vérden, Bihne

Dorsten, Warburg, Borgentreich, Geseke

Libenau, Rosebeck, Kérbecke, Warburg

Libenau, Rosenbeck, Kdérbecke, Warburg

Shein hetm, Hame

Wie zufrieden bist du ganz allgemein mit deinem Leben?

Was ist dir zurzeit wichtig im Leben?

Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten darunter):

Partnerschaft

meinen hobbys nachgehen
Beziehung (Freund)

Hobbys

Meine Hobbys

Fahrschule

Zeit mit meiner Freundin
Jugendfeuerwehr

Musik

Drauf3enaktiviaten

Hobbys wie FuR3ball spielen
Hobbys

Hobbys

Meine Pferde

mit den Haustieren Zeit verbringen
Essen

Essen

Essen

Zeit mit unserem Hund verbringen

Playstation

Fit fur den Sport

viel reisen

Hannover 96 schauen

Hannover 96 gucken

Videospiele spielen

Burgerking

Mit guten Freunden die sehr weit weg wohnen, schreiben, etc.
verreisen

Videospiele spielen

Mir ist tischteniss wichtig weil ich will ein guter schpieler werden
Ehrenamtliche Aktivitaten

Mit der Freundin was unternehmen

Etwas neues lernen!

Gesundheit

Mit meinem Bezihungspatner zusammen sein
Anderen Leuten oder meiner Familie zu helfen
Mord und Totschlag

die Regionalliga Meisterschaft gewinnen

Viel Tischtennis spielen

Gaming
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gaming

gesund sein

Gaming etc.

Mein Ziel ist es Evan Peters zu treffen. Das ist mir sehr wichtig.
Ich wiirde gerne mal Jeffrey Dean Morgan treffen.
Haus renovieren

Spaziergénge mit meinen zwei Hiundin

Zeit mit meinem Freund verbringen

Zeit mit meinen Freund verbringen

haus renovieren

reiten

hobby

Meine Beziehung

Naturfilmen (HobbymaRig)

Hobbies

Zeit mit meinen Hunden verbringen

Zeit mit meinem Hund verbringen

Zeit mit meinem Hund verbringen
Jungjagerausbildung

Computer Spielen

Zeit mit der Verwandschaft verbringen (Cousine ...)
Mit meinem Freund zeit verbringen
Technische Gerate nutzen.

Den Hobbys nachgehen

zeichnen

bei meinem freund sein

Zeit mit Tieren Verbringen

Angeln

ein paar freunde und meine stief geschwister
zur feuerwehr gehen,

Gesundheit

Fur die Schule lernen

Hobbys

das meine Beziehung gut lauft

Klarinette spielen (allein und im Orchester)
Hobbys

Hobbys (z.b. Instrumente)

Videospiele

Minecraft zocken

Geld verdienen

Hobbys

Religion

Mein CS:GO Rank

Zocken

Mit meinen Cousinen zeit verbringen wie im garten sein ,fahrrad fahren
Mit meinen Cousinen zeit verbringen wie im garten sein ,fahrrad fahren
Tanzen

Tischtennis

Auf den Beruf Konzentrieren

Bei Diversen sachen Helfen

gutes Bussverbindungen

Das ich von anderen so akzeptiert werde wie ich bin
Mit dem PC spielen

alleine spazieren gehen

An meinen Hobbys arbeiten

Zeichnen

Klavier spielen

Motorrad fahren

zeit bei meinem Pferd verbringen

etwas geld dazu verdienen

schlafen

Zeit fur Hobbies allgemein

Meine Hobbys

Gitarre spielen

Freund

mit Mofa durch die Gegend fahren

Arbeiten (Freizeitlich)

Hobbys praktizieren

nicht an etwas gebunden sein

Freund

Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten darunter):

Fernseh gucken

Geld

Freude im Leben

regelménig draufzen

mc donalds,Kfc

Ausbildung

Arbeiten gehen

Jetzt schon an die eigene Zukunft zu denken also z.B. welchen Beruf man spéater ausiiben méchte

— 28—



H!ERgeblieben

Schlafen

Austausch nach Stidamerika planen

Gut essen

Gesund sein

gutes wetter

Gesund sein

Zeit mit meiner besten Freundin verbringen.

Ich wiirde gerne mehr Zeit mit meiner besten Freundin verbringen.
shoppen

shoppen

mit dem Hund raus gehen

Das Leben genieBen und das machen,was mir spal macht bevor es zu spat ist.
Pferd bewegen

Am wochenende mal auf eine Party gehen

Zocken

bald mal mofa fahren , mal die welt erkunden , was unternehmen, feiern
Das meine Familie Gesund bleib

das ich ich bleibe

Neue Orte kennenlernen

Youtube gucken

Zeit fur mich haben um CS:GO zu spielen.

Viel mit meiner Mutter verbringen

Ins Stadion gehen

Mit meinem bruder was unternehmen

guten abschluss

Urlaub und Ausfliige

Hobbys

Hobby

zeit fir mich haben

mit Hund rausgehen und spielen

Was ist dir fir die Zukunft wichtig?

Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten darunter):

Erfahrungen sammeln

anderen helfen

Reisen

eine eigene Familie zu haben

eine gute Existenz

gute Bezahlung

Neue Freunde finden

Eine eigene Familie

viel Reisen

Reisen

Kinder haben

Familie grinden wen mein leben geregelt ist.
Etwas erreichen

Sport

Kinder bekommen

Schulabschluss

Eine Familie griinden

Besser in der Schule sein und Abi machen
das meine familie und freunde gliicklich sind
nichts

nichts

Wenn mdglich mein Hobby, Naturfilmen, zum Beruf machen.
viel von der Welt gesehen haben

Das Leben genie3en und das machen,was mir spafl? macht bevor es zu spét ist.
erfolgreich, waidgerecht jagen

Benz Fahren

Ein guten Beruf

Kinder haben.

angeln

auch bald mal ein autoftihrerschein machen,
Arbeit

Ein gesundes Leben fiihren

das es meiner Familie gut geht

Schoner Wohnort,der zentral ist

schoner Wohnort, der viel zu bieten hat
schdnen und vorteilhaften Wohnort

Schéner Wohnort nahe einer Grof3stadt

Viel Geld

genug Geld verdienen (viel)

Kohle machen

Einen guten job haben

Sport

Ichselbst bleiben

Eine Familie griinden

gutes geld zu verdienen

FReundschaften, die jetzt schon bestehen, aufrecht erhalten
Mich selbst und ggf. meine Familie finanziell versorgen zu kénnen.
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Viel Geld zu verdienen

Das ich immer Spaf3 haben kann, an dem, was ich tue
viele und gliickliche soziale Beziehungen

Viel Geld verdienen

wieder fit werden (lange verletzung)

Mit meiner Heimat verbunden

kein Rassismus, Faschismus etc.

Sonstiges (Schreiben in das Kastchen und bewerten darunter):

reisen

glicklich zu sein

eine gluckliche Familie

gute Lehrer/Professoren

Reisen

Gutes Geld verdienen.

Gesund leben

diese Umfrage

Studieren

Freundschaften halten

tiere aus dem tierheim retten

nichts

nichts

Meine Beziehung aufrecht zu erhalten
Eine Familie griinden

In einer Stadt leben.

jagen

bessere zukunft, frieden auf der welt
Gesundheit

Wenig stress

Nicht mehr schlecht im unttericht mitmachen
ein haus haben

ein Hausschwein haben

Was ist dir flr deinen spateren Beruf wichtig?

Was machst du in deiner Freizeit und wie haufig?

Wie siehst du deine Zukunft?

Warum? (Bitte in das Késtchen schreiben):

ich bin auf dem Land aufgewachsen, ich kenne es nicht anders

ich lasse es einfach auf mich zukommen

je nachdem wo meine Arbeitsstelle ist

Da mir meine Heimat und Freunde sehr wichtig sind

hier gibt es kaum Mdglichkeiten sich zu verwirklichen, langweilig

es gibt wenig, was mich hier hélt, abgesehn von der Familie

relativ langweilig, keine groRe Stadt

Arbeit, Partner

es kommt auf den Beruf an

Es kommt darauf an, was fir ein Job es ist

wurzeln sind hier

ich bin gerne drauf3en in der Natur

ich brauche platz um mich frei zu fuhlen

ich finde es hier schon, wiirde wenn es unbedingt notwenidg wére auch wegziehen
meine Freunde leben hier

gibt schonere Regionen

Weil man sonst so viel fahren muss

weil hier meine Freunde etc. sind

weil meine familie und freunde hier leben

weil ich nicht weif3 was mich in ferner Zukunft erwarten wird

ich nehme das was kommt wenn ich weg ziehen muss das ist es halt so
Da ich hier nichts habe was ich woanders vermisse

Meine Familie und meine Freunde leben hier

ich habe hier Freunde und liebe die Region

Ich mag keine GroRstédte, das Land ist mir angenehmer

Beverungen ist schén und will nicht unbedingt in eine GroRstadt

Da es in gréBeren Orten mehr Mdglichkeiten gibt

mdchte in einer Stadt leben

Weil ich an einen geeigneten Ort zum studieren hinziehen méchte

Ich méchte in die Nahe meines

Weils hier schon ist

Weil da woch ich wohne ist keine Zivilisation, keine Stadt, muss immer weg fahren
Weil Pegestorf ein kleines Dorf ist und es dort nichts gibt

Ich mag die Landschaft, die Leute, die hier leben, mir ist eine weite Aussicht ziemlich wichtig.
Hier ist es schon und hier bin ich aufgewachsen.

zu langweilig hier

wiel Grostadt und Kleinstadt beides seine Vorteile hat
Arbeitsmdglichkeiten

erstmals zum Sudieren, danach wenn moglich trotzdem wieder in die Néhe
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kommt drauf an wo man Arbeit findet

Die Region ist schon, aber ich méchte micht nicht festlegen.

mehr Moglichkeiten

In einer Stadt gibt es mehr Moglichkeiten.

ich mochte im auswartigen Dienst arbeiten.

anderes Umfeld, mehr Mdglichkeiten

finde das Landleben besser asl das GroRstadtleben, da man hier schéner wohnt (z.B. Garten, eigenes Haus)
wenige Leute

man braucht ein Auto um zum Sport zu fahren oder zu einem Angebot

groRere Stadt, mehr Sachen und bessere Moglichkeiten auf Jobs

Meine Familie wohnt hier und ich mag die Landschaft.

neues sehen, Menschen kennenlernen

Ich ziehe dort hin, wo mich der Beruf benétigt, die Familie sieht man eh nur am Wochenende.
Mein aktueller Wohnort ist nicht besonders schon und ich werde dort keinen vernunfiten Job ausiiben kénnen
da ich noch nicht weil3, welchen Beruf ich einmal betatigen werde

weil hier meine Heimat ist

will in ein anderes Land

Naturlich habe ich hier ein Zuhause, nur man weif3 nie wohin mich mein spéaterer Beruf hinbringt.
Ich méchte die Welt kennenlernen.

Ich mdchte eigentlich hier bleiben, wahrscheinlich wird es mit meinem Beruf schwierig.
wegen dem Studium und dem geringen Freizeitangebot

wenige Moglichkeiten im Bereich Freizeit und Karriere

weil es hier ganz okay ist

weil es hier extrem langweilig ist

ich habe noch keine Ahnung wohin mich der Weg fiihrt

weil es hier ganz okay ist

Ich mdchte erst wegziehe, wenn ich Kinder habe aber wieder zuriickziehen.

fuihlen mich auf dem Land nicht wohl

weil es mir hier gefallt

weil es hier extrem langweilig ist

weil meine Verwandten und Familie hier sind

einen guten Job ware es wert

Studium, Familie

ich mag groRRere Stadte lieber

Ich mag meine Wohnort mehr als grof3e Stadte.

neue Erfahrung sammeln, bewegendere Orte besuchen

Ich mag die Landschaft und die frische Luft.

nicht so viele Moglichkeiten zum Studieren

Um etwas von der Welt zu sehen

Ist von vielem was dann passiert abhangig

Der Jobmarkt ist seh voll, es ist schwer seinen besten Beruf genau hier zu finden

zu wenige Moglichkeiten

Ich mag eher groRere Stadte

Ich mdéchte in eine groRere Stadt ziehen mit mehr Méglichkeiten

Ich méchte in einer GroR3stadt leben

Ich mdéchte in eine andere Stadt ziehen, um einen neuen Lebensabschnitt anzufagen und neue Leute kennenzulernen

wenige Moglichkeiten

Ich denke in GroRstédten hat man viel mehr Méglichkeiten seinen Traumberuf auszuiiben
Weil es z.B. in HH schoner ist und mehr Moglichkeiten gibt

Holzminden ist zu klein, in der Region ist nichts los

Da die beruflichen Mdglichkeiten im Bereich Konzernmanagement hier sehr begrenzt sind
Weil meine Eltern in Kassel leben

Ich lebe lieber in einer Grof3stadt mit vielen Mdglickeiten

Es gibt zu wenig in der Region und kein Autobahnanschluss

Weil ich meinen Wohnort und die Region schén finde

Weil meine Familie hier ist

Weil ich hier alles habe was ich brauche

Weil die Region zu meinem Beruf passe

Weil ich aus Hannover komme und mir das Leben auf dem Land besser gefallt
Weil ich hier meine Freunde habe

Ich fande es zwar schon hierzubleiben, aber hétte kein Problem damit

Weil meine Familie hier ist und ich meinen Hobbys nachgehe

Es gibt keinen Grund

Weil es hier viele Arbeitsplatze gibt

Weil Freunde und Familie hier wohnt

Um Freunden und Familie nahe zu sein

Weil es den Job, welchen ich ausiiben mdchte, nich so oft in dieser Region gibt
Weil ich auf unserem Bauernhof bleiben méchte

Weil hier in der Gegend meine Freunde wohnen

Es kommt drauf an, wo ich Arbeit finde

Weil Freunde und Familie hier sind und es mir gefallt

Weil ich hier meine Freunde habe

Ich méchte auch mal groBere Stadte sehen und mochte bei der Bundeswehr studieren und da kann man sich nicht aussuchen wo man hin versetzt wird.

Ungerne Familie,Verein etc. verlassen , aber es wirde auch in frage kommen wegzuziehen

Weil ich im Dorf leben bleiben méchte und nicht in der Stadt leben und dort lebt der grof3teil meiner Familie
Weil ich mich hier nicht wohlfuihle und eher in einer gréReren Stadt leben mochte.

Ich bin gerne in dieser Region, aber ich hatte auch nichts gegen einen Umzug.

Weil ich mich hier sehr wohl fiihle und ich hier geboren bin

Weil es an anderen Orten vielleicht bessere Jobangebote gibt und da ist mir der Ort dann relativ egal.
kommt auf den beruf an.

Weil die Region nicht viel zubieten hat

-31-—



H!ERgeblieben

Ich méchte neue Stéadte entdecken und gucken wo ich mich wohlfiihle gegebenfalls auch in ein anderen Land.

Ich mag wo ich wohne. Es ist schon hier, nahe einer Stadt und doch viel Natur um herum.

wegziehen,aber trotzdem noch regelméagig zuriickkommen

Ich hatte nichts dagegen woanders zu leben.Allerdings konnte ich dann meinen Vereinen und hobbys hier nicht mehr nachgehen.

Hauptsache ich bekomme erstmal mal was

Weil ich mir da noch keine Gedanken driiber gemacht habe

Will in eine GroRstadt

ich weiss es noch ncht!

ich weiss es noch ncht!

weil ich in groRe state giebtes viele moglichkeiten.

Weil ich erstmal schauen will was ich fur ein Beruf haben werde und ich mdchte auch gerne bei meinen Freunden und bei meiner Familie bleiben.
Weil man in gréReren Stadten mehr Mdglickeiten hat ich wirde z.B. gerne nach Hamburg ziehen da meine restliche Verwandschaft dort wohnt und weil ich es dort
auch schoner finde und es ist immer was los. Auf3erdem gibt es dort fur meinen Berufswunsch in richtug Musik mehr Mdglichkeiten als in Hoxter.
Weil unsere Region schon ist. AulRerdem kennt man jede Ecke!

weil, ich denke das in einer GroRstadt mehrere Moglichkeiten gibt als in ein (kleinstadt)

weil ich hier Freunde und Familie habe

In eine grof3ere Stadt

Da ich hir gerne Lebe und das Landliche mag

da ich gerne was mit kunst mache und man das hier leider nicht machen kann....

Weil Stahle ein sehr schones Dorf ist es gibt alles was man braucht

weil Stahle ein schoner ort ist

Zuhause ist es schon

Wo anders ist aufregender

Um neues zu sehen

Je nach beruflicher Situation in Hoxter entscheidet sich ob ich hier im Kreis tatig werde oder weg ziehe.

Weil ich hier alles kenne und weil ich ziemlichviele freunde hier in der nahe habe.

weil ich nicht weif3 wo meine ausbildung ist.....

weil ich bin nicht so gern hier

Jenach dem wie sich die Zunkunft entwickelt

Weil ich spéater einmal mit eigenen fiBen im leben stehen mochte und nicht unabhéanig sein von anderen,

und weil ich mit meinem freund zusammen leben méchte

Weil ich mich selbststandig machen mochte und es hier schon viele unternehmen gibt.

Es gibt in Bredenborn keine Weiterbildungsmadglichkeiten, es ist sehr klein, dort leben berwiegend alte Leute und man kann in Bredenborn nicht einkaufen gehen.
Ich mdéchte nicht so weit weg von meiner Familie und Freunden wohnen.

bredenborn ist mein Heimatort, wo meine Freunde und Familie leben, aber ich wiirde auch gerne etwas neues kennenlernen.

hier ist das letzte Kaff

wenn ich hier in der Region einen passenden Arbeitsplatz finde, wiirde ich hier bleiben. Ich méchte aber in eine etwas gro3ere Stadt ziehen
einerseits mochte ich in der Nahe meiner Familie bleiben, andererseits mochte ich ins Ausland aufgrund meiner Sprachkenntnisse
Weil es hier in der Region schon ist und die Familie auch hier ist. Ausserdem finde ich das leben auf dem Dorf schon.

Mir geféllt es hier, ich muss zwar &fters gebracht werden, aber ich wiirde nicht so gerne in einer lauten Gro3satdt leben. Ich mag die Natur.
In eine grofRere Stadt

Kommt ganz darauf an, was ich spater mal machen werde bzw. was meine Partnerin im Sinne hat.

weil es mir hier nicht gefallt und ich neue Orte und Menschen kennen lernen will

Weil es hier langweilig ist.Es gibt keine Freizeitaktivitaten die mich ansprechen.

Weil ich nicht so der Land-Typ bin.

Weil es eine Mdglichkeit ist, mal eine andere Seite von Deutschland zu sehen und die richtige Grof3stadt zu erleben,nicht so wie Paderborn
Da ich meine Familie immer besuchen kann und es auf die Ausbildung ankommt.

Trotzdem ist es schwierig Freundschaften aufrecht zu halten wenn sie nicht in der Nahe sind.

Ich bin noch unsicher, mir geféllt es gut hier. Trotzdem wére eine andere Region auch interessant.

Ich kann noch nicht sagen was ich spater machen will.

Ich mag GroRstadte nicht.

Weil ich auch mal was anderes erleben méchte

familienfreundlich und man kennt sich aus. hat freunde und familie immer bei sich

Weil es hier in Bad Driburg nicht so viele Moglichkeiten gibt, etwas zu unternehmen und da die Stadt nicht ganz so groR ist.
Schone Region und man hat alles was man braucht

Es kommt auf den Beruf an, ich wiirde aber auch gerne in einer Grof3stadft leben

Am liebsten in einer gro3en Stadt,jedoch werde ich mich nach meinem Job richten.

kommt auf den beruf an

sehr landlich, Studieren, mehr moglichkeiten in einer grof3en Stadt

Gute Arbeit, egal wo, Ort muss nur schon sein

Weil es hier in Bad Driburg nicht so viele Moglichkeiten gibt, etwas zu unternehmen und da die Stadt nicht ganz so groR ist.
Langweilig hier

weil ich bei meinen freunden und famielie bleiben méchte

Weil es hier néher dran ist und hier meine Familie ist.

Weil meine Familie und Freunde hier sind

Weil hier meine Heimat ist und ich mag meine Heimat, hier sind meine Freunde und meine Familie.

weil Bodenwerder eine schone Stadt ist

kommt auf die beruflichen weiterbildungs moglichkeiten aussehen

Weil ich es hier langweilig finde und ion eine GroRstadt will da man dort mehr moglichkeiten hat

Ich mdéchte lieber in einer groBen Stadt leben, da es auch viele Mdglichkeiten gibt zu arbeiten

weil es darauf ankommt wie gut ich meinen beruf hier in der region austiben kann und generell ob ich in meinem Beruf den ich spater haben werde anbietet hier zu
wohnen

Weil ein teil meiner Familie in America lebt und ich dort wohnen méchte.

nah bei meiner Familie

Weil hier meine Familie und meine Freunde sind

weil ich gerne in meiner Heimat bleiben willdenn dort habe ich alle meine freunde und fast alle meiner verwanten.

weil es mir egal is ich richte mich nach dem beruf

Freundeskreis

weil es mir egal ist

schlechte buss verbindungen

kaum jugendangebote

das "leben" spielt an ganz anderen orten
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weil es mir egal ist

Ich habe ein Elternhaus,wo ich oben schon meine eigene Wohnung habe. AuBerdem kann ich hier meinen Traumjob auch verwirklichen. Ebenfalls sind hier meine
meisten Freunde.

Weil ich nicht zu weit von meiner Familie weg sein will

Weil ich meine Kinder nicht auf das Campe Gymnasium schicken mdchte, ausserdem mdchte ich nach Schweden auswandern weil Schweden mich sehr anspricht !!!
Fir den Beruf den ich spater einmal austiben mdchte muss ich Studieren, dies wirde ich lieber in einer gréReren Stadt tun in so einer Stadt wirde ich spater auch
gerne einmal leben.

weil meine ganzen freunde und verwandten hier wohnen

Ich mdchte in eine Grof3stadt, um was zu erleben

weil mir die Moglichkeiten in Holzminden nicht reichen

Ich lasse das Schicksal auf mich zukommen !

fir meinen beruf erforderlich

Weil hier meine FReunde und Familie sind.

Weil ich mich ehr an den Beruf orientieren will

Ich wiirde dahin ziehen, wo ich meinen Arbeit haben werde.

Es ist mir egal, weil es drauf an kommt was ich mache, wie weit es von meinem Familienhaus ist.

Ich kann Bevern nicht mehr sehen, deshalb will ich umziehen. Ich mag mein Dorf zwar, aber irgendwann wird es langweilig.

Ich kann Bevern nicht mehr sehen. Méchte etwas neues sehen. Doch erstmal méchte ich mein Abitur machen.

also es ist mir egal aber ich hatte auch kein problem damit das ich weg ziehen muss

weil meine eltern hier auch wohnen und ich hier auch ein haus habe...meine eltern

Ich liebe die Regionj, auRerdem ist meine Familie, meine Freunde und mein Pferd hier

Entweder ziehen ich nach Hamburg und griinde eine WG Oder lebe ion einer eigenen Wohnung in Holzminden

Ich weif3 noch nicht ob ich wegziehe, da ich noch nicht wei3 welchen Beruf ich spater ausiiben mochte. Ich mache es von meinem Beruf abhéngig wo ich leben
werde.

Mir ist es egal wo ich spater nach der Ausbildung wohnen werde, da ich offen fur neue Orte bin.

Weil ich hier meine Freunde, Familie und Verwante habe die mich kennen.

Hier sind meine Freunde und meine Familie aber ich denke ich kdnnte wenn es unbedingt nétig war auch weg ziehen.

Weil es mir in meiner Heimat sehr gut gefallt .

Weil ich in einem Dorf lebe und gerne mal wissen will wie es sich so in einer Stadt lebt. In Stadte gibt es mehr Berufsauswahl. Allerdings kenn ich hier die umgebung
und habe Freunde.

Hier ist nicht viel los.

Weil ich in einem Dorf lebe und gerne mal wissen will wie es sich so in einer Stadt lebt. In Stadte gibt es mehr Berufsauswahl. Allerdings kenn ich hier die umgebung
und habe Freunde.

Freunde,Familie

Weil das Internet hier nicht so gut ist.

Weil ich hier die Region schén finde und sie ist nicht so weit von Stadten (Paderborn,Hoxter,...) entfernt. AuBerdem gibt es hier viele Sportmdglichkeiten
(Sportgeléande/Sportplatz)

Vielleicht wenn ich studieren mochte.

Ich mdchte mich nicht von meinen Freunden trennen miissen und ich will meine Familie immer schnell erreichen kénnen.

weil ich bei meinen freunden bleiben méchte und abundzu zur familie will

Ich mdchte eher hir bleiben, weil ich dann in der N&dhe meiner Famielie bin

Dadurch bin ich in der Nahe meiner Familie und meinen jetzigen Freunden.

Weil ich hier eingelebt bin.

Wenn ich einen guten Job habe wo ich viel verdiene,dann wirde ich eher in die Nahe ziehen.

Naturlich ware es eine Option wegzuziehen, allerdings musste ich somit meine Freunde und Familie verlassen und hatte nicht die Mdglichkeit, meinen Hobbies in der
gewohnten Lage und meinen wirklich guten Freunden nachzugehen. Das ist mir sehr wichtig.

Ich habe friher in Ligde gewohnt, danach musste ich nach Bredenborn ziehen, weil meine Eltern sich getrennt haben. Ich sehe als mein Zuhause immernoch Liigde
an.

Hier in meinem ort auf dem Land ist es schon; aber irgendwie mdchte ich spater nochmal in eine Stadt. Da ich schon 11 Jahre in Frankfurt am Main gewohnt habe.
Hier ist wenig Angebot von wegen Shoppen,aber hier ist es schon und ich lebe mein ganzes lebenlang schon hier.

Da mir meine Mutter sehr wichtig ist und ich hier auch, in meiner vertrauten Umgebung, gliicklich bin.

Die Umgebung ist schon aber langweilig

Weil hier in der Umgebung nichts mehr los ist und ich mehr erleben méchte.

- mehr Moglichkeiten fir einen Beruf

ich will meinen traum beruf haben und da ist es mir egal wo ich hinziehe

ich mochte hier wegziehen,weil ich hier meinen beruf nicht verwirklichen kann

Weil ich Tierpfleger werden will und ihr in der nahe nichts gréReres gibt

Weil hier meine Familie und Freunde sind.

Man kann in dieser Region wenig machen,(wenig Arbeits moglichkeiten)

Weil ich ein Schénes Haus mit einem grof3en grundstiick erbe.

Weil ich gerne in Holzmind bin

Weil ich hier sehr grof3 Fuf3ball spiele, méchte versuchen so weit wie es geht zu kommen.

wenn es hier kein Job gibt, dann kann ich auch wegziehen . ich gucke wo ist fir mic hwas gibt.

Da meine Familie hier ist und wenn ich hier nix finden den klar aber wenn ich hier was finde bleibe ich hier

Es ist Meine Heimat und hier leben meine freunde

Weil ich mich wohlfiihle

holzinden ist eine klein stadt und man hat hier nicht gentigend auswahl an berufen.

Weil es hier nicht so gute Arbeitsmdglichkeiten gibt.

weil es mir egal ist

Weil man ehe alter wird

und seine eigenen probleme kriegt.

weil ich mal ein eigenes leben haben mdchte und wenn es klapt mit einen freund erstmal in einer wohnung leben méchte

weil es mir hier geféllt fihle mich wohl

Ich finde es hier schon und habe hier auch meine sozialenkontakte deswegen wiirde ich gerne hier bleiben

Ich méchte eher wegziehen, weil es hier in der Region langweilig ist.

Eigentlich hatte ich schon vor weg zu ziehen aber wegen den ganzen Anschlagen bin ich mir nicht sicher.

Weil meine Familie hier ist und meine Tiere hier sind.

Da die Weserregion sehr schon zum leben ist, da man viel unternehmen kann. (z.B. Schwimmen, Klettern, Wandern/Fahrrad fahren, usw.)

In der Region gebit es nicht so viele Arbeitsplatze die mich interessieren

ich ziehe dort hin wo mein zukiinftigen Beruf ist

weil hier meine Familie ist und wenn es der mal nicht gut geht und ich in Berlin wohne, nicht mal eben nach Holzminden kann und mich um sie zu kimmern

ist zu weit weg von meinen Grof3eltern

Wenn ich diesen Beruf hier nicht lernen kann gehe ich wo anders hin
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Es gibt nichts was man hier machen kann als Jugendlicher. AuRBerdem ist es nicht zentral z.B zur Autobahn. Aber auf der anderen Seite ist es hier ziemlich ruhig z.B
wenn man spater Kinder haben méchte. Auerdem ist das Krankenhaus hier ziemlich schlecht.

Weil ich der Meinung bin, dass ich auRerhalb von Hoxter nach der Schule mehr Méglichkeiten habe !

Da Hoxter fir mein weiteres Leben nicht genug bieten kann. Vor allem da ich plane spéter Kinder zu haben und ich diesen verschiedene Mdglichkeiten fur ihre
Freizeit bieten méchte. Ohne Schwimmbader, Kinos und vielleicht bald ohne Musikschule ist hier nunmal ziemlich wenig.

Weil ich eigentlich unbedingt in der Nahe von meiner Familie seien will,aber ich habe hier halt sehr wenig moglichkeiten was die Berufauswahl angeht
Weil es woanders mehr Méglichkeiten gibt was man studieren kann und auch was man in seuiner Freizeit machen kann. Auf3erdem will ich mal was Neues machen.
1. Medizinstudium

2. Notafallsanitater Ausbildung

3. Keine Autobahnanbindung

4. Kein Hallenbad, Freibad, Kino, etc.

Ich mag die Landschaft

mochte Doberméanner haben und vielleicht Ziichten

In der nédhe von meiner Familie sein

Freunde und Familie

Ich mag es auf dem Land meine Ruhe zu haben aber andererseits gibt es in einer groBen Stadt ein breiteres Jobangebot.

Man hat in grof3stéadten mehr méglichkeiten als hier in der region z.b. einen besseren Job

Weil meine Familie hier lebt und die Landschaft schén ist.

es ist schon hier

Weil ich es noch nicht weil3.

Einerseits mochte ich bei meiner Familie bleiben, aber andererseits mochte ich in eine Grof3stadt ziehen

weil es ein unzureichendes angebot an studienmoglichkeiten gibt kaum duale studien im kreis hoxter wegziehen beste [6sung

Ich mag die Landschaft und das es so ruhig ist, weil es eine Kleinstadt ist

Weil ich in meiner Region meine Arbeitsplane nicht verwirklichen kdnnte und ich es hier langweilig finde.

nix los

weil ich einen arbeitzplatz suche

bessere mdglichkeiten in einer GroR3stadt

Wenn es hier geht mdchte ich gerne hier in der region bleiben weil hier meine familie lebt und ich mein wohnort so mag wie er ist.
Mir ist es egal, weil ich die richtige Berufsschule fur mich finden muss, da ich Gesundheitlich eingeschrankt bin.

Wenn es hier geht mochte ich gerne hier in der region bleiben weil hier meine familie lebt und ich mein wohnort so mag wie er ist
Es komt drauf an welchen beruf ich mache

Weil ich schon mein ganzes Leben hier wohne und das mdchte ich auch weiterhin

Weil es in groBstadten mehr moglichkeiten zum arbeiten gibt

Weil ich zum jetzigen Zeitpunkt schon eine Ausbildung nach Klasse 9 erworben habe.

Und weil meine ganze Familie hier lebt

Weil es hier einen Betrieb gibt in den ich gerne meine ausbildung machen méchte

habe dort verwandte

Da auch auBerhalb des Ortes meine Verwandte wohnen und weil man in Altenbeken nicht viel machen kann

Da auch auBerhalb des Ortes meine Verwandte wohnen und weil man in Altenbeken nicht viel machen kann

weil hier alle meine verwanthe und freunde wohnen

Eher in einer Grof3stadt wohnen

Weil man vielleicht wo anders die Chance hat zu studieren und danach dort einen Beruf aus zu fiihren.

weil ich mal was anderes sehen mdéchte, pause von zu Hause

Wel man in Bad Driburg nicht viel in seiner Freizeit machen kann. Es gibt z.B. keine Disco oder &hnliches

Weil ich dort Leute kenne.

Da die Familie mir mir wichtig ist und sie dann in meine nahe lebt.

ich mochte eher in einer groBeren Stadt wohnen

weil ich diese region mit den ganzen kleinen dorfern nicht mag. AuBerdem mdchte ich spéter in die USA

weil ich ein Neustart machen méchte, neue Leute kennenlernen und nich mehr so viel Kontakt zu meiner Stiefmutter haben méchte.
Ich weil3 noh nicht was ich nach der Schue machen méchte

Mir geféllt es hier, ich kdnnte mir aber auch vorstellen woanders zu wohnen.

,weil es mir egal ist?

zu wenige Moglichkeiten an der Uni,zu wenig Geschéfte,hohe Mietpreise,schlechtes Bussystem

Ich méchte einen Ort finden der zu mir passt.

Weil man weiB ja noch nicht so ganz genau wo der weg ein hinbringt also bei mir wird dass eher spontan bschlossen.

Bin hier aufgewachsen, habe meine Freunde und meine Familie hier, mir gefallt es hier

Bin offen fiir neue Sachen. Egal ob hier oder Grof3stadt. Aber hauptsache kein Dorf.

Weil hier einfach nichts los ist und man hier kaum Friezeitaktivitaten hat. Auf3erdem kann man hier nicht gut shoppen

Weil ich hier meine ganzen Freunde und meine Familie habe.

Ich mdchte gerne wegziehen, weil es in anderen Grof3stadten mehr Berufschancen gibt.

Jenachdem wo der Beruf ist

Es kommt darauf an wo mich meine Arbeit hinfiihrt

Wenn ich woanders arbeiten wiirde, wiirde ich was anderes sehen

weil hier meine Freunde und meine Familie ist.

weil es hier nichts Interessantes gibt

Keine Karrieremoglichkeiten

Da ich erstmal auf sicher gehen will,ob ich einen Beruf finde.

Wenn ich dann wegziehen wirde,ware es nicht so tragisch.

Fur meine Berufswahl lohnt es sich hier nicht.

Ich finde das es hier in der Néhe keine Mdglichkeit gibt meinen Beruf auszuiiben.

weil ich hier aufgewachsen bin und die region mag in der ich lebe. Hier habe ich miene freunde und muss mich an nichts neues mehr gewdhnen.
Ich fuhle mich hier sehr wohl, aber wenn ich fur meine Ausbildung wegziehen misste, dann ware das auch kein Problem.

Ich mdchte eher hierbleiben damit ich so nah wie mdglich bei meiner Famiele bin.

kommt drauf an, wo ein guter arbeitsplatz freiwird- freiist

Keine ,,Unternehmungsmaglichkeiten” z.b Kino,Schwimmbad...

Es gibt in der Region nicht so viele Moglichkeiten spater etwas zu machen

Also wenn mein Beruf jetzt weiter weg ist, er aber mein Traumberuf ist und das eine gute Chance fur mich ist dann wirde ich auch wegziehen.
weil ich lieber in einer groReren stadt leben wiirde

Es ist einfacher von a nach b zu kommen

Weil ich hier meine Familie und Freunde habe.

Weil hier alle meine Freunde und Verwandten wohnen.

Ich mdchte etwas anderes von der Welt/ von Deutschland sehen und "Neues" ausprobieren.

Ich mag die Region in der ich lebe zwar gerne, aber ich kann mich auch mit dem Gedanken anfreunden wegzuziehen, um auf eigenen Beinen zu stehen und meinen
Berufswunsch zu erfiillen.
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Weil ich etwas "Neues" bzw. anderes sehen moéchte und es mir wichtig ist, zu wissen, wie es ist, alleine klar zu kommen.

Auf der einen Seite mochte man seine Familie in der Nahe haben, aber man mdchte vielleicht auch noch mal andere Regionen kennenlernen.

Meine Familie lebt hier und ich fiihle mich wohl hier in der Gegend, allerdings wirde ich auch wegziehen, wenn dann aber innerhalb Europas, aber nicht in
Deutschland.

Ich habe ein gutes Verhéaltnis zu meinen Eltern, was mich nicht dazu bewegt weit wegzugehen, jedoch auch kein Problem damit hétte sie und meine Geschwister
Uber einen gewissen Zeitraum nicht zu sehen.

Wenig Griinde hier zu bleiben und wahrscheinlich auch nicht wirklich grof3e Moglichkeiten.

geringe Zukunftsperspektiven

Weil ich mich hier wohl fiihle und hier alle meine Freunde und meine Familie leben.

Weil Brakel nicht so viele Einkaufsladen hat und die Innenstadt generell sehr unattraktiv ist und zudem in anderen - meist gréf3eren - Stadten mehr Arbeitsplatze, die
zu mir passen wirden, vorhanden sind.

Eine GroRstadt ware schon toll, da man dort viel mehr Moglichkeiten hat, aber ich mdchte auch Riicksicht auf Familie und Freunde etc. nehmen und lasse es auf
mich zukommen.

Ich mag unsere Region, weil ich sehr gerne auf dem Land lebe. Aber andererseits mochte ich einen Beruf erlernen bzw. in einer Firma arbeiten, die es hier in der
Region nicht gibt. Trotzdem mdchte ich nicht weg von hier, da hier auch meine Verwandten und Freunde leben.

Da ich gerne in einer GroRstadt studieren und leben wirde.

Das kommt auf den job, die Bezahlung und mehr an.

Meine Familie und Freunde sollen wenn es geht in meinem Umfeld bleiben, aber neue Leute zu treffen ist auch gut.

Ich wiirde gerne in der Nahe bleiben, mochte aber gerne in einer gréf3eren Stadt studieren.

Mir ist meine Familie und meine Freunde heir sehr wichtig.

Weil mir die Region nicht gefallt und man hier keine Perspektiven bzw. Mdéglichkeiten hat, um wirklich Karriere zu machen

Ich fuhle mich hier ziemlich wohl, aber ich glaube, dass es in géf3eren Stadten mehr Moglichkeiten gibt.

Weil ich dann meine Familie und Freunde noch oft sehen kann und mich hier sehr wohlfiihle.

Ich mag gerne meine Heimat, aber mir ist der gesamte Kreis Hoxter zu abgeschieden vom Rest der Welt. In meiner Zukunft wiirde ich gerne in einen kleinen und
moglichst schénen Ort neben einer Gro3stadt leben, denn da ist nicht viel Trubel, aber man hat eine Versorgungsquelle und viele Moglichkeiten fur Aktivitaten in der
Freizeit oder Arztpraxen usw.

Ich mag meinen Heimatort sehr und mdchte meine sozialen Kontakte nicht verlieren.

Ich méchte gerne den Studien- und Arbeitsplatz bekommen den ich méchte, ob hier in der Region oder wo anders ist mit egal.

Ich suche einen gréReren Ort mit mehr Méglichkeiten, ob im Ausland oder in Deutschland.

bessere Angebote und Mdglichkeiten nahe der Stadt

Ich bin hier aufgewachsen und fiihle ich sehr verbunden. Teilweise denke ich aber dariiber nach, wie es sich woanders z.B. bei Freunden lebt...

Ich bin hier aufgewachsen und fiihle ich sehr verbunden. Teilweise denke ich aber dariiber nach, wie es sich woanders z.B. bei Freunden lebt...

Ich bin sehr verraut mit meiner Umgebung und mochte diese auch beibehalten

Ich denke, dass sich mir hier weniger Berufsmoglichkeinen bieten.

Ich will einen Beruf machen, der mir SpaR macht, ob ich im Falle einer freien Arbeitsplatzwahl in der Region bleibe, entscheide ich dann

kommt darauf an, welchem Job ich nachgehe

Famile, Freund

Hier sind alle meine Freunde und Familie

Wegen der Landlichkeit, der Atmosphére und vor allem wegen der Freiheit

Stadt ist zu klein

Kommt darauf an, welchen Job ich austiben werde

Néher bei der Familie

Das Dorfleben ist besser

Freunde, Familie

um zu studieren, guten Beruf, danach evtl. zuriickkommen

Abwechslung

Wenn es meinen Beruf in dieser Region nicht gibt, werde ich umziehen

Wegen der Landschaft und Ruhe

Die Umgebung ist mir vertraut und ich kann meine Familie und Freunde besuchen

Weil in meiner Region meine Freunde, Familie, Verwandte/Bekannte leben

Stadt ist zu klein

Weil ich hier in der Nahe meiner Familie, Freunde, Hobbys bin

wegen Freund & Familie

Es geht mir nur um den Job nicht wo

Freunde, Familie, Vereine

mal etwas neues sehen und einen anderen Alltag erleben

Wie zutreffend sind die folgenden Aussagen fiir dich?

Was moéchtest du nach der Schule machen?

Hast du schon einen Berufswunsch (oder mehrere) und kann man den Beruf in der Region lernen oder ihn ausiiben?

1. Berufswunsch:

mathematik (studieren)
Polizist

Richtung Tourismus
Sozialarbeiterin
Lehramt

Tierarzt

innenarchitekt
Angelistik (Studium)
Innenarchitekt

bei der Zeitung arbeiten
Erzieherin

Autorin

Arzt

Journalistin

Polizei

Heilerzieherin
Produktdesigner
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Journalist

Moderator

Fachkraft fur Lagerlogistik
Industriekauffrau

Notéarztin

Soldat

Industriekauffrau
Pferdewirtin

Erzieher

Finanzamt

Laborant

IT-Fachmann
Meeresbiologin (Zoologie)
Industriemechaniker
polizistin

Bundespolizei
Sozialpadagogin
Rechtsanwalt

Lehrerin
Versicherungsverteter 0.A.
Flugzeugingenieur
Bauleiter
Fahrzeugtechnik/ Ingenieur fir Fahrzeugtechnik bei der Bundeswehr
Eventmanagerin

Lehrerin

Tatigkeit im hohen auswartigen Dienst
Z6lIinerin/ Zoll-Beamte
Physik

Tierarzt

Lektorin

Architektin

Architekt

Lehrer

Architekt

Restaurator
Sozialpadagogin
(Geschichts-) Lehrerin
Staatsanwaltin
Rechenzentrum der Finanzverwaltung
Psychologie

Polizei

Anwaltin

Modetechnologe Siebdruck
Kapitanin

Medien

Fachkraft fur Logistik
Zollbeamter

Medizinische Fachangestellte
Architektur
Physiotherapeutin

mit Jugendlichen arbeiten
Arztin

Informatiktechniker
Pyrotechniker
Grundschullehrerin

auf jeden Fall etwas mit Sprachen
etwas mit Medien
Sportmanagement
Journalistin

Stewardess

Arzt

Fluglotse

Journalismus

Dipl. Ingenieur

Arzt

Managerin (Management als Studium)
Tontechniker
Pyrotechniker
Management, Konzernmanagement, Jurist
Innenarchitekur

Jura

Moderdesignerin

Architekt

WeiR ich noch nicht
Sozialengagiert
Versicherungsvertreter
Anlagenmechaniker
Industriemechatroniker
Forstwirt

Fachkraft fur Lagerlogistik
Industriekaufmann
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Erzieherin

Tischler

Industriemechaniker
Heilerziehungspflegerin
Grafikdesign
Anlagenmechaniker
Altenpflege

Landwirt

Feinwerkmechaniker

Sport- und Fitnesskauffrau
Produktdesigner
Einzelhandelskauffrau
Pflegeassistentin

Architekt

Mechatroniker (Industrie)

KFZ Mechatroniker
Feinwerkmechaniker

Arzt

Redakteur/-in

irgendwas soziales

etwas technisches
Ernahrungswissenschaftler
Ein Beruf, in dem ich mit Sport in Kontakt komme.
Lehrerin
Bundestagabgeortneter(eventuell Kanzler, AuRenminister)
Kein plan

Anwaltin

Mangerin einen unternehmens
Mediendesigner
Fitnesstrainerin

Pilot

Feuerwehrmann

arzt

arzt

flug zeug elektroiker

2 Rad-Mechanicker

Etwas im musikalischen Breich beispielweise Musicaldarstellerin,Musiklehrerin
Metallbauer

Kunst (zeichnen)

Kaufmann far Buromanagement
Lagerlogistik

Tischler

was mit kunst

Tischler

Fachkraft fur lagerlogistik
Maurer

Tourismuskauffrau

Im Bereich Fachinformatik

Zu Frage 1) und 2):

Nur zur Software Informatik, Hardware Informatik findet man hier eher selten.
Tischler/Schreiner

Sozialpadagogin

Logopadien (Sprachtherapeutin)

Anlagenmechaniker fir sanitéar- heizung- und klimatechnik

Medizin

-Versicherungskauffrau bzw. beim Finanzamt

Polizist

milliardar

Medizin

Polizei

Landwirtschaft (Landwirtin)
Mediengestaltung

Innenarchitektin

Maschinenbauingenieur

Fitnestrainerin

Fremdsprachensekretarin

Informatiker

Architekt, aber das kann man hier glaube ich nicht machen
Elektrotechnik studieren z.B in Paderborn
Irgendwas im IT-Bereich

Berufe im Bereich der Forschung.
Chemiker/Forscher

Chemiker

irgendwas was ,was mit Technik zutun hat
mediengestaltung, mediendesign
Polizisten

Architekt

Biro

Pilot

auf jeden fall was kreatives vielleicht medien gestalter
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Medizin studieren

Top-Manager bei GroRem Unternehmen
Polizisten

Millionar

Millionar

Medizinische Fachangestellte
Medizinische Fachangestellte
Elektriker

Einzelhandelskauffrau

,PTA"

Kfv mechatroniker
auflendienstarbeiterin im bereich kosmetik
Polizistin

Reiseverkehrkauffrau
Zahntechnikerin

Design

Fachkraft fur Lagerlogistik
kinderkrankenschwester

tiere

Drogeriemarkt Fachfrau

Offizier , mit Studium

Bachelor of Administration / Public Administration
Ingenieur

Brauer

Naturfilm

Architektin

Industriekaufmann

Technik

Polizistin

Computerentwickler

Politiker

staatsanwalt

Arzt

Soziales

Gartner/in

Elektromechaniker

Chirurgin

Facharztin im Bereich Rheumatologie
medizinischer Bereich

ich mochte Tischler werden
fahrzeug lakierer...mit zusatzausbilder airbrusher
Revierjager

Speditionskaufmann
Einzelhandelskauffrau

Florist/in

Elektroniker fur Gerete und Systeme
Einzelhandelskauffrau

Optiker

In die Richung Technik...
Elektroniker

In die Richung Technik...

MTA

IT,

Zur Polizei/Bundespolizei/Zoll
Krankenschwester

Bankkaufmann
telekomunikationselektroniker

Ich wirde gerne zum Zoll gehen, wofir ich die Region velassen muss
Einzelhandelskauffrau/Kosmetikerin
Fachinformatiker

Physiotherapeutin
Automechatroniker

Forstwirt

Bundespolizei

Metallbauer

KFZ-Mechaniker

Produktgestalter/in

pferdewirtin

pferdewirtin

Tierpfleger

Bibliothekarin

kfz mechatroniker

-urgend was mit Sozial

-urgend was mit Sozial

kdchin

Tischler

zahnmedicheische/r Fachangestellte/r
Erzieher/in

Tierpfleger

Etwas mit metall

Chemikant

immobilienmarkler

ausbildung vieleicht mit autos oder so
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KFZ michatroniker

Anwaltin

Fotograf

Kauffrau fur Buromanagment

Verwaltungsfachangestellte

Habe ich noch nicht.

Chemielaborant

Mein Berufswunsch ist Elektroniinstallateur ich kdnnte den Beruf vielleicht lernen oder austiben
SchweilRer

Polizistin

Industriemechaniker

Metallbauer

Rechtsanwaltfachangestellte (ist so ahnlich wie eine Sekretérin)

Ingenieur

Naturwissenschaften (Informatik, Chemie, Biologie)
irgendwas kreatives

medizin

(Not-)Arzt evtl. Luftrettung

Psychologie

Ingeneur

Ingenieur

Gerichtsmediziner

Geigenbauer

Bauingeneur

Ai dohnd no

In der Richtung Psychologie (klinische Psychologie, Kriminalpsychologie)
Hebamme

spieleprogrammierer

Duales Studium als Automobilkaufmann
Gesundheitspflegerin

Kauffrau im Gesundheitswesen
Bundeswehr

Gesundheitspflegerin

Bundespolizist

Einzelhandelskauffrau

Industrie mechankier

Da ich schon eine ausbildung als tischler habe weif3 ich auch was ich machen will nach der Ausbildung méchte ich Berufskraftfahrer werden.

Metallbauschlosser

Polizist

Electroniker
Krankenschwester auf der Baby Station
Krankenschwester auf der Baby Station
medizin,kinder

Abteilungsleiter oder ahnliches
Physiotherapeut

Koch

IT-Sicherheitsfachmann
Elektroniker

Floristin

Automobilkaufmann
Rechtsanwalt

Anwalt

Ergotherapeutin
physiotherapeut

Lehrer

KArosseriebauer
Informationstechnische assistentin
Mediengestalter, Werbetecknik
Notfallsanitaterin

Bauzeichner
Luftverkehrskauffrau
Industriekaufmann
Kosmetikerin

Polizist

Vermessungstechniker
Chemikant

Industrie Mechaniker

vielleicht was im Buro
Industriekaufmann /-frau
Bundeswehr

Industriekauffrau

Regiseur

Heimerzieherin

Ich habe mein Praktikum in einer Autowerkstatt gemacht, allerdings verdiene ich dort recht wenig geld. Darum bin ich mir noch nicht ganz sicher.

Industriemchaniker

Kaufmann fur Buromanagement

Fotografin

Maskenbildner

Koch/Kédchin

Grundschullehrerin

Erziherin

Fachkraft fur Veranschtaltungstechnik oder etwas im sozialen bereich
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zahnmedizinische Fachangestellte
Sozialpadagogin

Architekt

Als Lektor in einem Verlag arbeiten, der nicht ganz so klein ist, damit ich auch mehr Aufstiegschancen habe.
Sportjournalist

Polizistin

Grundschullehrerin

GSG9

Chirugin

Innenarchitektin

Ingenieur mir der Spezialisierung Maschinenbau
Ich kénnte mir etwas im IT-Bereich vorstellen

Ich wiirde gerne bei einer (berihmteren) Zeitschrift (wie z.B. Bravo, Jolie, Laura etc.) Artikel verfassen und arbeiten.
Psychologie Studium

Arbeiten

Marketing Manager in einer internationalen Firma
Ich méchte auf jeden Fall etwas Soziales machen und kénnte mir gut vorstellen, mit Kindern zu arbeiten.
Bankkauffrau

Kinder- und Jugentlichenpsychotherapeutin
Finanzamt oder Sozialhelfer

Medizin Studium und AnschlieBende Facharrzt Ausbildung zur Chirurgin
(Sport)-Management

Maschienenbau- oder Wirtschaftsingenieur
Lehrer (mit Chemie, Mathe und evtl. Latein)
Lehrer (mit Chemie, Mathe und evtl. Latein)
Industriekaufmann/Betriebswirt

Psychologin

Etwas im Bereich Jura oder Wirtschaft.

Polizei

Verkehrspolizist

etwas soziales

Softwareentwickler

Lehrerin

Sport- und Ftinesskauffrau

Staatsanwalt

Apotheker

Psychologin/Therapeutin

Mediendesigner/in

Elektroniker

Verkehrspilot

Polizei

Polizei

Ergotherapeut

Mathematik

Arzt

Informatiker

Sozialarbeiter

. Berufswunsch:

Polizistin

Polizei

Politikerin

Medizin(Physio/Arzt)

soziales

Pilot

kindergértnerin

Fihrungen im Freilichtmuseum Detmold
medizin/physio

Etwas mit Chemie, Biologie Kenntnissen
Fitnesstrainer

Physio

Polizei

Fleischer
Vermessungstechnik
Bundeswehr in Sanitatsbereich
Goldschmiedin

Landwirt

Berufsfeuerwehr

Schauffeaur

Pilot

Lehrer

Musicaldarstellerin
Reisebegleiterin

Arzt

Zollbeamter

Autorin

Fahrzeugtechnik

Lehrer

IT-Sicherhier/ Verfassungsschutz
Arzt
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Tischler

Manager

Chemie
Krankenschwester
Kinderarztin
Dolmetscherin
Informatikerin

Biologie/ Humangenetik
Bankkauffrau
Altenpflege

Zoll

Eventtechniker
Bauzeichnerin

Polizei

Polizei

Bankkauffrau

Z6liner
Ergotherapeutin
Visagistin

Lehrer

Arzthelfer

Journalist

Schriftsteller

Anwaltin

IT Dienstleister
Mediengestalter, Bild und Ton
Autorin

Manager am Flughafen
Arztin

Innenarchitekt

weifd nicht

Pilot

Fitnesstrainer

Medizin
Bestsellerautorin
Sport- und Fitnesskaufmann
Technischer Zeichner
Fachkraft fur Lagerlogistik
KFZmeister
Fitnesskauffrau
Heilerziehungspflegerin
Tischler
Industriemechaniker
Zweiradmechaniker
Forstwirt
Burokaufmann
Heizungsbauer
Zahnarzt
Bankkaufmann

Ein Beruf, bei dem ich mit der Natur in Beriihrung komme.

Steuerberaterin

Journalist

kein plan
Versicherungsmarklerin
Anwaltin

Lehrerin

Polizist

leherin

leherin

elktroniker

Auto MEchanicker
Visagistin
Kraftfahrzeugmechatroniker
Tierpfleger(in)

Etwas mit Sport

Tischler

Metallbauer
kindergartnerrin oder auch altenpflegerin
Metallbauer

freiwilliger wehrdienst
Trockenbau
Eventmangement

N/A

KFZ-Mechatroniker
Psychaterin
Pflegeassestentin

Kfz

Rechtsanwalt oder Steuerberater
-Steuerberaterin

H!ERgeblieben
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etwas mit Sprachen

million&r

Polizistin

Lehrer

sozialer Beruf (im Kindergarten oder Altenheim)
irgendwas soziales z.B. Altenheim

etwas in der Medizin

Sussigkeiten herstellen oder Geschmacker fur Kaugummis, was man meines Wissens nach in Holzminden machen kann

Vielleicht Polizist
Mschinenbauingeniour
boroangestellte, sekretarin
Mediengestaler

Sozialer Beruf
Biochmemiker

model als nebenjob oder makeu up atristin im theater
Physiker/ Chemiker

Arzt

Milliadar

Milliadar
Ergo-Therapeutin

Kochin

militarischer Dienst
Kosmetikerin
Bankkaufmann
Militarischer dienst
Tierpflegerin
Flugbegleiterin

Kosmetik

altenpflegerin

dem Berufsfeld meines Vaters nachgehen
Chemielaborantin /Leiter der Abteilung
Architekt
Industriekaufmann

Design
Industriemechaniker
Handwerk

Arztin

Chemiker
gerichtsmediziner
Ingeneur

Biro

Erzieher/in

Soldat

Modedesignerin

etwas anderes im Bereich der Medizin
chemischer Bereich

kfz michtroniker...zusatzausbildung tuner
Buchsenmacher
Kasereifachverkaufer
Kosmetikerin
Chemielaborant/in
Elektroniker

Erzieherin

Handwerk

Mechertroniker
Fachinformatiker
Handwerkliches
Krankenpfleger
Chemikant
systemelektroniker
Technischer Produktdesigner
Tanzlehrerin

Handwerker
Schornsteinfeger
Bauzeichnerin

Gamer/in

medizinische fachangestellte
zweiradmechanikerin
agrarwirtschaft
Schauspielerin
Schauspieler
Maschineneinrichter
-urgend was mit Sozial
-Bundeswehr

-urgend was mit Sozial
-Bundeswehr

Fotografin

Kfz Mechatronicker
Erzieher/in

Koch

goldman

schweisser

Einzelhandel

H!ERgeblieben
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Orgelbauer

Bankkauffrau
Gesundheits- und Kinderkrankenschwester
Fahrzeugbauer
Bankkauffrau
Immobilenmakler

Medizin

irgendwas mit Film
Notfallsanitater

Unfall Chirurg

IT-Experte

Chirurg

Hufschmied

Grafikdesign

Handwerk

No Wisch

Psychologin o0.4.
Altenpflegerin
Burokauffrau
Altenpflegerin

KFZ michatronikar

Metall bauer
Berufskraftfahrer
Dachdecker
Werbetechnik
Kinderkrankenschwester
Kinderkrankenschwester
Bankkaufmann
Web-Designer
Physiotherapeut
Fitnesstrainer
Alterspflegerin

Friseurin

Werbedesign
ERgotherapeutin
Irgendwas Technisches.
Speditionskauffrau
Burokaufmann
Kindergartnerin

Architekt

Chemielaborant

Tischler

kindergértnerin- Erzieherin
Verwaltungsfachangestellte
gibt keinen, habe mich festgelegt
Sozialarbeiterin

Anwalt

Als Journalistin bei einer Zeitung oder Zeitschrift arbeiten.
Innenarchitektin

Bereich Marketing

Arztin

Bundespolizei

Mode

Professorin an der Universitat
Irgendetwas mit Autos
Etwas mit Sprachen

Ich kdnnte mir auch vorstellen bei anderen Zeitungen zu arbeiten (Westfalen Blatt, Neue Westfalische etc.)
Eventmanagement
Arbeiten

Anwaltin

Lehrerin
Grundschullehrerin
Marketing

Jura Studium und AnschliRend Rechtsanwalt werden
Kaufmann fir AuReres
Finanzmanagement
Chemielaborant
Chemielaborant
Onkologin in der Pediatrie
Physik

Biotechnik

Feuerwehr

Zoll

Naturwissenschaftlich
Kauffrau fur Buromanagement
Naturwissenschaftlich
Technischer Zeichner
Robotiker

Zollangestellter

Lehrererin

Rettungsdienst
Journalistin
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3. Berufswunsch:

evtl. Architekt

Maschinenbau

vielleicht etwas mit Sprachen
pilotin

Bundesamt fur Verfassungsschutz
Sozialpadagogin im SOS Kinderdorf
Atem Sprech und Stummbhelferin
Feldwebel/ Offizier
Inneneinrichter

Gestalterin fir visuelles Marketing
Psychologin

IT-Bereich

Politiker

handwerkliche Berufe

Journalist

Botschaft im Ausland/ Diplomat
Mediendesigner
Innenarchitektur

Flugbegleiterin

Diabetologische Fachangestellte
Meeresbiologe
Synchronsprecherin
Kindergartnerin
Notfallsanitaterin

Tischlerin

Bundeswehr

Kindergarten

Industriekauffrau
Sportwissenschaftler

Lehrer

Tanzlehrerin

Bodencontroller (Flugzeuge zu ihren Parkplétzen lotsen)
Richterin

Koch

Mikrobiologin

weil3 nicht

Etwas mit Tieren

Anlagen Mechatroniker
GieRereimechaniker

Gartner

Elektriker

Notfallsanitater

Architekt

Pilot

Mechatroniker

Pathologe

politzist

politzist

Bécker durch den Familien betrieb
4 Berufwunsch:Tischler

Maskenbildnerin

Lagerrist

Kfzmechaniker

tierpfleger
KFZ-Mechatroniker

Sport- und fithesskaufmann
KFZ und Garten-Landschaftsbau
N/A

Ergotherapeutin

Polizei

-GroB3- und AuBenhandelskauffrau
sklaventreiber

Reisebiiro

Birokiaufmann
Rechtsanwalt

Milliadar

Billionar

Billionar

Sozialarbeiterin

Erzieherin

Erzieherin
Spurensicherung

noch offen
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Biologe

Elektroniker
Journalismus oder Managment
archaologe

Lehrer

Maler und Lackierer/in
Kindergartner

Fotografin

Schrifstellerin
Pizzabacker
Industriekauffrau

Verkauf

IT

Mechatroniker

Sport und Fitnesskauffrau
Keiner

Tiepflegerin im Zoobetrieb
krankenschwester

kfz mechatroniker
Verkauferin

werkzeugbau

Floristin

Elektriker

Kaufmann im einzelhandel
kfz-mechatroniker

tuning macher

Erzieher

Bundeswehr
Maschinenbau

Arckitekt

schlachter

Nosink
heilerziehungspflegerin
Verwaltungsfachangestellte
Autoverkaufer
Mediengestalter

pirat

Architekt

FuRballspieler
Ernahrungsberater
Fitnesstrainerin
Druckdesign

Konditorin
Industriemechaniker
Zimmermann

/

Etwas soziales

Tattoowiererin
Krankenschwester
Mich interessiert die PR-Branche oder auch das Mediendesign. Was ich dort machen mochte / kdnnte, weild ich allerdings nicht.
Arbeiten
Diplom-Rechtspfleger
Dolmetscher

Autorin

Lehramt

Landwirt
Naturwissenschaften
Ingenieur
industriekauffrau

Wo informierst du dich tber Ausbildung/Beruf und wie wichtig sind dir die Informationen jeweils?

Andere:

Verwandte
Berufsorientierungstage
Broschiren

Berufaktuell

Berufaktuell

Karriere Center Bundeswehr
internet

internet

nein

Berufmesse in Paderborn
Schwestern

Hebammen, die ich persénlich kenne
Verwandschaft

Nachbarn Mitmenschen
Freunde

in Praktika

Praktikas
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Du hast es fast geschafft! Nun interessiert uns aber noch, wie du die Region siehst.

Nenne drei Dinge, die dir an der Region besonders gut gefallen

® landliche Umgebung, zugverbindung, menschen (Freunde, Familie)
® Natur, man kommt gut mit dem Zug in gréRere Stadte (Paderborn, Hameln, Hannover), Zeltlagerm Freibad
® landlich, viel Natur
freunde und Familie leben hier
bus und bahnverbindungen
® viel land
® natur
gemeinschaft im eigenen dorf
kleinere schule
wenig stadte, kurze Wege von Dorf zu Dorf, viel Wald
gemeinschaft im Dorf, Natur
Nautr, Menschen, wetter
Freunde sind nicht weit, keine lange fahrt, gepflegt
meine freunde/familie lebt hier
landlich gelegen
bus und bahnverbindungen
® es gibt viel Natur
es gibt viele Freizeitmdglichkeiten
viele schulen
landlich, ruhig
viel Natur
Die Natur, die Menschen, gute Zugverbindung
landlich, viele Tiere auf dem land, kleine ruhige Dorfer
Gemeinschaft untereinander
landlich
schone, weite Landschaft
viele Freizeitmoglichkeiten, Betriebe, Schulen
viele Freizeitaktivitaten
es ist nicht so voll, gute busverbindung
Weserbergland, Intigration
viel Landschaft, Verkehrslage ist gut, man muss nicht weit fahren um etwas zu erreichen
Die Landschaft, Natur, relativ wenig ...
Berge, die Weser, die Walder
Jugendtreff, Schulen
Landschaft, Ruhe
fur eine kleine Region relativ viele Einkaufsmdglichkeiten
Sie ist abgelegen, es ist schon ruhig
Bus/Bahn Verbindungen, meist ruhig, viel Natur
Kino, Schwimmbad
Essensangebot, Natur
Landschaft
Nahe zur Natur, viele Berge zum Radfahren
Ruhe
Landschaft
menschen, Stadt, Weser
Natur, Ruhe, Schiitzenfest
nicht so grof
Natur/Umfeld
Freizeitbeschaftigungen
® Natur
Freizeitmoglichkeiten
Nahe zu gréReren Stadten
Landschaft, Freunde, gut fiir Kinder
Weser, Vereine, Wanderwege
alle Orte sind nah beeinander
die Orte sind nah beeinander
Freibad, Verein, Lage
Natur, schéne Kindheit, Freunde
Natur
kein/kaum Larm
man kennst fast alle Leute
® das Wohnen
die Ruhe
wenige Menschen in der Stadt
® Natur
Zugverbindung
zentral
® Natur
wenig Abgase
Ruhe
® nicht zu viele Leute, Natur (wie z.B. Seen usw.)
®* man kann weit schauen
es gibt u.a. Walder
die Hauspreise sind niedrig
® die Landschaft, die Ortschaften
® Ruhe, geringe Lebenskosten
® mobil (Busverbindung)
alles ist in direkter Nahe
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ist mobil (mib Bus auch), EinkaufsstraRe

Gemeinschaft

Einkaufsmdglichkeiten

Landschaft

Freizeitbeschéftigung

Landschaft, dass man viele Leute kennt, es Uiberschaubar also nicht zu groR ist
Ruhe

sehr landlich

wenig befullt

nicht so grof

Wald, Ruhe, Ruhe

die Landschaft

die Mobilitat

Einkaufsmdglichkeiten

die Landschaft

das Essen

das Wetter

Schulen, Landschaft, Hobbys (mit Tieren zum Beispiel)
Landschaft

Geschafte

Zugverbindung

Natur

Freibad

die Landschaft, freie Raume in der Stadt (Grinanlagen)
Natur, Freunde, Schule

Freibad

Hobbys kann man mehr ausuben

kleinere Schulen

die Landschaft

die Ruhe

man kennt alle Leute

ruhig

Natur

Bus und Bahnverbindungen

viele Berufe

viel Freizeit

Landschaft

Geschafte

Zugverbindungen

Essen

Geschéft

keine GrofRstadt

Backer

viele Freizeitangebote

die Badeanstalt

dass man beides hat, Stadt und auch Land

ruhig

ruhig, alles gut zu erreichen, das meiste Notige ist in der Nahe
Landschaft

nette Leute

Ruhe

ruhige Gegend

Stadtisches Gymnasium Bad Driburg

die Lage

die Laden

die Umwelt

Stadtisches Gymnasium Bad Driburg

Landschaft, viele gute Essen Moglichkeiten, frische Luft
ruhige Lage

viel Wald

genug Krankenhauser

Ruhige Lage, Landschaft

es ist ruhig

Landschaft, Kultur, gute Erreichbarkeit

hugelige Landschaft (schoner Ausblick), frische und saubere Luft, schon tberschaubar- man kennt viele Leute
Man hat seine Ruhe, Landschaft, auf den StraRen ist wenig los
schoéne Natur

Naturnahe

viel Wald

Landschaft, gute Restaurants

man kommt teilweise tberall gut hin

Landschaft

Landschaft, Freunde und Familie leben hier, meine Schule ist hier
Es gibt viel Natur, man kann gut Sport machen

Meine Schule, Sportméglichkeiten- sonst gefallt mich nichts
Schule, Zuhause, Natur

schone Landschaft, sehr ruhig, gute Mountainbike Strecken
schone Landschaft, Natur

Die Sportvereine, Freibader

TSV Kaierde, Hannover 96, Kaierde

Landschaft, Einkaufsmdglichkeiten
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Schwimmbéder, z.B. Duingen Skaterpark, Fahrradtouren

Viele FuBballmannschaften, es gibt alles was man zum Leben braucht, viele Ausbildungsberufe
Freizeitangebote, Natur, kurze Wege zum Einkaufen etc.

Viele Einkaufsmdglichkeiten

Noch ziemlich viel Natur, gute Luft, Lage

Die vielen Einkaufsmdglichkeiten, saubere Luft, gute Atmosphare

Weil3 nicht

Wald, Dorfer, Lage

Man kann hier einkaufen fahren, Landschaft, man kann auch mal mit dem Fahrrad weg fahren
Landschaft und Kaierde

Alle Orte sind dicht beieinander, wenige Autos

Mein Wohnort, Wald

Landschaft, Umgang mit Leuten

schone Landschaft

Viel Landschaft (Baume), Freizeitangebote, Einkaufsmdglichkeiten

Ruhig, viele berufliche und schulische Mdglichkeiten, freizeitliche Aktivitaten

Natur, landlich aber nah an Paderborn, man kennt viele

Gutes Internet

vile nette leute

tolle baume

Ruhig,relativ gute Verbindungsmoglichkeiten (Verkehrsmittel),relativ viele Angebote fiir Jugendliche

es ist landlich,ruhig,Gute Verbindungsmaoglichkeiten
-Landschaft

-ruhig

-gute Luft

Gutes Internet

vile nette leute

tolle baume

Meine Freunde leben hier,

Meine Familie lebt hier,

Landlicher

Viel dorfliches und nicht so ein Stadttumult.
Man kennt viele und es nicht so unperséhnlich wie in der Stadt.
Mein Wohnort.

Shoppingmdglichkeiten
Ausgehmdglichkeiten/schiitzenfest

Natur

FuRBballverein, Natur, Paderborn

Die ruhe,freunde

Freunde, jeder kennt jeden, Schitzenfeste
-jeder kennt jeden

-viel platz

-freunde

Natur, Viele "kleine" Stadte in der Umgebung, alles nétige vorhanden
Lage, Landschaft

Natur,die leute,FuR3ball

Freunde, Natur

, Schitzenfest

Freunde,

Sportplatz,

Natur

Freunde

schutz

sicherheit

schutz

sicherheit

natur

Kick-Boxen,FuRball,Kino

das kino in holzminden,

Luchtringen, die Restaurante, Die Sonnnuntergang
eigentlich garnichts

Natur, Einkaufsmdglichkeiten,

Geschafte, StralRen, Angebote
GroRstadte,Kino,Sportplatz

das hoxter moderner wind

Stahle hatt alles, Kino, Restaurante

Stahle hat alles,Kino,Restaurante

Man kennt sich untereinander

Man kommt schnell tberall hin

es ist schon

1. Die Landschaft

2. Es gibt gute Laden

3. Es ist meistens sehr ordentlich

Die Wesa, man kann gut alles zu Fuf3 oder Fahrrad erreichen.
Mein FuR3ballverein

Meine Freunde die hier wohnen

Es ist relativ ruhig hier

die ruhe

die natur

und das in DORFER fast jeder jeden kennt
erziehen,pflager

Natur

essen

Einkaufen (Lebendsmittel)
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- Mann kann alles zu Fuf3 erreichen

walder

teiche

dorfer

Landschaft, Ruhe, wenig Verkehr

-alles liegt relativ zentral

-groRe Auswahl an Berufen

ruhe, natur

Ruhe, Landschaft

Frieden, ruhe, ich

schone Landschaft; Ruhe

Kulturangebot, Sportmdglichkeiten, Freizeitangebot
Landschaft

Dérfer (landlich)

Gemeindschaft

Natur, nicht so viel los

ruhig, viele Verkehrsmdglichkeiten, viel Griines
Ruhe, keine Grof3stadtluft, weniger Wettbewerbsdruck
viele Grinflachen

-Frische Landluft

-Ruhe

Die Landschaft mit den Wiesen und Ackern, die Menschen sind sehr freundlich und es gibt viele Mdglichkeiten seine Freizeit zu gestalten

Frische Landluft, Ruhe, Studium mdglichkleit

Ruhigere Lage, trotzdem gute Mdglichkeiten

Natur, Stlle, man kennt jeden

landlich

nah bei einander

viele Wege, wo man mit dem Fahrrad fahren kann

genugeng Freizeitangebote, viel kontakt zur familie
Gestaltung(Design), wenig Verkehr, Leute

viele Freizeitmdglichkeiten, Ruhe ,gute bildungsméglichkeiten
ruhig,schon,natur

Ruhe,

Schule,

Internet

ruhe, man kann in die natur gehen aber halt aucgh ein wenuig stadtleben haben.
idyle, Ruhe, abgeschirmt von Hektik

Friedlich, Entspannend, trotzdem alles vorhanden
Gestaltung(Design), wenig Verkehr, Leute

Baume, Pflanzen, Orte

Nichts, Nichts, Nichts

ist nicht zu groR (dorfer)

Das es viel Natur gibt,das ich meine Freunde und Familie hier habe und nicht so viel Verkehr in der Stadt es gibt.

Die Natur, das ich hier mit meiner Familie und Freunde bin und die Schule

Man kann die Supermarkte gut erreichen, die Landschaft ist schon (vor allem in Ottenstein)

Landschaft,ruhe,groRstadte in der nahe
Verkehrswege, Aussicht,

Der Weserrundgang und auf dem Feld spazieren gehen ist schén weil die Wege schén sind und mann in Bodenwerder alles mogliche einkaufen kann was man

braucht

Schone Landschaft,

Berufsmoglichkeiten

ausbildungsmaoglichkeiten
Busverbindungen,Landschaft

Landschaft,Ruhe und gréRere Stadte in der nahe
Freunde,Familie,Landschaft

ein teil meiner familie wohmt hier

meine freunde sind hier

ich habe hier eine ausbildung

/

wenig probleme mit anderen menschen da sich fast alle kenen

Die Landschaft, alles in Reichweite, Freiraum fur Hobbys , die in einer GroRstadt nicht mdglich waren

Symrise

Stiebel ELtron

Natur

Natur,genugend FulRballplatze

Néahe zur Natur, wesentliche Freizeitangebote sind vorhanden
groRe unternehmen (symrise,stiebel), Natur ,viele Donerladen
Kino,Innenstadt,Essensmaoglichkeiten
Innenstadt

Weserbereich

Kino

Natur, Vereine,

Schwimmbad, Kino, Innenstadt.

Betriebe

Sehenswiurdigkeiten

Natur

Es gibt hier viel Natur

Freundliche Menschen (Umgang)

es ist keine Grof3stadt; Schéne Landschaften;
Burgberg Bevern

Freunde, Weser & man findet sich gut zurecht.
Freunde, Weser und man findet sich gut zurecht.
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Schwimmbad Bevern, Media Markt und Expert, Rewe und Kaufland
das schwimmbad holzminden,dann nebenan der BMX park, und dann noch die eisbahn auf dem markt im wintern
Wald und Forst, Familie auf einem Hof, Brauerei Allesheim

Die meisten Leute kennen sich.

Hohe anzahl an Dénerbuden . Media Markt, Der Rewe In Bevern
Freizeitsangebote

die Umgebung

Landschaft, ruhiger als in der GroRstadt

-die Umgebung/Landschaft

-die lage der Einkaufcentren

-die Mdglichkeiten Vereine bei zu treten

Die Landschaft,Die Laden,Die Freizeitmdglichkeiten

1.Das es nicht so groR ist

2.Das man fast alle Leute im Dorf kennt

3.

Meine Freunde, die Landschaft zum Mautainbiken und das ein Haus bauen oder ein Grundstiick kaufen nicht so viel kostet.
Die Landschaft, Die Natur , Wenig Autolarm

Meine Freunde, die Landschaft zum Mautainbiken und das ein Haus bauen oder ein Grundstiick kaufen nicht so viel kostet.
verschiedene Freizeitmoglichkeiten

viele Sportvereine

Radwege/Waldwege

Aussichtspunkte

Freizeitangebote

- viele Freizeitmoglichkeiten (Schwimmbad)

- ziemlich Zentral

- viele Vereine (Sport)

Natur

Gegenden

viel platz

Man kann hier sehr viel unternehmen und es herrscht nicht viel Kriminallitat.
alles gut erreichbar

Man lebt in einer schénen Landschaft,Es ist meist sicher, die meisten Menschen sind nett
es ist ruhig, man fuhlt sich sicher, meisten Menschen sind freundlich

Die Stille,Freiraummoglichkeiten

1.Der Koterberg

2.Die Lage unserer Region(mischung aus Berg und Tal)

Die Region ist sehr klein und so fiihle ich mich wohl.

Ich denke die Atmosphére ist besser als in manch anderen groReren Regionen.
Ich kann all meinen Hobbies nachgehen.

1. Schule gut erreichbar.

2. Freunde wohnen nicht weit entfernt.

3. Ruhige Umgebung.

hier ist es schon :D,

ruhig,

klein,aber fein ;),

viel Wald,

- Relativ viele Freizeitmdglichkeiten

- keine zu groRen erntfernungen

- moglichkeiten fir eine Ausbildung

Dorfleben :D

die landschaft, die reitstalle, die einkaufsladen

wald, die landschaft, die reitstalle

Wesbergland,

Parks,Verbindungen

Parks,Verbindungen

Mein wohnort, Meine verwandten freunde und meine familie wohnen alle in meiner nahne.
Das schone weserbergland.

Das Schwimmbad

nahe zu der natur

Viele willde triere

nahe zum wasser/weser

Landschft

Stadt, Freizeitunternehmen, Landschaften

die ruhe,

es ist hier sicher,also man konnte abends raus gehen mit dem gewiss dass nichts passiert
Die Ruhe.

jugendzentrum, die schule, freunde

die landschaft, die waldgegent, die felder

die Landschaft, das Klima,

-Landschaft

-Geschéafte

-Angenehme Umgang miteinander

- das Schwimmbad

- Parks

schone Landschaft , tolle Wege entlang der Weser ( Fahrrad , Spazier ) , das Kino

Freizeitmoglichkeiten, schone und gepflegte Umgebung, man kann andere groere Stadte ( Hoxter, Hameln ) relativ schnell erreichen

Die schone Landschaft!
Der ruhige Verkehr.
Die Schulen teilweise.
Baume bzw. die Natur
das Freibad

die Innenstadt
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in der Region gibt es Bus- und Zugverbindungen
schone wanderwege

schone radwege

arbeit,Freizeiten und die Geselschaft
Landschaft, Verkehr und Sicherheit

Die Weser, die Walder, kleine Dorfer

Das hier nicht so viel Verkehr ist, man kann alles tiberall in Hoxter zu Fuf3 oder mit dem Fahrrad erreichen

Landschaft, Mitmenschen, sportliche Aktivitaten

Natur

alles ist gut zu erreichen

wenig Verkehr

natur,Freunde sind gut erreichbar,ruhig und nicht so Grosstadt stress
-Natur

-die Menschen

-gemutlich

Walder fiir Mountainbiken

Sprache

Freunde

Landschaft

Mitmenschen sind hoflich

nicht zu groR

Viele Dorfer und eine gute Gemienschaft darin, Die Schule, Die vielen Casinos
Wald, Ruhe, saubere Ruhe

Die auswahl an mehreren Sportvereinen

Meine Familie lebt hier, es gibt viel Wald und Natur in der Nahe und es ist familiar da man viele Menschen kennt.

keine Grof3stadt in der nahe

viel Natur

kein larm

nix los

Holzminden ist ganz ok

Ovenhausen

Viel Natur, meine Familie und Freunde sind teils in der Nahe
wenig los

relativ gute anbindungen

holzminden (wegen kino)

bolzano

Weser&Wald, Ruhe, Familie

die Natur, meine Freunde und meine Ruhe
ruhige Lage, kaum Larm

ruhig

Mitmenschen, Freizeitangebote, Ruhe

Es ist keine groRes dorf aber man kann auch gute sachen sehen und schlechte und deswegen man ich meinen wohnort, und das Wetter wenn es gut ist :)

Es ist keine groR Stadt, Schulen befinden sich im Ort, Kurkliniken.
Die Luft ist sauber und klar,

Es ist keine groRes dorf aber man kann auch gute sachen sehen und schlechte und deswegen man ich meinen wohnort, und das Wetter wenn es gut ist :)

Wasserskianlage

Die Natur, Die Stadte, Die vielen Mdglichkeiten.

Viele Berufe,Viele Berufsmoglichkeiten,leicht in andere stadte zu kommen
Die Umgebung, Die Natur, Die Freizeitangebote

Ruhe

Das man alles zu FuR erreichen kann.

Das es viele freie Wiesen gibt

Das man alles zu FuR erreichen kann.

Das es viele freie Wiesen gibt

jasons mutter

Das Wetter, die Freizeitmdglichkeiten, Die leute in der Umgebung
Ich kann gut andere Stédte erreichen

SC Paderbron 07

Donerbude am Westerntor

man hat seine Ruhe

Landschaft

Es ist ruhig.

Es ist keie grof3sadt

Es gibt noch alder nicht wie in einer gro Stadt

Familie und Freunde leben hier

Menschen

Natur

Politik

freunde wohnen dort

-Benteler Arena

-Nette Leute

Landschaft,

Landschaft

Landlichkeit

Keine uberfiillten StraBen

Die Stadt, Dass man hier eine Ausbildung machen kann, Es wird jedem geholfen
natur, Bahnhof,

Es ist ruhig. Die Walder.

- das Kino

- die Landschaft

Das die Region nicht so groB ist. Dass es dadurch Nachts nicht so laut in der Stadt ist.
-man kann alles leicht erreichen

-die Stadt
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Hier gibt es Stadte aber auch Berge,viele Freizeitmoglichkeiten,einfaches hin und herkommen z.B. mit dem Bus
Viele Einkausléden, Sportplatze, Viel Land

Es ist ein kleines Dorf wo man trotzdem alles bekommt, landlich, nicht viel verkehr
1. Man hat seine Ruhe

mir geféllt eds dass man alles sehr gut zu fu3 erreichen kann
Das stille Land,

Alles gut verbunden,

Viele Geschafte,

-Landschaft

-relativ mobil

viele Mdglichkeiten sich in Sportvereinen zu betatigen

die lage- nicht soo weit von Autobahn entfernt

Die vielen Vereine

nicht so viel kriminalitat

1. viel griines

2. manche geschaffte sind schén

3. nette leute

Es gibt viele Berufsmoglichkeiten

1. Auch wenn es nicht in meinem ort ist gibt es genug Tatigkeiten fiir die Freizeit.
2.Die einzelnen Stadte generell, ich kenne mich dort gut aus.
3./

Die Godelheimer Teiche,...

-die kleinen Dorfer

-Landschaft

-wenig Industrie, viel Natur

Schone landliche Landschaft, nicht zu abgelegen, bietet auch einige Ausbildungschancen
> die kleineren Dorfer

> Landschaft

> wenig Industrie

In Beverungen gibt es fir den Sommer ein Freibad, das sehr gut ist und im Winter eine Eisbahn also es gibt gute Freizeitangebote.
Natur ist schon; man kann schéne Ausflige machen
-Landschatt,

-wenige Industriegebiete, dafiir mehr Natur

Viele Wanderwege

Natur

Viel Wald

Natur ist sehr schon, haben ein Kino und Weser.

Landschaft, Menschen, wenig Plattenbauten/Hochhauser
-Viele verschiedene Sportmdglichkeiten

-Viele verschiedene Freizeitaktivitaten

-viel Natur --> ruhig

Landwirtschaft: Es gibt gute regionale Produkte

Mehr fallt mir spontan nicht ein.

Landlich, ruhig, kleine Dorfer

Mir geféllt an der Region besonders gut die Natur.

-Man kommt fast tiberall mit bus und bahn hin.

-Es gibt viel Natur.

-Man bekommt alles was man braucht in der Region.
Sportmdglichkeiten

Natur

Idyllisch, grof3er Zusammenhalt innerhalb der Doérfer, schone Natur
1. Umgeben von schoner Natur

2. Viele Freizeitaktivitaten

3. Schule

Landschaft, viel Landwirtschaft, Lage

schone Landschaft, viele kleine Ortschaften, Gemeinschaft
Freizeitaktivitaten, gute Schulen, genug Arbeitsplatze
Landschaft, wenig Kriminalitat, ruhig

Landwirtschaft, Gemeinschaft, Lage

Natur, "Jeder kennt Jeden”,

Die Ruhe, die Landschaft, die Gelassenheit

Landschaft, Ruhe, Freizeitangebote

-Gute Ausbildungschance

-Gute Berufsmdglichkeiten

-Gute Ausbildungschance

-Gute Berufsmdglichkeiten

Ruhige Region, wichtige Unternehmen(Bsp. Kaufland Hoxter etc.), viele Mdglichkeiten(shoppen, Freizeit etc.)
Natur,Menschen,Schulmdglichkeiten

1. Freizeitmdglichkeiten

2. Landschaft

3. Schule

relativ gut Verkehrsanbindung tber Nahverkersnetze, grof3tenteils gute Internetverbindung, Hochschulen und Unis sind in der Region vorhanden
Natur "vor der haustir"

vertraute Menschen in der Umgebung

nicht so viel Stress

Natur, frische Luft, vertraute Menschen

Gute Luft (Natur)

Viele nette Leute

viele Freizeitmdglichkeiten

Luft, Natur, vertraute Menschen

naturnah

jeder kennt jeden

—-52 —



H!ERgeblieben

eher geringe Kriminalitat
® natur, frische Luft (wenig Abgase), viel Platz
® relativ viele Freizeitmoglichkeiten
viel Natur
viel Kontakt mit den Leuten im Wohnort
® Wohnort
viel Platz
gute Luft
® Landschaft, Ruhe, Dorfgemeinschaft
® ruhe
umwelt
gemeinschaft
® Natur, Luft
® mein Wohnort, eher ruhig, die Leute
® mein Ort
Natur
® Natur, Moglichkeiten durch Freizeit, Freunde
® Gute Luft
wenig Hektik
Vereine die verbinden
¢ landliches Leben, ruhiges Leben
® Freiheit, Weite
Landlichkeit, Landschaft
Freundlichkeit untereinander
® Ruhe, Umwelt, Gesellschaft
¢ landliche leben, jeder kennt jeden, ortliche Verbundenheit

Nenne drei Dinge, die dir an der Region nicht gefallen

® weit zur néchsten GroRstadt
wenig events
® abgeschieden
langsames Internet
schlechte Stralzen
zu wenig Freizeitangebote
nicht sehr mobil
keine groR3e Stadt, ist auch Eltern angewiesen (Auto), kleine Vereine
schwach ausgepragte mobile Daten
keine guten 6ffentlichenVerkehrsverbindungen
Nichts
nicht so mobil, viel Fahrerei
Windréader
Stromtrassen
Verbindung zur Stadt
® viel Fahrerei (zug/auto)
® kaum einkaufszentren
jeder kennt jeden, die meisten sind intolerant und urteilen zu schnell
kaum freizeitmdglichkeiten
zu wenige Moglichkeiten seine Freizeit zu nutzen, teilweise langweilig
Fluchtlinge
das AKW, schlechte autobahnanbindung, das kleine unternehmen
Internet
wenige Kaufhduserm Schwimmbader
Arbeitsmarkt, 6ffentlicher verkehr
zu wenig Autobahnen
nicht mobil sein, freitags ab 12 im Stich gelassen zu sein von Bus und Bahn
keine Autobahnanbindung (1 Stunde fahrzeit zur Autobahn)
Jugendliche, Auswahl an
Es ist sehr wenig los
man ist nicht so mobil
es gibt nicht viele Freizeitangebote
StraRenverbindungen
Die polititsche Einstellung der Menschen (viele zu rechts), wenig Laden, wenig Menschen
Abgeschnitten von gréReren Stadten
Gebéaude der schulen
nicht so viele Mdglichkeiten beruflich weiterzukommen
die Innenstadt
zu wenig shoppingméglichkeiten
Wetter, Schule
Busse fahren teils nur jede 1-2 Stunden
es gibt keine guten Geschéfte
man kann nicht gut shoppen gehen, viele zugemachte Laden

gibt nicht viele Moglichkeiten etwas zu machen
kaum Einkaufsmdglichkeiten
wenig Mobilitat
weit weg von allem
® weniger Geschafte als in einer GroRRstadt
weniger Menschen
keine Discos usw.
® weit von GroRstédten entfernt
® weite Strecken z.B. zum Musikunterricht oder Sport oder Shoppen
Busse fahren selten von Henbrexen nach Hoxter, Busse fahren meistens nur stiindlich
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schlechte Stralen, Bahnhofe schlecht

keine Studiumsmadglichkeiten

weit weg bis zur Grof3stadt

wenig Freizeitgestaltung

weit bis zum Meer

zu wenig Beschaftigungsangebote

Freunde leben teils in anderen Orten

man ist nicht so mobil

kaum Laden

keine Freizeitangebote

kaum Ferienjobs

keine guten Busverbindungen

Politik, meine Nachbarn, das Aussehen manchen Straen/ Hauser
zu wenige Freizeitangebote, Hauser (Architektur)
Busverbindung

zu wenig Sportvereine

Laden werden weniger

Weserbriicke (Ampel)

weniger viele Einkaufsmdglichkeiten wie in GroRstadten
Attraktionen (Museen, Freizeitparks etc.) sind weiter weg
wenn ein Freund/Freundin in einem anderen Dorf lebt, ist es schwierig dort hinzukommen
Infrastruktur

wenige Geschafte

kaum Freizeitmdglichkeiten

einige Leute sind altmodisch

wenn man spezielle Berufswiinsche oder Freizeitgestaltund hat, kann man das hier eher nicht verwirklichen

die Menschen sind nicht offen fir Neues
Berufsauswahl

langweilig, wenig Geschafte

zu wenig Shopping Moglichkeiten

Angebote fur Jugendliche, nichts "Besonderes”, Grol3e
nicht alle Berufe maglich

besser Verkehrsanbindungen

Internet

Bus und Bahanbindung

Freizeitmoglichkeiten

die unaufgeschlossenen Menschen

wenige Studiengange

die Lateinlehrer

alles ist zu weit weg

zu groRe und ruhige Firmen

Stadtgeschéfte geschlossen

keine Grof3stadte

das Land ist langweilig

ist sehr klein

gibt nicht alle Laden hier

schlechte Zug/Busverbindungen

dass wir keine Geschafte haben
Einkaufsmdglichkeiten, keine Klubs

Umgebung, man hat keine guten Verbindungen

zu wenig Laden

ich muss lange zur Schule gehen (kein Bus, 40 Minuten)
langweilig, keine Abwechslung

schlechtere Bus und Zugverbindungen als in der Stadt
es gibt weniger Laden hier als in der Stadt

langweilig, nicht genug Moglichkeiten fiir Hobbies, nichts fir die Freizeit (Kino), keine Laden
Batmonten

langweilig

dass man hier manche Berufe nicht erlernen kann
langweilig

wenig Moglichkeiten fur Hobbys

wenig Moglichkeiten zur Freizeitgestaltung

zu wenig Radwege

es ist ode

einige Dinge/Geschafte fehlen

keine zu grof3e Berufswahl

zu wenig gute Radwege

zu weit entfernt von groReren Stadten

der Burgermeister von Bad Driburg

St. Xaver

Gesamtschule

Wetter, zu viel Regen

SchlieRung des stadtischen Gymnasiums Bad Driburg
Burgermeister Bad Driburg

kleines Kaff

Das Wetter, zu kalt; kein Meer, zu viel Wald; schlechte Busunternehmen

Schlechte Bahnanbindung, Paderborn einzig groRe Stadt in der Nahe, wenig Berufsmoglichkeiten

zu wenig Freizeitmdglichkeiten, die Gesamtschule

Zu wenige Aktivitaten, die Menschen, die Gesamtschule

schlechte Bahnanbindung

die teilweise vollen Stral3en, manchmal unubersichtlich, die viele Wohngebiete

wenig Bahnverbindungen, schlechte Radwege (durch Walder und Stra3en), wenige Freizeitangebote

Keine groRen Mdglichkeiten zu shoppen, man kann hier nicht studieren
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langweilige Innenstadt

wenig Bahnverbindungen (man ist weit entfernt von groBeren Stédten), wenig Freizeitangebote
sehr landlich, wenig junge Menschen, wenig Bewegung

wenig Moglichkeiten fur Jugendliche, wenig Einkaufsmdglichkeiten

kein Hockeyteam, keine Angebote fiir Jugendliche, kein ICE

Keine schnelle Autobahnanbindung, keine richtig grof3e Stadt in der Nahe

wenig Freizeit und Einkaufsmdglichkeiten, keine verniinftigen Bus- und Bahnverbindungen
keine Autobahn, alles ist sehr weit entfernt, es gibt hier sehr wenig

Autobahnanbindung, wenig Eikaufsmdglichkeiten, schlechte Schulen

Der Umgang mit den Biirgern der Region, verschiedene Mdglichkeiten ins Ausland zu kommen (Flughafen, Zug etc.), versch. Berufsmoglichkeiten
zu wenig Freizeitangebote ( fir Jungendliche), wenig bis garkeine Einkaufsmoglichkeiten, schlechte Busanbindungen
Die Stadt bietet zu wenig Freizeitmoglickeiten, gute Restaurants, Interessante Clubs

Larm durch Autos, Gestank (durch Bauern), keine Klamottengeschéfte vorhanden

Leerstehende und kaputte Gebaude

Das die meisten Parks immer leer sind

Zu hohe Busfahrtkosten

In manchen Dorfer gibt es keine Einkaufsmoglichkeiten, sonst ist hier alles Bestens

Delligsen, LK Holzminden

Landschaft

wenig Sport angebote, nicht gut Angeschlossen(Bus, Bahn, Internet), nicht viele Berufsangebote
zu viele leute die mike heissen

zu wenig uhren

keine kaméle

relativ wenig Auswahl an Geschéften

nicht so viel Auswahl an Léden

-Internet

-Verbindungsnetz

-verhaltnismasig geringe Berufsauswahl

zu viele leute die mike heissen

Wenig zum Shoppen,

Nicht jede Berufsgruppe ist vertreten.
Viele Vereine verschwinden langsam.
Zug zu teuer
Bus zu teuer

Wenige Laden, weit zur Stadt

keine chilligen Laden

schlechte Busverbindungen, grof3e Orte sind weit weg, wenig Einkaufmaoglichkeiten
-grofRe orte sind weit weg

-schlechte busverbindung

-zu wenig bahnhdéfe mit denen man alles erreichen kann

nicht vorhandene Einkaufsmdglichkeiten

beleidigungen gegeniiber Fu3ballfans verschiedener amateur Vereine
wenig Veranstaltungen

keine zugverbindung

Zu wenig Veranstaltungen,

auf dem Land leben

natur ruhr

Zum beispiel ware ein schénes Freibad gut oder auch mein Wunschberuf auszulernen ( 2 Rad mechanicker )
nicht so viele interessante Laden

Zustand der Straf3en, Freizeiteinrichtungen,

ich finde es traurig das Hoxter nicht mehr das (altstadt)hat, es wird langsam alles moderner.
ich finde es auch sehr schade das wir kein Kino haben und keinen Hallenbad.

Es fahlt an Kinos, Schwimmbader

Kein Schwimmbad, ein schlechter Fuf3ballplatz,

es ist nicht so sauber , keiner kennt jeden , man kann nicht alles austiben ,gibt kein kino und auch kein schwimmbad , die auslander werden vorgezogen
Langsames Internet,

schlechtes Internet,

Ruhig

Langweilig

unintressant

1. ES gibt zu wenig Freizeitaktivitaten

2. Die Busverbindungen am Wochenende sind schlecht

3. Es gibt kein Schwimmbad

Die Sachen die in der Region fehlen?

das wenn etwas schlimmes/peinliches passiert es jeder schnell weif3

das langsame Internet

kein Kino

Keine bade moglichkeit

- mann muss Angst haben das man uberfallen wird von den auslandern

kein freibad

kein hallenbad

fast nicht mobiel (BUS)

kein kino

keine guten Weiterbildungsmadglichkeiten, keine guten Shoppingmaoglichkeiten, keine gute Verkehrsanbindung
-wenig Schulen zur Ausbildung in der Gegend

manchmal zu ruhig, viele altere menschen
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schlechte Anbindung zu 6ffentlichen Verkehrsmitteln (sehr schlecht:Bus!)

Zustand der 6ffentlichen Verkehrsmittel

wenig ansprechende, auBergewohnliche Freizeitmoglichkeiten

keine Universitaten...

kaff, der rest

(von Bredenborn aus:) ausbaufahige Verkehrsanbindung, zu lange Wege in eine groere Stadt (man muss Eltern fragen, wenn man irgendwo hin méchte), keine
Unis in der Nahe(zu wenig Informationen)

Einsamkeit, zu wenig Berfusinformationen, wenige Ereignisse oder Feiern

ich finde die Region eigentlich schon

schlechte Bus- und Bahnverbindung, nicht ganz so viele Freizeitaktivitaten (z.B. so etwas wie Kart fahren)
nicht so viel los, nicht so viele Mdglichkeiten was mit Freunden zu unternehmen,abgeschieden

Mehr oder weniger Abgeschiedenheit, Einfachheit der Leute, ungebildet

nichts los, keine Freizeitmdglichkeiten, nicht genug Laden in der Stadt

zu wenig Freizeitaktivitaten in der Néhe, wenig Laden in der Stadt, zu wenig los

-Zu viel Ruhe

-Keine Action

-Kaum transportmdoglichekeiten

Die Arbeitsplatze,welche eher in mangelware vorhanden sind,Der Gestank vom Mist der Bauern und die Shulen
Wenig Freizeitmoglichkeiten

schlechtes Internet, wenige Grof3betriebe, manchmal langeweile

zu wenig Offentliche Verkehrsanbindung auf den Dérfern

keine einkaufsmaoglichkeiten, schlechte verbindungen mit bus oder bahn

Einkaufsmdglichkeiten, veiele alte Leute, zu klein, wird zu vier gebaut

schlechte Verkehranbindungen, keine Universitat, keine gréf3eren Stadte

zu wenig Einkaufsmdglichkeiten, keine GroRstadt in der Nahe, schlechte Busverbindung

kaum Mobilitat auf dem Dorf,

Keine groReren Stadte,

weit weg von Metropolen

viele alte leute, nichts los,

viel zu landlich, Abgeschiedenheit, kaum Mdglichkeiten im Bereich Unterhaltung oder konsum

am arsch der welt, landlich, hohe einbruchsrate

Einkaufsmoglichkeiten, veiele alte Leute, zu klein

/

Allles, Alles, Alles

es ist nichtts los

Es gibt nicht so viele Laden wo man gerne einkauft. Es ist hier schwer einen Beruf auszuiiben und die Stadt hat nicht so viele Sehenswurdigkeiten.
Es gibt nicht viele Laden, nichts besonderes in der Stadt zB. Kino usw. & es gibt nicht so viele Berufe
Offentliche Verkehrsmittel,

Die innenstadtin Bodenwerder stirbt leider aus das finde ich schade weil Bodenwerder sonst eine schéne klein Stadt ist
Fehrkersnetz, Offendliche mittel in manchen richtungen,

zu wenig eikaufsmoglichkeiten, bus und bahnverbindungen zu selten oder garnicht vorhanden,

zu wenig Einkaufsmdglichkeiten, Bus und Bahnverbindung zu selten

keine Bahnverbindung

schlechte straBenverhaltnisse

wenig bis garkeine studiums mdglichekeiten nah bei mir

zu wenig Laden,weite Wege in eine grof3e Stadt,Bus abhanigkeit

manchmal langweilig,

Busverbindung,

man brauch nen auto sonst ist man aufgeschmissen

/

sehr (linie 528) schlechte Buss verbingung

kaum jugentreffpunkte

mangelnde ausbildungsmdglicchkeiten

Freizeitaktivitaten

die Kreispolitik, selbstadarstellung der Heimatstadt, die drecks Stralen , die alle 3 Meter nen 10 Meter tiefes Loch haben
1.Es gibt nicht viele Freizeitmdglichkeiten

Stadt

Schulen

Schule, Schwimmbéder

eine std fahrt zur Autobahn (Infrastruktur), die Landschaftsgestaltung der Stadt Holzminden geféllt mir nicht
Zu viel Leerstand von Geschéften in der Innenstadt.

zu wenig einkaufsmdglichkeiten , zu wenig menschen , wenig berufsauswahl

keine Autobahnverbindung,schlechte Schulverhaltnisse

Verkehrsanbindung (Autobahn)

Einkaufsmdglichkeiten

Zustand der Schule

Infrastruktur,

die atmosphare,die landschaft,die gebaude

Schulen

Parks

Stadt

Man muss weiter fahren,wenn man in einen Freizeitpark mochte oder in eine groRe Stadt (z.B.Hannover) shoppen mochte
Es gibt wenige GroR3betriebe in der Nahe.

Zu wenig Freizeitmdglichkeiten; Schlechte Bus- und Bahnverbindungen;

Das die Busse nur bis 8 Uhr fahren, am Wochenende keine Méglichkeiten in Dorfer zu kommen
Verschmutzt, wenig Events, trostlos

Verschmutzt, wenig Events, zu wenig Natur

Schwager verhindert andere Kaufmadglichkeiten in der Innenstadt! Der Umbau vom Hallenbad in Holzminden kostet viel zu viel und dauert zu lange
die teils unsauberen fu3gangerzohnen

schlechte Zugverbindung/Autobahnverbindung, kaum Mdglichkeiten zu "schoppen”, Brauerei Einbeck
Schwager zerstort die Holzmindener Innnenstadt indem er Keine anderen Einkaufsmoglichkeiten zulasst .. Das Hallenbad in Holzminden wird nie Fertig werden
Wenige Attraktionen in der Nahe, zu weit entfernt von Grof3stadten

Die Busverbindungen (das Ausfallen)

das es keine WGs auf den Dorfern gibt
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die verschwindenen Backereien (Dorfer)
Die Bewegungsmoglichkeiten ,
1. Nicht so schnelles Internet

2. Keine Freizeitparks

Wenig Freizeitmoglichkeiten, viele Aktivitaten nur mit Auto oder Zug zu erreichen.
Das man kaum aus den Dérfern raus kommt da kaum Buse fahren und ich keinen Fihrerschein habe.
Wenig Freizeitmoglichkeiten, viele Aktivitaten nur mit Auto oder Zug zu erreichen.
zu wenig Biologie

zu wenig Ausbildungsplatze

Berge (Altenbergen)

Schlechtes Internet

- Nicht so viele Veranstaltunen

- T

- T

keine grof3en stadte

zu weit entfernt von kleinstédten

Bilster Berg Rennstrecke

Es gibt viele Stellen in Stadten oder auch au3erhalb die sehr vermiillt sind. Es gibt das Atomkraftwerk in Hameln. Die StraRen sind teilweise so gelegt, dass man die
Aussicht garnicht mehr genief3en kann, da es zu laut ist oder weil man einfach tberall die stralen zieht. Das Internet ist sehr langsam und es sollte ausgebaut
werden.

zu wenig berufliche Mdglichkeiten, die Region ist zu weit von grof3en Stadten entfernt, eher wenig Freizeitmdglichkeiten ( auf3erhalb von Vereinen )
keine richtigen Einkaufsmdglichkeiten, man kommt schlecht in andere Dérfer/Stadte
Internetverbindung,StralRen

1.Es gibt keine richtigen Erlebnisse.

schlechte Verbindungsmaglichkeit (Bus und Bahn)

kaum was los

1. Nicht viele mdglichkeiten zum shoppen.

2. Nicht so viele Freizeitangebote.

3. Wenig offentliche Verkehrsmittel.

Zu wenig Laden,

keine grof3e Berufswabhl,

zu wenig Freizeitaktraktionen/Freizeitparks

- wenig Wassersportangebote

- keine jugendausfliige (Heidepark, Moviepark, Zeltnacht,etc)

- wenig Vereine fur auBergewdhnliche Sportarten

Es ist in der umgebung laum noch was los.

Man ist auf ein Auto angewiesen.

Kaum Freizeitangebote.

baustellen, befahrene stralen, die abgase

stark befahrene strassen, starke bebauung, baustellen

i

Verschmutzungen,wenig Berufauswahl

Verschmutzungen,wenig Berufauswahl

-der vehrkehr

-der vehrkehr

das es 2 mal rossman gibt

Busverbiendung

Manchmal zuviel Larm, Mll,

deas es hier nicht so viele laden gibt z.b laden zum shoppen

Dass es hier nicht so viele Laden gibt bzw. nichts los ist.

alles

polizei, schule usw.

die hauptstrasse

gibt nichts

viel zu wenig Aktivitaten fur die Jugendlichen

zu wenig Fahrradwege

- zu wenige Laden

- fast keine Veranstaltungen wie Konzerte

- keine interesanten Sportvereine

ein bisschen klein , wenig Geschafte , wenig Freizeitmdglichkeiten

Wenige L&den in der Stadt

Wenig Moglichkeiten zum shoppen.

Andere Ziele erreichen (Orte).

Freizeitmoglichkeiten.

das die Innenstadt soooo dreckig ist

das sooo wenig Baume in der Region stehen

Das Holzminden sehr weit von meinem Wohnort weg ist

Das es nicht mehr so viele einkaufsmoglichkeiten gibt

das so viele laden schlieRen

Umwelt, zu wenig Freitzeitmdglichkeiten

man muss weit zur Autobahn fahren

Uberhaupt nicht zentral

es gibt kaum verschiedene Laden

kaum Angebote fur Jugendliche

Freizeitangebot, Einkaufsmoglichkeiten, ...

sehr abgelegen

wenige Freizeitangebote

wenig Moglichkeiten fur Jugendliche sich zu verwirklichen

wenig Einkaufsladen

abgelegen von dem rest von Deutschland,keine Berufsmdglichkeiten,keine Atraktionen
-man kommt nicht weg

-es gibt kein so vielfaltiges Angebot fir die Freizeit

-nicht viele Berufsmdglichkeiten
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Keine GroBstadt in der Nahe

ziemlich langweilig

man braucht bis zur Autobahn in alle Richtungen ca. 60 Minuten

Kino fehlt

Schwimmbad fehlt

Kein Kino in HX, Keine tollen Schwimmbader, Die Stadt hat wenig Geld
Jobangebot, Freizeitmoglichkeiten, Studienmdglichkeiten

zu wenig Freizeitangebote

Die Stadt ist seeeehr klein

Das Freibad ist zurzeit geschlossen

Kein Freibad oder Schwimmbad, kein Kino und kaum Mdglichkeiten Abends mit Freunden raus zu gehen.
schlechte Stralen

kein Hallenbad

kein Kino

Hoxter

Hoxter

Blrgermeister von Hoxter

Nicht sehr viele Freizeitaktivitaten, z.B. kein Freibad oder Schwimmbad, kein Ort zum Ausgehen mit seinen Freunden, nicht viele Studienmdoglichkeiten

kein hallenabad im umkreis von 50km

kein kino in hoxter

zu wenig geschafte

wenig mobilitét, zu wenige Ausbildungsmoglichkeiten fur junge leute

Die Organisation, das Freizeitangebot (zb. kein Freibad/keine Schwimmhalle), das "Berufsangebot”
kein Hallenbad, keine Veranstalltungen,

Zurzeit gibt es immer weniger Freizeitangebote, (Freibad, Kino) die die Gestaltung der Freizeit schwer machen, und die Region eher unattraktiv wirken lassen.

kein kino kein hallenbad schlechtes internet

zu Landlich, Umgebung, Orte

Es gibt nicht so viele geschafte wie in paderborn,

Es gibt nicht so viele Geschafte wie in Paderborn

Zu viele Handwerkliche berufe gehen in rente und bielden daher nicht mehr aus.
Es gibt nicht so viele geschafte wie in paderborn,

Gibt es nicht

Die Stadte,Das Internet

kein MC

Wenig Aktivitat Moglichkeiten

Wenig Aktivitat Moglichkeiten

jans mutter

zu wenig Einkaufsmdglichkeiten, keine Freizeitmdglichkeiten
Die Busverbindung

Besseres Inteernet

keine gescheiten Einkaufsmoglichkeiten,

nur altere Laute auf den Stra3en unterwegs,

zu Landicih

nichts.

nichts.

nichts.

wenig gut geschéfte

nicht so gutes internet

schlechte Bussverbindung,schlechtes internet

Regierung

wetter, Verkehrs-anbindungen und méglichkeiten,

Wetter

Berufsmoglichkeiten

Verkehrsverbindungen

man hat keine moglichkeiten etwas verninftiges in der Freizeit mit seinen Freunden zu machen, zu wenig vernunftige Geschafte,
keine guten einkaufsmoglichkeiten, keine guten unternehmungsmdéglichkeiten
-Gesamtschule

wenige/kleine Geschafte,wenig Uniangebote,schlechte Busverbindung

Kein Mc Donalds

Kein Burger King

Die Arbeitslosen, dass welche dass geld einfach so bekommen ohne etwas gemacht zu haben, die Obdachlosen
keine einkaufsmaoglichkeiten, kleine stadt, kaum judendliche

Kein Kino. Kein Hallenbad. Kein (guter) Freizeitpark in der néhe.

- leere Stadte

- kaum Einkaufsmaoglichkeiten

- zu ruhig

Kein Kino, Kein Schwimmbad,

zu wenig karrieremdglichkeiten, wenig informationen tber berufe, wenig freizeitmoglichkeiten
das die cops so streng sind

-das es keine Grof3en einkaufshaser gibt

Kein Freibad oder Hallenbad

Weit Weg von Grof3stadten,

Keine Freizeitmdglichkeiten

mir geféllt es nicht das es so wewnige freizeitaktivitaten gibt

Keine Gesamtschule,

Uberflussige Sekundarschule,

Kein Kino,

- gibt kaum mdoglichkeiten etwas zu unternehmen

- die Stadt bietet kaum Mdglichkeiten wo man richtig shoppen kann
- Busverbindungen funktionieren nicht so gut
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-Internetleitung

man kann verrgleichsweise wenig unternehmen. -Freibader...
es konnten noch mehr jugendgeschafte zur verfugung stehen
nichts interessantes fiir Judendliche z.B ein Kino

zu klein

-Nicht so viele Moglichkeiten etwas zu unternehmen

wenig Berufsmoglichkeiten, wenig Geschéfte

1. es ist kaum was los

2. es gibt weder freibad, hallenbad noch kino

3. es ist keine GroRBstadt

In meinem Ort(Stahle) gibt es nicht wirklich Freizeitbeschaftigungen
Alte Hauser,...

-teilweise schlechte Busverbindungen

-Kinos und Schwimmbaéder sind weit weg

-keine groRere Stadt (wenig Angebote in den Stadten)

Schlechte Bus-/Bahnverbindungen zu gré3eren Stadten, zu wenig Gelegenheiten zum Shoppen/ Einkaufen im Kreis Hoxter ,zu wenig Freizeitaktivitaten (die meisten

sind zu weit entfernt)

> keine groRReren Stadte

> schlechte Verkehrsmdglichkeiten (Busverbindung)

> keine groRReren Kinos

Es misste mehr Moglichkeiten geben um zu shoppen bzw. einzukaufen.

es gibt kein Kino

-Kinos und Schwimmbaéder sind weit weg. (zumindest von dem Ort, wo ich wohne),
-schlechte Busverbindungen

-wenige Angebote innerhalb der Stadte ( Hoxter hat kein Kino, Schwimmbad.....)
Verbindungsmdglichkeiten (Bus, Bahn...)

Wenig Schnellrestaurants

Wenig Freizeit-Angebote

Freibad in Holzminden ist nur schlecht erreichbar, Hoxter hat kein Schwimmbad und keine guten Einkaufsmoglichkeiten.

schlechte Einkaufsmdglichkeiten und Infrastruktur, geringe Zukunftsperspektiven

wenig Einkaufsmoglichkeiten

-zu wenig Einkaufsmoglichkeiten in der Stadt

-langweilige Innenstadt

-langsames Internet

Alles ist klein.

Es gibt keine groRBen Attraktionen und wenig zu erleben.

Die Menschen sind teilweise echt spieRig (kommt drauf an)

Schlechte Einkaufsmoglichkeiten, keine groReren Ladenketten wie z.B. NewYorker oder Primark vorhanden

Mir geféllt nicht so gut, dass die Region so weit von anderen GroRstédten entfernt ist und es zu wenig Einkaufsmaoglichkeiten gibt.

-Zu viel Schule

Busverbindungen

Abgelegenheit, wenig los,

1. Wenig Einkaufmdglichkeiten

2. Keine wirkliche Mdglichkeit sich gut weiterzubilden

3. wirkt unmodern

es gibt zu wenige Veranstaltungen fur Jugendliche (Festivals), groBere Stadte sind weit entfernt
teilweise schlechte Verbindungen in andere Stadte, nicht viele Shoppingangebote, -
zu wenig Laden, zu weite Strecken an die Nachbardérfer

keine guten Shoppingangebote, kein Kino/ Freibad/ Schwimmbad in dirketer Ndhe, schlechte Arzte
nicht sehr mobil, wenig Méglichkeiten beruflich,

keine grof3e Stadt in der Nahe

fehlende Freizeit Angebote, kaum gute Einkaufsmdglichkeiten

Fehlende Mdglichkeiten, Lange Strecken zu grof3en Orten, Wenig Alternativen (auch in der Zukunft)
unmobil sein, Einkaufsmdglichkeiten, weite Fahrten

so spontan fallt mir nichts dazu ein

so spontan fallt mir nichts dazu ein

groRere Stadte sind weit weg, Autobahn ist nur nach langer Fahrt zu erreichen, wenig Zukunftsmdglichkeiten
1. zu landlich

2. wenige Berufschancen in gehobenen Berufen

3. die Menschen

viel zu wenige Freizeiteinrichtungen, kein gutes Kino, kein gutes Hallenbad

kaum Verbindungen, zu wenig Einkaufsmoglichkeiten, kaum Berufe
Busverbindungen, Internetverbindung

Arzttermine, Internet, menschen sind sehr oberflachlich

Internet

nicht viele Studienmoglichkeiten

wenig Einkaufsmoglichkeiten

Borgholz

Man muss lange fahren um bei Freunden zu sein...

nachbarn die bei jeder Kleinigkeit die Polizei rufen

Aufdringliche Personen

Internetverbindung

schlechte Verkehrsmoglichkeiten, nicht viele Angebote

meist schlechte Verkehrsmdglichkeiten

meist nicht gutes Internet

wenig Einkaufsmoglichkeiten

kaum Verbindungen, kaum Einkaufsmoglichkeiten, keine zugverbindungen
teilweiser Rassismus, schlechte Busverbindung, keine Anonymitat

lange Wege

wenig Laden

Tierqualerei

wenig Freizeitmdglichkeiten
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® Verkehrsanbindungen, zunehmender Rassismus
® schlechte Verkehrsanbindung, wenig Laden, Verfall der Orte
® wenige offentliche Verkehrsmittel= schlechte Verbindungen
wenige soziale Einrichtungen in kleinen Dorfern
ist auf das Auto angewiesen
® Man muss ziemlich weit zum Einkaufen fahren
Aufdringliche Personen
¢ die langen Wartezeiten auf den Bus und lauten Autos mit Abgasen
® schlechte Busverbindungen

Wenn du drei Wunsche frei hattest, was wurdest du in der Region verandern?

® Freizeitparks
offentliche Seen
®* mehr Fahrradwege, bessere Feldwege
®* mehr Freizeitmdglichkeiten
mehr Anschluss an den Rest
mehr Einkaufszentren
® mehr Bus und Bahnmdglichkeiten
® bessere Sportanlangen, eine engere Gemeinschaft in den einzelnen Orten
® keine Windrader
keine Stromtrassen
kompetente Politiker
bessere busverbindungen
noch ein bisschen bessere zugverbindung / busverbindung
weild ich nicht!
bessere Sportanlagen, mehr Einkaufsmdglichkeiten in kleineren Orten
bessere Mdéglichkeiten um mit Bus und Bahn zu fahren
mehr Klamottenladen in der Region
32 K Internetleitung (besseres Internet)
mehr Einkaufsmaglichkeiten
bessere Stral3en
mehr Laden
bessere Bildungsmdoglichkeiten
eine autobahn in der Nahe, besser offentlicher Verkehr
mehr Attraktivitét in innenstadten
Das ein Drogeriemarkt 6ffnet
Besseres Internet in Mainzholzen und Eimen
Mc Donalds in eschershausen

® Autobahnen bauen, Mehr Firmen ansiedeln
® Einkaufszentrum, Kino
® |ch wirde keine groReren Strafl3en direkt durch Orte ziehen lassen
®* Neues Gymnasium
® mehr Aktivitdten und Orte fur Jugendliche
® Stadion bauen und etablieren, Linke Parteien unterstiitzen, Nazis boxen
® noch eine Schule besser ist, mehr Hauser
® StralRenbahn
® Politik
Renovierungen

mehr Einwohner
® mehr Laden
reparierte Weserbrucke
® Lehreranzahl in Schulen
mehr Geld fur Dorfer
Universitat
®* mehr Freizeitangebote
bessere Busverbindungen
jeder mit 15 Jahren darf Auto fahren
neuere Hauser, bessere Infrastruktur
®* mehr Geschéfte, Sport
®* mehr Freizeitangebote, mehr Sportvereine
schodnere Stadt, bessere Busverbindung
mehr Mdglichkeiten fur Ferienjobs
® gute Busverbindungen
Freizeitangebote, dass man Gemeinschaft erlebt
mehr Stral3enlaternen
® ausgepréagtere Freizeitmdglichkeiten (z.B. Parkur)
modernes Denken einfiihren
mehr Prinzessinnen Schlésser
® mehr Arbeitsstellen
® Freizeitparks aufmachen
* erméRBigte Busfahrten fur Schiler
mehr Laden, die jungere Leute ansprechen
® Infrastruktur, Geschafte, Freizeitméglichkeiten
® mehr Unterhaltung
®* mehr Geschéfte und Lokael (z.B. Disco)
mehr Busfahrgelegenheiten
® mehr Arbeitsmdglichkeiten
® mehr Einkaufszentren
Bus und Bahnverbindungen
naher Flughafen
® wieder mehr Laden 6ffnen
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mehr Geschéfte
mehr Sportvereine

mehr Moglichkeiten

Angebot fur Jugendliche

Attraktivitat

Einkaufsmdglichkeiten

nettere Menschen

kleine Universitat

bessere Bildung

mehr Berufe moglich

besser Verkehrsanbindungen

Einkaufszentrum, Kino, Schwimmbad

mehr Laden

mehr Aktivitaten

mehr Geschafte, Schwimmbéder, Kinos, Kartbahn etc.

schonere Umgebung (Spielplatze)

Kino, Laden

Geschéfte, einen Bahnhof, Kino

mehr Berufe in Richtung (Event-) Technik

Kino

Laden

bessere Zug/Busverbindungen

mehr Geschafte

mehr Berufsmoglichkeiten

noch ein paar mehr Laden (Einkaufsladen)

mehr Geschafte

bessere Bus/Zugverbindungen

mehr Berufsmoglichkeiten

Parke

mehr Freizeitparks

mehr gut gepflasterte Radwege

mehr Aktivitaten

mehr Natur

Kino

Hallenbad

mehr offtentliche Verkehrsmittel

Park, Freizeitangebote, mehr gute Radwege vom Materail her

mehr Freizeitmdglichkeiten (Freizeitparks)

eine Universitat

Freizeitmoglichkeiten

Neuer Burgermeister

Neue Sporthallen

Gesamtschule schlieBen

Region sollte in der Nahe einer groRen Stadt sein, die kiinstlerisch bedeutend ist.
mehr Schwimmbader, Freizeitparks, Geschafte

Mehr Geschéfte, Freizeitpark

Mehr Studiengange, mehr 6ffentliche Verkehrsmittel, bessere Freizeitmoglichkeiten
GroRere Region, mehr Bildungsmdglichkeiten, bessere Busverbindungen
Neuen Birgermeister, Gesamtschule schlieBen

Mehr Unis und Berufsschulen, mehr Angebote fiir Studiengange und Freizeit
Freizeitparks bauen

schonere Innenstadt (mehr Griin/ Baume etc.)

mehr Angebote fiir Studiengange und Freizet

mehr Geschéfte, mehr Aktivitaten, mehr ‘Beauty and Care'

gutes Einkaufszentrum, mehr Freizeitangebote, Autobahnanbindung schaffen
Schule spater anfangen lassen, die Gesetze etwas lockern, Mdglichkeit schneller zu einem bekannten Ort zu kommen
Grundlagen (Zug, Flughafen usw.), Birgermeister

Neue Disco, gute Restaurants, Wellnessangebote

ICE Anbindung

Mehr Méglichkeiten fur Jugendliche (Kletterhalle, Freibad 0.8.)

Autobahn, Einkaufsmoglichkeiten, Vapiano, Starbucks

mehr Einkaufsmaoglichkeiten, mehr Freizeitangebote, dass die Busse ofter fahren, und ein Starbucks wére nicht schlecht
Autobahnanbindung, Hockeyteam, besseres Schwimmbad, Jumphouse, Vapiano, Starbucks, Einkaufsmoglichkeiten
Andere Regeln, Bessere Straf3en

Bessere Erreichbarkeit

Mehr Méglichkeiten fur Mountainbiker

Mehr Méglichkeiten fur Endurofahrer

Ein Einkaufszentrum, StraBen auRerhalb verlegen, Bauern abschaffen

Mehr Auswahl fir Jugendliche unter 16

Es kommen mehr Einkaufsmoglichkeiten hier her, noch mehr Freizeitliche Aktivitaten
Dass die Parks wieder voller werden

Mehr Berufsangebote, besseres Internet, Bessere Sportangebote

mehr aliens

olivenbaume

mehr selleriestrauch

mehr sinnvolle Geschéfte

einen verninftig Klamottenladen

-besseres Internet

-mehr Freizeitmdglichkeiten
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mehr aliens

olivenbaume

mehr selleriestrauch
GroRes Einkaufszentrum,
Basketballplatz,

Die Vereine mehr verstarken z.B. FuRballvereine.
Schilerticket fur Bahn und Bus

k.A.

Mehr laden, freizeitangebote, Burger King

bessere Busverbindungen, mehr Einkaufsmdglichkeiten, Orte vergroern

-bessere verbindungen schaffen

-glnstige angebote flr schiler

Shoppingcenter, mehr Sportangebote

besseres Wetter,weniger schule,mehr freizeit

mehr Veranstaltungen,

Mehr Veranstaltungen

Meht leute,Mehr Partys , und eine 2 Rad werkstadt wo man eine ausbildung machen kann

Mehr Laden, ein Kino in Hoxter

Den Zustand der Strafl3en, Freizeiteinrichtungen, die Baustellenverteilung

kino

hallenbad

und das man mein beruf ausiiben kann

mehr schwimmbéder, Kinos

Ein guter Fuf3ballplatz,

Kino

schwimmbad

und das man mein beruf ausiiben kann

Schnelles Internet,

schnelles internet

1. Die Busverbindung am wochenende verbessern

2. Ein gutes Hallenbad

3. Eventuell ein Kino

Ein Kino bauen, ein geschlossenes Schwimmbad bauen und bestimmte heruntergekommende Stadteile erneuern.
Ein Kino

Einen Laden zum Beispiel edeka ...

mehr moglichkeiten zum shoppen

schnelleres Internet

ein Schwimmbad

- Hallenbad

- Kino

- Mehr einkaufsmdglichkeiten

das wieder ein hallenbad er6ffnet wird und das freibad auf bleibtund das die jugend besser mobiel sind z.B. der letzte bus nach holzminden fahrt um 18 uhr und das
ein kino aufgemacht wird

Verkehrsanbindung verbessern, mehr Einkaufsmdglichkeiten, bessere Weiterbildungsmdglichkeiten
-mehr zentrale Sculen fiir alle Berufsrichtungen

mehr aktivitaten fur kinder/jugendliche

Verkehrsanbindung,

bessere Internetanbindung

strafen menschen schule

Verkehrsanbindungen

mehr Berufsinformationen, interessantere Berufe, Umgestaltung der Dorfer(soll interessanter fir Familien sein)
wahrscheinlich gar nichts

bessere Bus- und Bahnverbindungen, interessantere Freizeitaktivitaten auc hier anschaffen, mehr Parks
mehr Freizeitmdglichkeiten, mehr fir junge Leute

nahe GroBstadt, mehr fallt mir im Moment nicht ein

mehr Einkaufsmaoglichkeiten, mehr Freizeitmdglichkeiten, Innenstadt vergré3ern

Innenstadt gréRer machen, mehr Freizeitaktivitaten erstellen, grofRere Veranstaltungen stattfinden lassen
-Mehr Events

-nahere Bildung

-Nahe GroRstadt

Ich wirde mehr Sehenswirdigkeiten, Restaurants und Geschéfte bauen und somit mehr Touristen anlocken die Geld in die Wirtschaft bringen!
bessere Internet verbindung, bessere Bus und Bahn verbindungen, nahere Universitaten

mehr &ffentliche verkehrsanbindung in den Dorfern

besserer verkehrsmoglichkeiten. mehrere unternehmen, mehr hollister

mehr Einkaufsmaoglichkeiten, mehr Leute, Natur soll erhalten bleiben

bessere verkehrsanbindung, bessere Bus und Bahnverbindungen

mehr Laden, bessere Verbindungen

Grof3es Einkaufszentrum,

besseres Bus- und Bahnsystem,

Forderung der lokalen Betriebe

mebhr fur jugendliche ansprechende sachen, schonere innenstadt, nicht so viel neue gebdude also natur berhalten
besseres Internet!!!!, mehr Unterhaltungsmdglichkeiten, bessere Infrastruktur

Bessere Polizeikontrollen, Eine Weltstadt namens BAd Dribhurg Griinden, HAuptsitz der Miliadare werden
mehr Einkaufsmaoglichkeiten,

mehr Millionare

etwas groBer machen und mehr fur hobbys

Mehr Klamottenladen,mehr Berufsmoglichkeiten und gréRere Freizeitparks.

Mehr Laden, groRere Freizeitparks, & und bessere Berufe

Ein &ffentliches Airsoftgelande fir alle die den Sport lieben und ehren.
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besseres Verkehrsnezt

mehr eikaufsmdglichkeiten, mehr freizeitangebote, mehr bus und bahn verkeher
mehr Einkaufsmaoglichkeiten, mehr Freizeitangebote , modernere Geschafte

ich wiirde mir wiinschen das es wieder eine Bahnverbindung gébe um nich immer so lange tber die normalen straenwege zu brauchen und um schnelle am Ziel zu
sein als ich es mit dem Auto bin und auch neue und bessere stralen und straRenverbindungen
mehr Laden, Bessere Verbindung Moglichkleiten

bessere StralBen

meine Busverbindung,Die Freizeitangebote,

keine lange schule mehr

/

ich wiirde die buss verbindungen deutlich verbessern

ich wiirde den jugentlichen einen anreitz geben hier zu bleiben z.B jugent angebote und treffpunkte
Mehr Freizeitaktivitaten fir Jugendliche

die Innentadt, Strukturpolitik, und noch etwas , das mir nicht mehr einféllt
Schulen erneuern

Stadt vergroRern

Schule Schwimmbader

Neues Gymnasium, Neues Landschaftsbild der Stadt Holzminden

mehr Einwohner , mehr Shopping platze , groRere berufsauswahl

direkte Autobahnverbindung,bessere Einkaufsmoglichkeiten

Autobahn

Restaurierung der Schule

Bessere Infrastruktur, mehr Geld fur das 6rtliche Gymnasium

Mehr Aktivitdatsmoglichkeiten fur Jugendliche.

die atmosphare,die landschaft,die gebaude

Stadt vergroRern

Schulen erneuern

TESTTESTTESTTESTTESTTESTTESTtesttesttest
TESTTESTTESTTESTTESTTESTTESTtesttesttest

Starbucks

Dunkin Donuts

Bessere Restaurants(Sushi,Hans im Gliick)

Mehr grof3betriebe in die Néhe bringen.

ich wiirde die Freizeitmoglichkeiten verbessern.

Bessere, mehrere und vor allem an Samstagen und Sonntagen Busverbindungen
mehr Events, mehr Sicherheit, mehr Natur

schonere Hauser bauen, mehr Events planen, mehr Sicherheit

Ich wiinsche mir das vlit das hallenbad in Bevern schoner gemacht wird oder eine Rutsche gebaut wird.
eine groRere rutsche im hallenbad holzminden

mehr Briicken tiber der Weser

eine shisha bar die ab 16 ist

Schwager weg, Ein Einkaufszentrum wie in Hameln ,

das Scwimmbad inBevern Bekommt eine Richtige Rutsche

Den "Hundefuhrerschein" abschaffen, da ich ihn teils unnétig finde.

Ich wiirde ein Paar WGs auf den Dorfern verteilen

Die betriebe auf die Dorfer bringen

ich wiirde Béckereien und andere Méarkte in die Dorferbringen

Mehr Freizeitaktivitaten,mehr Laden,bessere Busverbindungen das man schneller von Ort zu Ort kommt auch als Teenager
1.Netz ausbauen

2. Freizeitpark er6ffnen

Mehr Freizeitmdglischkeiten wie eine Kletterhalle, ein grof3es Schwimmbad..., Ein Ort der auch mit Fahrrad zu erreichen ist wo es viele Einkaufsladen gibt.
Bus linien, mehr Freizeitaktivitaten, schnelleres Internet.

Mehr Freizeitmdglischkeiten wie eine Kletterhalle, ein grof3es Schwimmbad..., Ein Ort der auch mit Fahrrad zu erreichen ist wo es viele Einkaufsladen gibt.
mehr Jobangebote, mehr Jobkategorien, mehr Biologiejobs

Besseres Intenet

Mehr Méglichkeiten bei einer mehrtégigen Fahrradtour zu Campen

- Mehr Ausbildungsplatze in mehr Berufen

- Mehr Jobangebote

- Mehr Ausbildungsinformationen (Internet)

neue Laden zum shoppen

Schulgeb&ude verschénern

Ich wirde versuchen, dass atomkraftwerk still zu legen, da dann nicht mehr so eine hohe gefahr herrscht, dass es hoch geht( man kriegt auch so noch geniigend
Energie). Man solte die StraBen die in Walder fihren besser schitzen, da dort sehr viele Wildtiere auf die Stralen laufen, sodass die Gefahr sehr grof? ist das man
einen Umfall baut( nicht alle téten!!). Man sollte das Internet ausbauen, da es sehr langsam ist. Es ist so langsam ,dass wenn man mit zwei Leuten ins Internet geht
es danach abstiirzt

Es sollte bessere Busverbindungen geben, mehr Freizeitmdglichkeiten

Bessere Internetverbindung,bessere Stralen

Das in der Region nicht so viele Walder abgeholtzt werden(zb. Vérden-Eilversen)

Mehr Informationen uiber Berufe fiir Schiiler.

mehr modernité&t

1. Mehr laden zum shoppen.

2. Mehr Vekehrsanbindungen.

3. Mehr Freizeitmoglichkeiten.

min. eine GroRstadt in der nahe bzw. ein grofl3es Einkaufszentrum, wo es viele Laden gibt,

mehr Bildungsmaogliuchkeiten,

- mehr freibader

- mehr Sportvereine fur auRergewohnliche Sportarten (BogenschieRen,...etc)

Besseres Internet

Mehr bus/Bahnverbindungen.

Mehr Freizeitangebote
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landlichere stadt, weniger hauser, weniger straf3en
landlichere stadt, weniger hauser, weniger strassen

Stadt, Park ,

Eine S-Bahn

Eine S-Bahn,

mehr in der stadtladen

mehr in der stadtladen

Einkaufsladen fur Klamotten

einkaufsladen fur Klamotten sowie H&M oder New yorker,dm
Mull

Mehr Laden rein bringen.

alles

eine anime biicherei

besserer biigersteig an der mihlenstrasse,

is alles save

mebhr fur Jugendliche anschaffen

mehr Fahrradwege

- mehr Laden

- interesantere Sportvereine

- mehr Veranstaltungen

das es mehr Geschéafte gibt , bessere Freizeitmdglichkeiten ,
Mehr Laden in der Stadt ( DM, H&M ect. )

Mehr moderne Mdéglichkeiten in der Innenstadt zum shoppen.
Bessere Verbindungsmdglichkeiten von Dorf zu Stadt.
Bessere Freizeitmdglichkeiten.

das man die Innenstadt séaubert

das mehr Baume pflanzt

das dass Hallenbad fertig wird

mehr laden bauen, das man die stadt saubert, das man die straen erneuert
Mehr Freizeitmoglochkeiten, andere/bekanntere Geschafte
Einen Autobahn nach Holzminden bauen

Hallenbad in Hoxter

Kino

mehr Shoppingmdglichkeiten

Kino, Schwimmbad, Wakeboardanlage

Schwimmbad (Hallen- und Freibad) zentral

Kino zentral

bessere und unterschiedlicherere Einkaufsladen

mehr einkaufsmoglichkeiten,kino in zentral Hoxter,Stadt aufpeppen
-mehr unis, sodass es auch mehr junge leute gibt

-mehr Einkaufsmdglichkeiten

-groRes schwimmbad

Autobahn

Sporthalle immer nutzbar nicht nur wéahrend der Schulzeit
Hallenbad

Kino

Schwimmbad

mehr Laden fur shopping

Bessere Schwimmbader, Besseres Internet, Ein Kino in HX
Kino, Motorradstrecke (Cross), Downhill Strecke

Eine groRere Stadt

Ein Kino

Ein verniuinftiges Freibad

Ein neues Freibad, Hallenbad und Kino

Hallenbad

Kino

heile Stra3en

Hallenbad

Kino

Bessere Verkehrsanbindung auf den Dérfern

Mehr Aktivitaten far Jugendliche

kino

halllenbad

mehr innovation

das es ein Geburtshaus gibt (!), den Birgermeister (oder generell leute die fiir Hoxter verantwortlich sind),

die Organisation, das Freizeitangebot, den Burgermeister (damit sich auch was andert und nicht alles immer gleich bleibt!)

Mehr Freizeitangebote

Kunstlerische Jobangebote, mehr Vielfaltigkeit in dem Sinne

ein kino ein hallenbad besseres internet

GroRere Stadt, mehr Einkaufsmdglichkeiten, Bessere Verkehrsanbindungen

Das es hier in der region mehr laden fur grof3e leute gibt ,wie schuhe ,kleidung und allgemein fiir grof3e leute sachen
mehr Schuh und Kleidungsgeschéfte

mehr arbeitsplatze so wie wohnmaoglichkeiten anschafen, AuBerdem noch ein parr freihzeit angebote anbieten.

Das es hier in der region mehr laden fur grof3e leute gibt ,wie schuhe ,kleidung und allgemein fiir grof3e leute sachen
Sie groéfRRer machen

Grof3e Firmen hinbauen lassen

Mehr zukunft méglichkeiten fur Jugendliche und erwachsene

Nichts

MCs donald

auslader raus

Bessere Straf3en, einen schoneren Skaterplatz und einen neuen Sportplatz

Mehr Einkaufsladen, Freizeitmdglichkeiten

—64 —



H!ERgeblieben

Paderborn 1.Liga

Internetz schneller

Busverbindung

weniger Altenheime,

gescheite Einkaufsmoglichkeiten fiir jugendliche,
mehr Angebote fiir Jugendliche einrichten

Mehr Baume

<alter>('Mehr Baume')</script>

Mc Donalds

Besseres Wlan

Mehr einkauf moglichkeiten

Bessere Bussverbindung,besseres Internet,

Die Regierung, Ein paar Gesetzte, Mindestlohn
ich wirde in die USA auswandern

Wetter

Offentliche Verkehrsmaglichkeiten erweitern
mehr angebote fiir die Freizeit, mehr Geschéfte,
bessere shopping mdglichkeit,

mehrer groBere Geschafte,eine bessere Uni,bessere Busverbindung
Mc Donalds
Burger King
mehr Hallen

Dass kann ich nicht genau beantworten geschlagener massen miichte ich es nicht beantwoten weil egal ob man 3 wiinsche frei hat &ndert dass nicht viel weil

manche sind sehr zufrieden deshalb ist dass eine sehr tiberflu3ige Frage
mehr laden, mehr leute,

Neues Kino. Neues Hallenbad.

- mehr Freizeitangebote

- mehr Geschafte

Kino, Schwimmbad

mehr freizeitorte, mehr shoppingladen

mehr Geschafte

alles

Mehr Freizeitmdglichkeiten

Wie gesagt mehr Weiterfuhrende Schule,

Kino,

- mehr unternehmens Mdoglichkeiten das man hier im Kreis mehr machen kann

-Ich wiinsche mir eine bessere Internetleitung

mehr geschéfte fur jugendliche

mehr Freizeitangebote

Mehr Freizeitmdglichkeiten

mehr Geschafte

alles, damit mehr leute hier herziehen und die stadt interessanter wird

Mehr ausbildungs betriebe

1.Mehr Platze zum Fussballspielen( hauptséchlich in Stahle)

2.Mehr kinos in der nahe

3.mehr Platze fur jugendliche

In der Region mehr Jugendaktivitaten schaffen.

-bessere Busverbindungen

-mehr/bessere Shopping-Mdoglichkeiten

regelméfige und gute Bus-/Bahnverbindungen, mehr Freizeitaktivitaten, mehr Moglichkeiten in den Stadten
> bessere Busverbindung

> bessere Shopping-Mdglichkeiten

> Kino in Hoxter

ein Kino in meiner Nahe

bessere Einkaufsmdglichkeiten

-bessere Busverbindungen zu den kleinen Ortschaften

Busfahrzeiten verdftern

Kino

Hallenbad

Kino naher an Lutmarsen, Schwimmbad in der Region und bessere Einkaufsmdglichkeiten.
gunstigere Fahrkarten bei der Bahn, bessere Infrastruktur, attraktivere Zukunftsperspektiven wie Jobs und Ausbildungsméglichkeiten
mehr Klamottenladen

-High-speed Internet in der Region

-mehr groBe Unternemen

Mehr groRRere Stadte und Entfaltungsmoglichkeiten.

Mehr Sehenswiirdigkeiten.

Offenere Weltanschauung.

Ich wiirde mir wiinschen, dass es bspw. in Paderborn noch bessere Einkaufsmdglichkeiten gébe.
Ich wiirde mir wiinschen, dass man in einem kleinen Dorf leben kdnnte, jedoch schnell in einer etwas gré3eren Stadt wie z.B. Paderborn oder Bielefeld ist.
Ich wiirde mir wiinschen, dass es weiterhin so ruhig und ist und die schone Landschaft nicht durch irgendwelche Industrien zerstort wird.
Ich wiirde mir mehr Einkaufsmaoglichkeiten wiinschen und mehr Freizeitaktivitaten

-Schulzeiten :]

-Hoxter wiederbeleben

-Brakel zur Kreisstadt

in manchen Orten meht Freizeitangebote

Bessere Bahnverbindungen auch zu Dérfern, mehr Unternehmungen, z.B. von der Kirche, sowas was es friher oft gab und heute gar nicht mehr,
Mehr Shopping- und Freizeitangebote in direkter Nahe, -, -

mehr Laden in der Region, die anliegenden Dorfer verbinden

mehr Freizeitangebote, bessere Arzte (die sich auskennen), GRORE SHOPPINGMEILE

Mehr fahrzeuge um besser an andere Orte zu gelangen, mehr Geschéfte, mehr Aufklarungen tber berufliche Mdglichkeiten in der Region und dariber hinaus

mehr Freizeitangebote fur Jugendliche
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Mehr Nutzung der landscchaftlichen Flachen, Mehr Transparenz gegentber den Burgern, innovative Investitionen
U-Bahn, mehr Verkehrsmdglichkeiten, gréf3ere Auswahl an Einkaufsmoglichkeiten
-Brakel zur Kreisstadt machen

-Bauarbeiten an guten Straf3en stoppen

-Brakel zur Kreisstadt machen

-Bauarbeiten an guten Straf3en stoppen

mehr interessante Berufe in meiner Region,

Kino in Hoxter bauen, Hallenbad in Hoxter bauen, das alte Stadtbusnetzwerk von Hoxter zuriickholen
groRe Stadt, bessere Infrastruktur, schnelleres Internet

Internet

mehr Einkaufsmaoglichkeiten

bessere Busverbindungen

offentliche Verkehrsmittel, Einkaufsmaoglichkeiten, auch in kleinen Orten zB Kindergarten
besseres Internet, bessere Busverbindung, mehr Laden

mehr Einkaufsmoglichkeiten

eine uni

bessere offentliche Verkehrsmittel

Sprit billiger machen

noch bessere Verkehrsanbindung

Internet

mehr Geschafte

Borkholz verschwinden lassen

Elektroautos / Wasserstoffautos mit Tankstellen

bessere Bus und Bahnverbindungen

mehr Freizeitangebote

bessere Angebote zur Weiterbildung

besseres Internet

groRe Stadt, bessere Infrastruktur, schnelleres Internet

Elektro- oder Wasserstoffautos

einkaufszentrum

bessere verkehrsanbindungen

bessere Verkehrsmoglichkeiten

Neues Internet, bessere Einkaufsmoglichkeiten, mehr Integration in der Region
Ordnungsamt soll alle Kater Kastrieren, bzw. Meldungen ernster nehmen (Inzucht)
Ordnungsamt soll Meldungen hinbezuglich Tierquéalerei, Inzucht & Kastration
Bessere Busverbindungen

kein Rassismus,

Keine Menschen, die gegen Homosexuelle sind etc.
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